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u n

ïAot du la. piéAldznte.,

Partout au. Québec, da,nA le.* aAAoclatlonA de. £amllle,A manopa.tie.n- \
tale,A „ en décembre, c 'e^i la bianle,-baA ge.ne.sial; comltéA de, j
lolAliA, équlpe.A de. tsiava.ll, ofigani.Ae.nt la. Fête. : Aoup&iA, ie--je.ll- i
LOYIA, de.poatlle.me.nt-f> d'aibie.A de, Woë£, e.tc. pool le.* pe.ti.tA ut I
le.A giandA . On A' habille, le. d0e.ij.si, le. coipA e.t main danA la
mcu.4 c' e.At la grande, ^astandole. de, l> amitié, du. partage. e.t de, ;
l'amont.

En ce.tte. pinlode, de, l' année.; à toate,* le,& ^amllle,^ monopan.e.n~
taie.* du Quebec, j e , àoukalte. qye. Van B3 dépose, dan* no& ba&
de. Moil, Aëcuilté., pstote,c.tlon, pst.lve.ntlon e.t chaînai humaine.;
e,t dan& tou& le,A coe.uiA de.A giandA comme, de,A po,tlt&; am oui,
amitié,, te.ndie.AAe. ut compié.he.nAlon.

De. pluA j e . Aouhalte. à touA le,A ie,AponAable.A d ' aAAoclatlonA , aux
ie.AponAable.A de.A comlté.A i&glonaux., aux me,mbie,A du buie.au. exécu
t*.h e,x. du conAe-cl d ' admlnlAtiatlon aln&l qu'au* ti04,A(3} pe.ima-
ne.nte.A du Caiie.{,oui de.A aAAoclatlonA de. {>amllle,A monopaie.ntale.A
du O u é f a e c , de.A iqulpe.A de, tiavall ie.mplle.A de, dgnamlAme. e.t de.
d-LApo'dlbllltéi alnAl que, de,A tcnne,A d'lne,igle,, de. ie,AAouice.A
hu.ïïialne.A e,t {lnanclè:ie,A a^ln de. pouvoli izpondie. adiquate.me.nt
aux atte.nte.A e.t aux. be.AolnA de, noA me.mbie.A .

À touA e,t à chacun une. année. S3 ie.m-plle. de. joie., de. bonhe.u?i,
de. paitage. e.t A alto at e.t avant tout que. 83 nouA appoite. l1 ami-
llciatlon véritable, de. no A cond^tlonA de, vie..

Joyeux. Woë£, Bonne. Année.

ijAe. Plante,
PiéAlde.nte.



de ux

Bonjoufi,

Je ne. peux fié.A -LA te.fi à. t' e.nvte. de ven^A. vou.4 4a£ue/i

£e btatA du ba.tie.ttn de. ItatAon.

Je fie.vte.nA en pat/4 de ecnna.-c44ance puxL4oue en kbtttbt

j ' at pa.titÀ,c.<ipé. pandant p^.a4-cea^4 années d £a m^.4e 4a/t p-teci de

aAAocJ,atJ.onA , YIOUL& avonà en4emb£e mené bx,en de4

de n o m b r e u x f>n.Oj<Lt& it au.-64-i, dani b-ten de.6 ca-6 £^,€ de

j ' a ^ c po^é ma caKidx,da^u.A.e aa po^^te qae j ' o c c u p e

max.n.£ena.n;t, je 4aua-i4 ce quÂ. m ' attandcLslt comme, tâcke. e.t £e

qu.'-L£ fiaudsiaj.t y conAacx.e.sif OLpfiià y avo4.fi lëfité.c.h'L. ma

a (Ltë. d ' y aLLo^n ut de ^ax,Ae auec vont, touà e.t toute.* un

bout de. cke.mÂ.n.

L ' a n n é e qu-c i> ' en u^teni &ntia ttiÈA ckaA.gée e/i ac£-cv-t£é-4 de

Aofite.A. D(L& janvte.fi -IL y aufia une. pfie.mte.tie. fiencoiitsie, de.

; ça -6eia 4â^.emen^: une occa&ton poa.fi 4e conce.fite.fi Aufi

, au n^cueau £oca^., ^.ég^cona£ ou pfiovtnctat.

Je. tte.Yi& à uou4 a44u^.e^ de mon e.nttèfie. co tHab o fiatto YI e.t

j ' e n pfiofi-Lte. donc poufi vou4 Aounatte.fi me4 me.tUe.ufiA voeux à

de4 î$ê^:e4 .

Vtane. Gagné.
gé.néifial.e.



t r o i s

Q U O I DE N E U F AU C A R R E F O U R ?

A S S E M B L E E G E N E R A L E D U C A F M Q

N o t r e a s s e m b l é e g é n é r a l e d e s 2 2 - 2 3 ~ 2 4 o c t o b r e f u t enco re u n e f o i s
un g r a n d s u c c è s . D ' a n n é e en année , la p a r t i c i p a t i o n des membres
a u g m e n t e , a u t a n t pour 1 ' o r g a n i s a t i o n de 1 ' é v é n e m e n t comme te l , que
pour la p a r t i c i p a t i o n à l ' a s s e m b l é e e l l e - m ê m e .

E t a i e n t p r é s e n t s , ce t te année , 4l a s s o c i a t i o n s a v e c 76 d é l é g u é s e t
3 l o b s e r v a t e u r s v e n a n t de nos a s s o c i a t i o n s . A v e c les membres du con- j
s e i l d ' a d m i n i s t r a t i o n (16 a n c i e n s e t 9 n o u v e a u x ) , les a n i m a t e u r s ( 2 ) , 1
le p e r s o n n e l (2) e t 9 o b s e r v a t e u r s de 1 ' e x t é r i e u r , nous é t i o n s 1^5 p e r - j
sonnes réun ies au Cen t re M o n t f o r t a i n l

1 1 faut d i re que le comi té o r g a n i s a t e u r y c roya i t . ' Lors de leur pre-
m i è r e r e n c o n t r e tenue le 17 mai 1 9 8 2 ,
du c o m i t é sur les po in ts s u i v a n t s :

u n c o n s e n s u s s ' e s t f a i t a u s e i n

" L ' a s s e m b l é e g é n é r a l e est la p l u s i mpo r tan te
a c t i v i t é d u r e g r o u p e m e n t " .

I l en d é c o u l e que le c o m i t é ne veut pas r é d u i r e le nombre de
p a r t i c i p a n t s pour couper les c o û t s , dû t -e l l e êt re la seu le
a c t i v i t é de g roupe dans 1 ' a n n é e .

E l l e d o i t ê t re v i v a n t e e t d y n a m i q u e pour s t i m u l e r t ou tes l e s
a s s o c i a t i o n s à l ' a c t i o n dans leur rég ion .

On e n c o u r a g e r a même des a c t i v i t é s s p é c i a l e s s u p p l é m e n t a i r e s
e t des f o r m u l e s i n é d i t e s pour en a s s u r e r l e s u c c è s .

Et la p r o m e s s e a été t e n u e , vous ê t e s à même de le c o n s t a t e r :

1 ) L e T h é â t r e P a r m i n o u , a v e c s a v i s i o n " p e r s o n n e l l e " , nous
a p r é s e n t é v e n d r e d i s o i r le p o r t r a i t de nos a s s o c i a t i o n s ,
Et l eu r s p o r t r a i t s ne m a n q u a i e n t n i de r é a l i s m e ni de
s^ ve u r 1

2 ) La p a r t i e " d é l a s s a n t e " de l ' a s s o c i a t i o n f u t sans c o n t r e d i t
l e b u f f e t e t l a s o i r é e r é c r é a t i v e du s a m e d i s o i r . Ce f u t
un bon moment de coude à c o u d e , de m u s i q u e , de d a n s e , de
j a s e t t e , b r e f , u n e b e l l e d é t e n t e .

I l es t o p p o r t u n de r e m e r c i e r i c i t ous ceux e t c e l l e s q u i , de p r è s ou
de l o i n on t a i d é au s u c c è s de ces deux a c t i v i t é s . C ' e s t un bon s i g n e
de s o l i d a r i t é .



q u a t r e

A T E L i ERS

Samedi a.m. - P O R T R A I T DES R E S S O U R C E S F I N A N C I E R E S

I

D e n y s e P l a n t e e t L u c i e V é r o n n e a u ont t r a c é , à l ' i n t e n t i o n de tous les j
m e m b r e s p r é s e n t s , un p o r t r a i t c o m p l e t des r e v e n u s e t d é p e n s e s du C A F M Q ,
V o u s avez tous en m a i n s le d o c u m e n t p r é s e n t é à c e t t e o c c a s i o n " S <j r
l e p r o f i l des f i n a n c e s du C A F M Q " . C ' e s t un o u t i l d ' i n f o r m a t i o n m is à
la d i s p o s i t i o n de tous a f i n q u ' e n s e m b l e , e t en c o n n a i s s a n c e de c a u s e ,
o n é t a b l i s s e d e s p r i o r i t é s f i n a n c i è r e s .

R e c o m m a n d a t i o n s i s s u e s d e s a t e l i e r s s u r c e

"Nous r e c o m m a n d o n s q u e l e C A F M Q p r é v i l é g i e f i n a n c i è r e m e n t c e t t e année
( 8 2 - 8 3 ) " :

1) La f o r m a t i o n des r e s p o n s a b l e s r é g i o n a u x et des c o - r e s p o n s a b I es

- a f i n q u ' i l p u i s s e a c h e m i n e r l e s r e v e n d i c a t i o n s e t l e s l u t t e s
au p r o v i n c i a l ;

- a f i n q u ' i l f o u r n i s s e l e s s e r v i c e s , l e s o u t i l s d ' a n i m a t i o n e t
de s e n s i b i l i s a t i o n aux l o c a l e s ;

- a f i n q u ' i l p u i s s e a i d e r p l us e f f i c a c e m e n t les a s s o c i a t i o n s
l o c a l e s .

^2) Les comités de recherche et de t r a v a i l

- a f i n de f a i r e avancer p l u s r a p i d e m e n t nos r e v e n d i c a t i o n s col-
l e c t i v e s .

3) La p u b l i c i t é , i n f o r m a t i o n s , documentations

-qy'un budqet soit alloué pour la publicité a f i n de f a i r e connaîcre
le R E G R O U P E M E N T dans nos m i l i e u x ( u n i v e r s i t é , CSS, CLS C , masse-
m é d i a etc.)

4) Appartenance , a f f i l i a t i o n

- é t a n t donné q u ' i l es t i m p o r t a n t de d é v e l o p p e r une b a s e d e s o l i d a -
r i t é aux o b j e c t i f s du C a r r e f o u r p l u t ô t que sur les sommes à se
red i s t r i buer ;

- que l ' o n p r é v i l é g i e f i n a n c i è r e m e n t les p e t i t e s a s s o c i a t i o n s en
r é g i o n s é l o i g n é e s a f i n de l eu r f a c i l i t e r l a c o m p r é h e n s i o n des
o b j e c t i f s c o l l e c t i f s d u C A F M Q e t l e s moyens d ' a c t i o n à p r e n d r e
( r é é v a l u a t i o n d e 1 ' e n v e l o p p e d e s c o m i t é s r é g i o n a u x . )



c i n q

5) P a r t i c i p a t i o n aux a c t i v i t é s

- attendu que les p a r t i c i p a n t s v i e n n e n t chercher une ressource
d ' a i d e e t d ' i n f o r m a t i o n s n o u v e l l e s pour l e u r m i l i e u r e s p e c t i f ;

- attendu que 1'on veut assurer une relève au c o n s e i l d ' a d m i n i s -
t r a t i o n ou comités r é g i o n a u x , aux assemblées générales et que
l a p a r t i c i p a t i o n e s t i m p o r t a n t e .

Nous recommandons de ne pas r é d u i r e la p a r t i c i p a t i o n (2 mem-
bres) aux a c t i v i t é s p r o v i n c i a l e s et r é g i o n a l e s .

6) R e d i s t r i b u t i o n

- que les s u b v e n t i o n s reçues de la D . G . E . A . s o i t r e d i s t r i b u é e s au
p r o r a t a d e s d e m a n d e s i n i t i a l e s d e s a s s o c i a t i o n s l o c a l e s .

7) Com i té de f i n a n c e

On recommande la s t r u c t u r a t i o n du C o m ? té de f i nan ce et que 1 ! on
donne de la f o r m a t i o n n é c e s s a i r e s i b e s o i n .

- Qu'un membre du C o n s e i l d ' a d m i n i s t r a t i o n f a s s e p a r t i e de ce
c o m i t é a i n s i q u ' u n e pe rs on n e - r e s s ou rce de l ' e x t é r i e u r du C A F M Q .
s i n é c e s s a i r e .

- Que le c o m i t é de f i n a n c e é v a l u e les a c t i v i t é s p r o v i n c i a l e s e t
r é g i o n a l e s e t q u ' à l a l u m i è r e de c e l l e - c i l e c o m i t é recommande
a u c o n s e i l d ' a d m i n i s t r a t i o n e t à l ' a s s e m b l é e g é n é r a l e s i l ' o n
d o i t a u g m e n t e r o u n o n l a s u b v e n t i o n a l l o u é e a u x l o c a l e s .

S a m e d i p . m . - P R O G R A M M A T ! O N

Une p r o g r a m m a t i o n a v a i t é té p roposée e t fu t s o u m i s e à la r é f l e x i o n
des memb res.

_ _ _ _ _a-L'£nl. J_s5-u£.s_^^s_a-LeJ_'Ë.rjL

]- MANIFESTE
1

Que le B u r e a u e x é c u t i f , l e C o n s e i l d ' a d m i n i s t r a t i o n , l es c o m i t é s 1
r é g i o n a u x e t l e s a s s o c i a t i o n s l o c a l e s t r a v a i l l e n t à l ' é l a b o r a t i o n
d ' u n m a n i f e s t e au cou rs de 1 9 8 2 / 8 3 .

C e m a n i f e s t e c o m p r e n d r a :

l . U n e i d e n t i f i c a t i o n c l a i r e d e n o t r e s i t u a t i o n

2 . L e s f a i t s que nous vou lons dénoncer p u b l i q u e m e n t



S I X

3 . D e s r e c o m m a n d a t i o n s p r é c i s e s

Sur 1 es s u j e t s s u i v a n t s :

a ) L ' a p p a r e i l j u d i c i a i r e ;

b ) ] a s a n t é p h y s i q u e / m e n t a l e ;

c ) l e s f a m i l l e s r e c o n s t i t u é e s ;

d ) l e s s e r v i c e s d e g a r d e ;

e ) l e re tou r aux é t u d e s / m a r c h é d u t r a v a i l ;

f ) l a r e s p o n s a b i l i t é p a r e n t a l e .

Q u e l ' o n a j o u t e les s u j e t s s u i v a n t s

g ) r é i n s e r t i o n s o c i a l e

h ) l e s s o l u t i o n s à l ' i n s u f f i s a n c e de r e v e n u s

i ) 1 e l o g e m e n t

Qu'on l a i s s e une c e r t a i n e marge d'autonomie pour tout autre sujet
jugé p r i o r i t a i r e au n i v e a u des a s s o c i a t i o n s .

Que les résultats et les recommandations des a t e l i e r s de l'assem-
b l é e générale sur les thèmes énoncés p l u s haut soient le départ
du manifeste et nos champs de t r a v a i l et d ' a c t i o n s pour 1982-83-

Que chaque association locale a f f i l i é e au CAFMQ t r a v a i l l e sur au
m o i n s un de ces thèmes au cours de 1 'année:

- par la s e n s i b i l i s a t i o n de ses membres;

- par la mise sur p i e d d'un comité de recherche;

- par la mise sur pied d'un service en rapport avec un thème.

Que chaque a s s o c i a t i o n achemine à son comité r é g i o n a l le rapport
de ses recherches et de ses recommandations pour a v r i l 1983.

Que les comités r é g i o n a u x m o t i v e n t et encouragent les associations
a s ' i m p l i q u e r face à la p r o g r a m m a t i o n et l e u r apporte le support
nécessai re.

Que ce m a n i f e s t e s o i t présenté pour adoption de tous à l a p r o c h a î -
ne assemblée générale a n n u e l l e de 1983-



s e p t

C O N G R E S D ' O R I E N T A T I O N

Vu que l ' e n s e m b l e de n o t r e m o u v e m e n t r e v ê t un c a r a c t è r e p l u s ou
m o i n s s p o n t a n é i s te ;

Vu n é a n m o i n s que nous a v o n s n o t r e h i s t o i r e e t nos t r a d i t i o n s e t j
q u ' i l f a u d r a i t e n q u ê t e r , r é f l é c h i r a f i n d ' e n d é g a g e r u n e p h i l o -
s o p h i e , une c u l t u r e qu i s o i e n t p r o p r e s au C a r r e f o u r e t s u s c e p t i -
b l e s de g u i d e r tous nos m e m b r e s v e r s un but commun; j

!

Vu que ce t r a v a i l c o n s t i t u e r a i t un e f f o r t p r é a l a b l e a une r e d é f i -
n i t i o n c l a i r e de nos o b j e c t i f s e t à une p l a n i f i c a t i o n des a c t i v i t é s
à c o u r t , moyen et long t e rme ;

Le conse i l d ' a d m i n i s t r a t i o n RECOMMANDE que le CAFMQ t ienne un con-
g rès d ' o r i e n t a t i o n à tous l es t r o i s ( 3 ) ans à l ' i n t é r i e u r duque l
a u r a l i e u l ' a s s e m b l é e g é n é r a l e , l e p r e m i e r e s t e n 1 9 8 3 .

C O L L O Q U E

Q u ' à c a u s e d e s f r a i s s u p p l é m e n t a i r e s q u e l e c o l l o q u e o c c a s i o n n e -
r a i t nous r e c o m m a n d o n s q u e 1 ' o n a j o u t e a u m a n i f e s t e " les s o l u t i o n s
à l ' i n s u f f i s a n c e de revenu" p l u t ô t que la tenue de ce c o l l o q u e .

F O R M A T S ON

A t t e n d u q u ' à l ' a s s e m b l é e g é n é r a l e d'octobre 1981, i l a fortement
été proposé de donner une o r i e n t a t i o n de MOTEUR à nos comités
régionaux et a f i n d ' a t t e i n d r e cet objectif et pour permettre à
nos responsables d'être les a n i m a t e u r s de nos régions:

Que la session é d u c a t i v e p r o v i n c i a l e s o i t transformée en un
programme de formation a n n u e l l e tel que demandé par le comité or-
g a n i s a t e u r de l a session é d u c a t i v e qui se t e n a i t en f é v r i e r 1982
avec le souci de rendre les comités régionaux le p l u s rentable
p o s s i b l e et efficace.

Que la 1ère session de formation pour les responsables et c o - res-
ponsables se t i e n n e dans les p l u s brefs d é l a i s s u i v a n t l ' a s s e m b l é e
g é n é r a l e a n n u e l l e .

Que la session é d u c a t i v e p r o v i n c i a l e se t i e n n e pour alimente'" 'es
sessions é d u c a t i v e s r é g i o n a l e s pour le s u i v i au manifeste.

SONDAGE SUR LES P E N S I O N S A L I M E N T A I R E S

Q u e c h a q u e a s s o c i a t i o n l o c a l e a f f i l i é e e t chaque c o m i t é r é g i o n a l
i n c i t e ses membres a p a r t i c i p e r a c t i v e m e n t à ce s o n d a g e .

S a m e d i p . m . - P I S T E S D ' A C T I O N



h u i t

Par r appo r t aux thèmes s u g g é r é s , i l s ' a g i s s a i t d ' u n e première pr ise de j
conscience sur ce mode d ' i m p l i c a t i o n ; il y a donc eu t rès peu de reco mm su-

d a t i o n s p r é c i s e s d ' a p p o r t é e s , p u i s q u e nous nous donnons l ' a n n é e pour
e n f a i r e l ' é t u d e e t q u e l e s r e c o m m a n d a t i o n s d e v r a i e n t p a r a î t r e d a n s
i e m a n i f e s t e . T o u t e f o i s , q u e l q u e s c o m m e n t a i r e s e t s u g g e s t i o n s nous
o n t é t é f o u r n i s :

/
R E T O U R A U X E T U D E S / I R A V A IL

I
Pour favoriser l ' a c c e s s i b i l i t é aux études des f a m i l l e s m o n o p a r e n t a l e s , - 5

nous proposons qu'une étude soit f a i t e sur la r e d i s t r i b u t i o n des prêts \
et bourses aux f a m i l l e s monoparentales touchant déjà une pension a l i -
m e n t a i re .

Que le CAFMQ envoie aux a s s o c i a t i o n s locales des i n f o r m a t i o n s sur le \
supplément de revenu.

R E S P O N S A B I L I T É PARENTALE

Que ce thème s o i t un sujet de réflexion dans nos a s s o c i a t i o n s .

Que le CAFMQ fournisse p l u s d ' i n f o r m a t i o n sur la co-parenta 1 i t é , p u b l i -
c i t é par v i d é o , brochures.

APPARE Î-L J U D I C I Al RE

Que chaque a s s o c i a t i o n se fasse un d e v o i r d ' a v o i r une é q u i p e b i e n
informée en ce qui regarde le côté j u r i d i q u e , les démarches à faire
pour la s é p a r a t i o n , pour le d i v o r c e a u s s i , même une a s s i s t a n c e à la
cour sur deman de.

Que chaque a s s o c i a t i o n tente d ' a v o i r un avocat à sa d i s p o n i b i l i t é .

Que le CAFMQ a p p u i e la démarche s u i v a n t e : que les causes de s é p a r a t i o n
et de divorce soient entendues p r i v é m e n t .

Que le CAFMQ s o i t m a n d a t é pour f a i r e p a r v e n i r à toutes les associa-
t i o n s a f f i l i é e s " Le g u i d e du d i v o r c e " préparé par Nouveaux S e n t i e r s
de Québec.

D i m a n c h e

D'autres recommandations ont t r a i t à l ' o r g a n i s a t i o n ou à la s t r u c t u r e
même du CAFMQ et ont été adoptées comme s u i t :

! ) NOM

1 1 est propose' de changer le mot "Carrefour" pour "FEDERATI ON"
des associations de f a m i l l e s monoparentales du Québec Inc."
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2) C O T I S A T I O N

1 1 es t p roposé que la c o t i s a t i o n s o i t f i x é e à $ 1 .OQ/membre j u s -
q u ' à c o n c u r r e n c e d e $ 5 0 . 0 0 p a r a s s o c i a t i o n .

3) V A R I A

a)Pornographie:

On propose que les a s s o c i a t i o n s locales fassent des pressions
pour f a i r e e n l e v e r les revues p o r n o g r a p h i q u e s de la vue de
nos enfants.

b ) A l l o c a t i o n - logement

On propose que le CAFMQ prenne p o s i t i o n et demande au gouverne-
ment q u ' u n système d'a 1 1 ocation - 1ogement s o i t i n s t a u r é pour les
f a m i l l e s monoparentales et les f a m i l l e s à f a i b l e s revenus en
prenant modèle sur le programme L o g i r e n t e , et que le CAFMQ fasse
c i r c u l e r cette p é t i t i o n dans toutes les associations.

c)Aide - S o c i a l e

On propose que le CAFMQ demande que le M i n i s t è r e des A f f a i r e s
s o c i a l e s tienne compte du nombre réel d'enfants dans une f a m i l l e
pour les barèmes d ' a i d e sociale.

V o i l à le beau programme que vous vous êtes donné cette année. Le
c o n s e i l d ' a d m i n i s t r a t i o n va l ' a r t i c u l e r en une P R O G R A M M A T I O N cohérente
c ' e s t - à - d i r e un PLAN D ' A C T I O N d é c r i v a n t le t r a v a i l à a c c o m p l i r dans
chacune des i n s t a n c e s , l o c a l e s , r é g i o n a l e s et p r o v i n c i a l e , a i n s i q u ' u n
E C H E A N C I E R qui nous permettra d ' a r r i v e r à bon port en octobre 83, lors
du Congrès d ' o r i e n t a t i o n .

S u r v e i l l e z b i e n le p r o c h a i n E N TRE-NOUS à la fin de ce mois. S u i t e au
conseil d ' a d m i n i s t r a t i o n des 20et 21 novembre, nous vous soumettrons
cette pro g r a m m a t i o n et ce p l a n d'action.

En a t t e n d a n t , i l serait peut-être bon que vous vous demandiez sur q u e l ou
quels thèmes votre association a envie de t r a v a i l l e r cette année en
vue d ' a l i m e n t e r le M A N I F E S T E . Car ce rapport p u b l i c se veut "NOTRE
PAROLE A TOUS".

Nous avons b e s o i n de VOTRE v o i x !...

Denyse Plante
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MEMOIRE LOI -24

Dans un précèdent numéro du bulletin de liaison, Lucie Biais vous in- î
formait qu'une commission parlementaire sur la loi 24 (loi de la prc~ |
tection de la jeunesse) tiendrait des rencontres publiques à Val d'Or {
le 26 mai 1982. j

i
A cette occasion, madame Biais leur remettait les recommandations du '
"Comité de surveillance de l'application de la loi -24" forme lors de ;
l'assemblée générale annuelle du CAFMQ le 18 octobre 1980 sous la res- j
ponsabilité de Marielle Dallaire et de Desneiges Lacroix.

Le 29 juin 1982, nous apprenions de Québec que ce document a été consi-
déré comme mémoire et à ce titre, transmis aux membres de la Commission
ainsi qu'à l'équipe de recherche.

Nous sommes heureux de souligner l'heureux résultat de cette recherche
en comité et ne pouvons que vous encourager à utiliser cette méthode
de travail à chaque fois qu'un problême sérieux se pose dans votre ré-
gion ou que vous voulez réagir contre une situation épineuse.

Voici le texte de recommandations, tel que rédigé par le comité en
1980.

RAPPORT DU COMITE DE SURVEILLANCE LOI -24 (MEMOIRE)

PROPOSITIONS DU COMITE j

î
Recommandations retenues par le Comité et par les membres participants j
à cet atelier lors de l'assemblée générale annuelle du 18 octobre 1980. I

1. ATTENDU QUE lors de fugue, par exemple, alors qu' i l serait
urgent d'agir dans les plus brefs délais spécialement pour
les enfants en bas âge et que les policiers ne réagissent
pas avant 24 heures.

IL EST RECOMMANDE QUE des dispositions soient prises pour
que soient traités plus rapidement et plus efficacement les
cas d!abus sexuel et les cas de fugues de façon à éviter les
lenteurs administratives.
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2. ATTENDU QUE souvent les enfants souffrent en silence de
mauvais traitement et qu'ils ne savent pas qu'ils ont des
recours possibles.

IL EST RECOMMANDE QUE les parents et les enfants soient
bien informés des droits civils de l'enfant de façon à ce
que les enfants soient vraiment respectés.

3. ATTENDU QU'IL a été prouvé que le taux de criminalité chez
les jeunes a augmenté depuis l'application de la loi -24.

ATTENDU QUE souvent les adultes se servent des jeunes sachant
que ces derniers sont protégés par la loi.

IL EST RECOMMANDE QU'IL y ait une revision de la loi -24 de
façon a réduire le taux de criminalité chez les jeunes.

4. ATTENDU QUE la confidentialité totale peut exposer certaines
personnes à subir des préjudices causés par de faux rapports.

f

IL EST RECOMMANDE QUE le nom du dénonciateur soit obligatoi-
rement connu du P.D.J. tout en restant confidentiel pour
assurer le bien fondé de la plainte.

5. ATTENDU QU'IL a été prouvé que les gens ne savent pas où
s'adresser pour loger une plainte a la Direction de la
Protection de la Jeunesse.

IL EST RECOMMANDE QUE le numéro de téléphone de la Protection
de la Jeunesse à contacter jour et nuit soit diffusé par la
publicité dans les écoles et endroits publics afin que les
jeunes puissent s'en servir au besoin et toute autre personne.

6. ATTENDU QUE les organismes bénévoles ainsi que les services
existants gouvernementaux et para-gouvernementaux ne peuvent
assurer à l'heure actuelle une diffusion complète de l'infor-
mation nécessaire et une aide adéquate à tous les membres de
la famille de façon à limiter les traumatismes dûs au mal
vécu d'un divorce ou d'une séparation.

IL EST RECOMMANDE QUE les services sociaux organisent des
sessions d1information(s) et de communication(s) de groupes
pour parents et enfants selon les besoins découlants des
difficultés familiales et que ces sessions soient ouvertes
à tous.

Marielle Dallaire, pour
le Comité de S.A. Loi -24

Desneiges Lacroix
Marielle Dallaire
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DES NOUVELLES D'UN PEU PARTOUT....

Nous avons fait un bref sondage dans les régions avant d'aller sous
presse et avons recueilli les quelques informations que voici:

LAC ST-JEAN - ont déjà commence l'étude des thèmes pour le manifeste
avec "les solutions à l'insuffisance de revenus". Ils ont l'inten-
tion de discuter tous les sujets proposes, un a un, en cours d'année,
Ont eu un souper communautaire récemment.

SAGUENAY - "l'appareil judiciaire" est leur choix. Ils ont déjà fait
des démarches auprès d'un avocat et d'un notaire en tant que consul-
tants du comité.

s

GASPESIE - là aussi le comité a été formé et a choisi de traiter de
"l'insuffisance de revenu".

BAS ST-LAURENT - leur choix n'est pas encore fixé. Mais on a appris,
à cette occasion que Lise Beaulieu a accepté la co-responsabilité du
comité régional, ce dont tout le monde se réjouira.

MAURICIE/LANAUDIERE - Trois-Riviëres fera partie du club des 10 ans
en février 83! Mais ils sont jeunes de coeur - sur 60 membres, ils
ont 40 nouveaux! Et Drummondville les suit de près; ils ont souli-
gné le 4 décembre leur 8e anniversaire de fondation. Ils n'ont pas
encore arrêté leur choix pour le manifeste, probablement pris par
le tourbillon de leurs fêtes d'anniversaire!

RIVE-SUD - Quant à eux, c'est bien parti. Ils parleront de "santé
mentale et physique" dans chaque association d'abord, puis en groupe
le 26 mars. Ont déjà retenu le film fait d'après le livre de Roxanne
Simard "Vas te faire soigner, t'es malade".

MONTREAL-METRO - Les décision ne sont pas prises encore. Mais on a
appris une bonne nouvelle, l'association de Verdun reprend ses acti-
vités en janvier.

NORD-OUEST - La nouvelle responsable régionale Lucie Biais, nous a
appris par lettre beaucoup de belles choses;

1. qu'ils se pencheront cette année sur la "santé mentale/physique";

2. que leur région est heureuse de la distribution des subventions
DGEA selon le principe d'égalité et de solidarité;

3. que Val d'or est à ériger un projet de maison pour femmes qui
s'appellerait joliment "Le Nid".
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4. Que Rouyn et Val d'Or vont probablement participer à une émis-
sion de Radio-Québec intitulée : "Moi, mon papa, c'est maman";

5. que Rouyn a reçu confirmation pour un projet de recherche sur
les pensions alimentaires;

6. à venir ... mise sur pied d'une table d'écoutants pour prévenir
les problèmes de santé mentale et un colloque sur le suicide.
Du pain sur la planche, comme elle dit...

QUEBEC - N'avons pu les rejoindre, mais ce n'est que partie remise,..

MESSAGE : Aux associations et régions.

Faites nous parvenir vos nouvelles, activités et
nouveaux projets, on en parlera dans un prochain
bulletin.
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P R I X DE LA F A M I L L E

L'an d e r n i e r , p r o f i t a n t d'un congrès tenu à M o n t r é a l de l ' U n i o n
i n t e r n a t i o n a l e des organismes f a m i l i a u x , la Fédération des unions de j
f a m i l l e s l a n ç a i t une i n i t i a t i v e n o u v e l l e : le PR!X DE LA F A M I L L E . j
1 1 s ' a g i s s a i t de mettre en l u m i è r e un i n d i v i d u , une f a m i l l e , un or- j
g a n i s m e qui s ' é t a i t s i g n a l é par une action dans le domaine de la fa- |
m i l l e . Le jury a v a i t arrêté son choix sur six f a m i l l e s v i v a n t en s
c o - p r o prïété dans un but de s o l i d a r i t é et d ' e n t r ' a i d e .

Cette année, le concours est ouvert à nouveau, et le CAFMCl a eu la
s u r p r i s e et le p l a i s i r d'être mis en n o m i n a t i o n par le Regroupement
p r o v i n c i a l des m a i s o n s d'hébergement et de t r a n s i t i o n pour femmes
v i c t i m e de v i o l e n c e , à cause de son rôle de p i o n n i e r dans le domaine
de s o n " t r a v a i l sans é c l a t , m a i s c o n t i n u e l et efficace".

Au nom des p r e m i e r s a r t i s a n s du Carrefour et de tous ceux et c e l l e s
qui ont s u i v i et qui ont donné tant d'heures B E N E V O L E M E N T à cette
cause, nous d i s o n s merci pour cette reconnaissance de services.

Merci au regroupement et à N i c o l e Kirouac, la p r é s i d e n t e , qui s u i v e n t
e l l e s a u s s i avec acharnement les pas tracés par les p r e m i è r e s p r é s i -
dentes dans la l u t t e pour l ' a m é l i o r a t i o n des c o n d i t i o n s de vie des
f a m i l l e s monoparentales ou sur le p o i n t de l'être.

Le p r i x de la f a m i l l e a été décerné le 13 décembre 1982 et a été
a t t r i b u é au Comité des conjoints des ex-travai ]1eurs de la T a n n e r i e
de S t - P a s c a l de Kamouraska, comité q u i é p a u l e q u e l q u e 70 t r a v a i l l e u r s
en lock-out d e p u i s le 13 octobre 1981.

La F é d é r a t i o n des u n i o n s de f a m i l l e s t i e n t a i n s i à s o u l i g n e r le cou-
rage, l ' i m a g i n a t i o n , la t é n a c i t é et la f r a t e r n i t é dont les membres du
groupe ont f a i t preuve pour traverser ces longs mois de c r i s e m a l g r é
des d i f f i c u l t é s énormes qui ont souvent semblé i n s u r m o n t a b l e s .

Bravo pour cette heureuse i n i t i a t i v e de la Fédération des u n i o n s de
f a m i l l e s qui d e p u i s 2 ans met en évidence des groupes de s o l i d a r i t é
et d ' e n t r ' a i d e au n i v e a u de la f a m i l l e .

Si vous voyez de tels exemples dans vos m i l i e u x , gardez-les en réser-
ve pour le 3e p r i x de la f a m i l l e ... l ' a n p r o c h a i n !
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INFORME-ACTION

Montréa£, £e 7 décembre 7 9 S 2 .

L'honorable P'x, erre.-Marc Johnson
Mx.n.<c.6tre de-6 Af)$ax,re.6
7 0 7 5 Chemin S te.- Toy
Ouébec , Que .
G / À 7 B 9

£e mx,nx.-6tre,

Nou-ô apprenons par £e bx,ax..6 de certa-cne-6 pe.tLAonn<L& daigne, du &OÀ.,
que. le.A ^onc.t^onn.a.'isie.A qaÀ. &ont à £ 'emp£ox, da m^cn^^è^e cie4 a^a/c

aax a£en^oaA.4 du 20 janv.ce/L 7 9 S 3

de-6 a^^oc-iat^on-i> de ^amx.££e-ô moKiopa/Len^:a£e4 du Q.u.ébec înc,
qa-t /Leg/Loape en majosL-itéi de-6 pe^-ôonne^ u-tv;ani de4 pSLi&tat-ionA de
£ 'ax.de 4ocx,a£e, uoa-ô comprendrez mon4x.ear £e m-in-L^tfto. dan* qae£

iade ^e re^roauen^: no4 membres . En p£a4 d'a^ronier ce^e
économ-cqae qax. e-ôt dou.ble.mznt pénx,b£e poaA. eax, x,£ tf a ce

de travail qat A ' ajoute, à £euyu c.Jiatnte.4 e.t

de ceux qux, i, o u.ka.i.t<i.nt <?ae £e gouve/inemen^t ei £e &yndÂ,-
cat en ar/ix-ven^ à âne entende négocié, cependant ^x, £e confil-it atitit
ue à une grève autour du 20 janvier, nou^ ax.merxcon4 4auox,r, que££e4
4 ont £e4 me^ure-i que uou-ô entendez prendre pour apurer £a
batton de4 pre4tatx,on4 de £'a-tde 4ocx,a£e, atnA-L que.

MOU.Ô uou4 prx,on4 mon4x.eur £e mx.nx,^tre d'accepter £' expre4-6ton de

P£ante



sel z e

LA F A M I L L E EN D E V E N I R

Lorsque les a s s o c i a t i o n s de notre regroupement se sont mises sur p i e d
il y a 8, 10 ou 12 ans, on p a r l a i t peu ou pas de "monoparenta 1 i t é " ou
de " f a m i l l e s nouvelles". Ces notions n ' é t a i e n t concrètes que pour
ceux et c e l l e s qui s'y d é b a t a i e n t , sans modèle à s u i v r e , avec leur
seul i n s t i n c t de s u r v i e .

D e p u i s q u e l q u e s années cependant, l e s m i l i e u x o r g a n i s é s sont s a i s i s
de ces phénomènes et apportent à l e u r tour leur réflexion sur cette
société en m u t a t i o n qui est la nôtre. Comme exemples, citons entr'au-
t res :

C o n s e i l n a t i o n a l d u b i e n - ê t r e s o c i a l .

Seul dans un monde à deux. Ottawa 1976.

Conseil des affaires sociales et de la f a m i l l e .

Etudes et a v i s : la s i t u a t i o n des f a m i l l e s québécoises. 1978.

C o n s e i l c o n s u l t a t i f c a n a d i e n de la s i t u a t i o n de la femme.

La f a m i l l e monoparentale. Ottawa 1977.

C e n t r a l e de l ' e n s e i g n e m e n t du Québec.

Pour créer de nouveaux rapports femmes - hommes. 1980.

M i n i s t è r e des a f f a i r e s s o c i a l e s .

v vLes d i v o r c e s et les séparations au Québec. 1980.

Et nous ...

Carrefour des a s s o c i a t i o n s de f a m i l l e s monoparentales du Québec Inc.

Pour des c o n d i t i o n s de vie décentes: a c t i o n c o l l e c t i v e . I960.

Des a r t i c l e s de revue ont t r a i t é ces thèmes...

La vie en rosé. La n o u v e l l e f a m i l l e et la loi 89. Décembre,
j a n v i e r , févri e r 1981 - 1982.

Et des l i v r e s ...

Champagne - G i l b e r t , M a u r i c e . La f a m i l l e ou l'homme à d é l i v r e r du
pouvo i F"! Ottawa , Leméac , 1 98Ô~ 415 P .

Etc. . .
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Comme vous voyez, et il y en a q u e l q u e s autres que nous n'avons
pas nommées i c i , les études commencent à être s i g n i f i a n t e s à ce
sujet.

M a i s que d i s e n t ces auteurs sur les f a m i l l e s monoparentales ou les
n o u v e l l e s f a m i l l e s ?

Nous venons de prendre connaissance de deux études récentes sur ces
sujets et nous vous proposons un aperçu de l e u r contenu dans les
pages suivantes. Auparavant, il s e r a i t peut-être bon de prendre con-
naissance de certaines statistiques concernant les f a m i l l e s .

T a b l e a u I

D i v o r c e s , i n d i c e s y n t h é t i q u e d e d i v o r t i a l i t é e t enfants i m p l i q u é s ,
Québec 1970 à 1979.

Année

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

9
9
9
9
9
9
9
9
9
9

70
71
72
73
74
75
76
77
78
79

Nombre de
d i vo rces

1
1
1
1
1
1

4872
5203
6426
8l 12
2272
4093
5186
4501
4865
4379

I n d i c e
d î vo r t i

1 3 -
14.
17.
22.
32.
36.
--
--
35.

de
al i té

9
5
6
0
3
5

0

En fan
i mp 1 i

ts
qués

3029
3
5
6

12

747
182
736
893

13335

Sources: Bureau de la S t a t i s t i q u e du Québec, d i r e c t i o n des s t a t i s t i -
ques sociales et de 1 'analyse socio-démographique, service
de l ' a n a l y s e et de la p r é v i s i o n démographiques.

C o m m i s s i o n des services j u r i d i q u e s , Deuxième rapport annuel
31 mars 1974, Québec p.68, C o m m u n i c a t i o n s du r e g i s t r a i r e du
central d'enregistrement des divorces, M i n i s t è r e de la jus-
t i c e , 0 t tawa .
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Ceci est un i n d i c e s e u l e m e n t ; il faut comprendre par là que le nom-
bre de divorces est comparé au nombre de m a r i a g e s dans une année -
d'où le taux de 35% ou 1/3 des m a r i a g e s . Donc, si la tendance se
p o u r s u i t , i l faut p r é v o i r que, t e l l e l a s i t u a t i o n a c t u e l l e , u n m a r i a g e
sur t r o i s se t e r m i n e r a par un divorce.

T a b 3 e a u I I

En c h i f f r e s a b s o l u s , selon S t a t i s t i q u e Canada au recensement de 1 9 81,
i 1 y a au Québec

Tota 1
f am i 1

1 ,671

des
les

,540

Fam i 1
époux

1 ,463

les
/épouse %

,100 87-5

Fam i 1 1 es
monoparentales

208 ,430

%

12.5

Tableau I I I

A i d e s o c i a l e au 26 a v r i l 1982, au ni veau p r o v i n c i a l

A d u l t e s , aptes au t r a v a i l
et d i s p o n i b l e s

Hommes

56%

Femmes

44%

A d u l t e s , aptes au t r a v a i l
m a i s n o n s i d p o n i b l e s
(souvent à cause d'enfants
d'âge pré-sco1 a i re)

F a m i l l e s monoparentales

1% 14. \%

1838 25856

6.7% 93-3%

F a m i l l e s monoparentales

0.4% 8l.2%

189 32660
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Pour résumer, il y a donc 12.5% de f a m i l l e s monoparentales au Québec
(selon les normes de S t a t i s t i q u e Canada, une f a m i l l e monoparentale est
un parent seul avec un ou des enfants de 18 ans et moins à la maison) .
Selon le taux de divorce au Québec, si la tendance se m a i n t i e n t , un
m a r i a g e sur t r o i s se t e r m i n e r a par un divorce. Et à l ' a i d e s o c i a l e ,
81.2% des a d u l t e s aptes à t r a v a i l l e r m a i s non d i s p o n i b l e s pour le mar-
ché du t r a v a i l sont des f a m i l l e s monoparentales, à cause p o s s i b l e m e n t
de la présence de jeunes enfants à la maison.

Il est c l a i r pour nous que la s i t u a t i o n est sérieuse. M y a un taux
é l e v é de d i v o r c e s , la f a m i l l e s monoparentale est une r é a l i t é persis-
tante, et beaucoup de femmes parents u n i q u e s doivent compter sur les
m a i g r e s revenus de l ' a i d e s o c i a l e pour faire v i v r e l e u r f a m i l l e .

Voyons maintenant ce qu'en disent les deux études mentionnées au dé-
but.

•.Les f a m i l l e s monoparentales

"On comprend m i e u x m a i n t e n a n t pourquoi les femmes ont poussé l e u r
endurance jusqu'à la l i m i t e avant de prendre en m a i n leur propre des-
t i n . En effet l e u r destinée c'est précisément de construire le nid
f a m i l i a l 1 ' . . . Et la s i t u a t i o n n'est guère rosé l o r s q u ' e l l e s le q u i t -
tent, car "les femmes dépourvues de s a v o i r - f a i r e dans le monde exté-
r i e u r et des h a b i l e t é s pour y s u r v i v r e endurent beaucoup p l u s long-
temps une s i t u a t i o n conjugale perçue par e l l e s comme i n t o l é r a b l e car
e l l e s d o i v e n t s y m b o l i q u e m e n t f a i re le saut dans l ' i n c o n n u . Prendre
une t e l l e d é c i s i o n s i g n i f i e une profonde m o d i f i c a t i o n de rôle et de
m e n t a l i t é pour des personnes q u i , des années d u r a n t , ont vécu sous
la t u t e l l e de l e u r m a r i , d é f i n i s s a n t elles-mêmes l e u r façon de v i v r e
comme la r é a l i s a t i o n d'un i d é a l très élevé."

M o n s i e u r Pierre G a u t h i e r (Ecole de psycho-éducation de l ' U n i v e r s i t é
de Montréal) a c o n d u i t une recherche sur Mères et Enfants de f a m i l l e
monopa ren ta 1e. L'hypothèse de départ de son étude est la su rchage
économique et psychologique de la f a m i l l e à parent unique.

Dans une vie à deux, t e l l e que vécue au Québec jusqu'à tout récemment
les rôles sont d i s t r i b u é s selon les sexes: la femme "mère", 1'homme
"pourvoyeur". Ceci a e n t r a î n é une incompétence des femmes dans le
monde du t r a v a i l , et une i n h a b i l e t é des hommes dans leur r e l a t i o n
avec les enfants. Lorsque s u r v i e n t une séparation, hommes et femmes
ont tendance à m a i n t e n i r les mêmes rôles.

La me re

La s é p a r a t i o n e n t r a î n e des d i f f i c u l t é s d ' o r d r e p s y c h o - s o c i a 1 pour
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tous, m a i s la femme s u b i t en outre une r éduction d r a c o n n i e n n e du ni- S
veau de v i e , si ce n'est la pauvreté comme t e l l e . Pauvreté r é e l l e !
chez les femmes qui ne peuvent prétendre retourner sur le marché du |
t r a v a i l , n i v e a u de vie i n f é r i e u r chez les autres: les f a m i l l e s isono- ;
p a r e n t a l e s ont en moyenne un revenu a n n u e l i n f é r i e u r à ce^i des fa- '
m i l l e s b i p a r e n t a l e s , et l ' é c a r t est important'"la moyenne est de 59,000. j
de moins pour les chefs de f a m i l l e s monoparentales qui t r a v a i l l e n t . j

Donc, au point de vue économique, l'hypothèse de départ est fondée:
les r e s p o n s a b i l i t é s économiques représentent une surcharge pour la \
femme parent u n i q u e qui a besoin d ' a i d e extérieure. I

1
I I s ' e n s u i t a i n s i que la n o u r r i t u r e et le logement c o n s t i t u e n t une \
charge p r o p o r t i o n n e l l e m e n t p l u s élevée pour les f a m i l l e s à parent \
u n i q u e , que c e l l e s - c i n'ont pas accès en général à 1 'usage de 1 'auto-
m o b i l e , bien pourtant accessible à la plupart des f a m i l l e s b t p a r e n -
t a l e s , ce qui r e s t r e i n t l e u r vie s o c i a l e , leurs sorties, leurs vacan-
ces et c o n t r i b u e à un certain i s o l e m e n t ; les f a m i l l e s monoparenra1 es j
prennent peu de vacances à l ' e x t é r i e u r , que ce soit avec ou sans les
enfants, et ce manque de détente accentue la surcharge affective. j

De p l u s , comme en générale les enfants sont confiés à la mère, les j
r e s p o n s a b i l i t é s f a m i l i a l e s assumées dans un contexte économique d i f - ?
f i c i l e crée une surcharge p s y c h o l o g i q u e , selon l'hypothèse émise au i
début. j

Les auteurs se demandent comment ces femmes se sortent de cette s'tua- j
t i on p réca i re? \

La p r e m i è r e ressource de la femme q u i veut changer sa v i e , c'est
E L L E - M E M E 1 Dans la mesure où e l l e a décidé de ne p l u s supporter une !
s i t u a t i o n a l i é n a n t e , le processus de changement est mis en b r a n l e . j

^L'étude rapporte que c'est auprès de ses propres ENFANTS que la Tière j
seule trouve la deuxième et importance source de support: "le rôle j
de mere-éducatrice occupe le centre de l e u r v i e " , d i t le rapport. |

j*

1 1 semble que l'ECOLE est une autre source d'aide dans cette période
de t r a n s i t i o n . La compréhension des professeurs vis à v i s les pro- j
b l ê m e s que vit l'enfant a un résultat p o s i t i f sur son comportement, j

Et f i n a l e m e n t , les S E R V I C E S A LA F A M I L L E ou les A S S O C I A T I O N S SONT [
i m p o r t a n t s pour la mère qui d o i t faire face à la s o l i t u d e , à l'angois-;
se et à l ' i n s é c u r i t é m a t é r i e l l e .

Et b i e n sûr, pour celles qui sont sans revenus, l ' A I D E S O C I A L E est
la bouée qui permet de ne pas perdre p i e d d u r a n t cette période de
t r a n s i t i o n e t d ' a d a p t a t i o n .
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E n f i n ]e T R A V A I L est la voie vers l ' a u t o n o m i e économique, et c o n d u i t
le p l u s sûrement vers 1 ' a u t o n o m i e p s y c h o l o g i q u e .

Et les enfants?

Eux aussi s u b i s s e n t un s e n t i m e n t de b r i s u r e et de t i r a i l l e m e n t , q u e l -
que soit leur âge. Et l'une des p r i n c i p a l e s d i f f i c u l t é s q u ' i l s ont
à affronter, c'est la q u a s i d i s p a r i t i o n du parent qui a q u i t t é le
foyer f a m i l i a l .

Deux volets sont a e x a m i n e r i c i :

- les enfants l a i s s é s à eux-mêmes

" E n v i r o n 50% des femmes, tant monoparentales que b i p a r e n t a 1 es , sont
sur le marché du t r a v a i l . . . et peu d'entre e l l e s déboursent pour les
f a i r e g a r d e r » , , 33% des enfants des femmes qui t r a v a i l l e n t sont l a i s -
sés à e ux-mêmes".

"Dans la s i t u a t i o n a c t u e l l e , d i s e n t les auteurs, on peut d i r e sans
e x a g é r a t i o n que les mères mpnoparenta 1 es ont le choix entre le rôle
de mère au foyer v i v a n t dans la pauvreté et c e l u i de mère au t r a v a i l
v i v a n t dans un c e r t a i n confort. Dans la première o p t i o n , les enfants
sont assurés de la présence continue au foyer d'une mère économique-
ment surchargée; dans la seconde, ils v i v e n t r e l a t i v e m e n t seuls en
semaine en dehors des heures de classe, m a i s b é n é f i c i e n t d'un m e i l l e u r
n i v e a u de v i e , quoi que alors l e u r mère doive c u m u l e r les rôles de
pourvoyeur et de g e s t i o n n a i r e domestique".

- les relations f a m i l i a l e s dans leur nouveau mode de vie

Dans cette p a r t i e sur les n o u v e l l e s r e l a t i o n s a é t a b l i r , je l a i s s e
a u s s i p a r l e r l e s a u t e u r s .

" i c i les enfants e m p a t h i s e n t avec la mère, refusant comme e l l e ce qui
est perçu comme rejet, un d é l a i s s e m e n t de la p a r t du père, m a i s reje-
tant du même coup la c o m p l e x i t é a d d i t i o n n e l l e que s i g n i f i e r a i t l'éta-
b l i s s e m e n t de r e l a t i o n s avec la n o u v e l l e compagne du père. Accepter
d ' e n t r e r en r e l a t i o n avec cette personne s i g n i f i e r a i t l ' a c c e p t a t i o n
de la s é p a r a t i o n ou du divorce. Or les enfants m a i n t i e n n e n t a c t i v e -
ment l ' i d é a l d e la f a m i l l e b i p a r e n t a l e d ' o r i g i n e et c o n t i n u e n t de
s o u h a i t e r la r é c o n c i l i a t i o n de leurs deux parents.

Tout cela amène à r é f l é c h i r sur les s t a t i s t i q u e s contemporaines de
d i v o r c e et de r e m a r i a g e . En effet si e n v i r o n une union sur t r o i s
a b o u t i t a u d i v o r c e i l e s t i n é v i t a b l e q u e dans l a même proportion l e s
enfants a i e n t à v i v r e et à entrer en r e l a t i o n non seulement avec l e u r s
parents b i o l o g i q u e s m a i s a u s s i avec un beau-père et une b e l l e - m è r e .
Or r i e n dans les h a b i t u d e s é d u c a t i v e s contemporaines ne prépare jeunes
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comme a d u l t e s à assumer ces nouveaux rôles, ceux ce b e a u - f i l s ou
b e l l e - f i l l e , de deuxième mère ou de deuxième père.

C e l a amène donc a p r é d i r e d ' i m p o r t a n t s c o n f l i t s f a m i l i a u x pour la
n o u v e l l e g é n é r a t i o n et, du même souffle, à préconiser que les i n s t i -
t i o ns é d u c a t i v e s r é g u l i è r e s , l e s organismes d ' é d u c a t i o n p o p u l a i r e
et les services sociaux s'interrogent sur la façon de résoudre les
c o n f l i t s de rôles qui s u r g i s s e n t dans les n o u v e l l e s structures fa-
m i l i a l e s contemporaines. . . "!

L'une des p r i n c i p a l e s d i f f i c u l t é s à affronter pour les enfants de la
f a m i l l e monoparentale c'est la quasi d i s p a r i t i o n du parent qui a
q u i t t é l e foyer f a m i l i a l . A i n s i l a s é p a r a t i o n o u l e - d i v o r c e n'ont
pas seulement pour conséquence l'absence presque complète de rela-
tions entre les deux parents m a i s , pour les enfants, la perte de con-
tact avec le parent qui ne vit p l u s au foyer.

N.B. Les s o u l i g n é s sont de nous.

Eléments de solution pour un support aux f a m i l l e s monoparentales.

P l u s i e u r s pages de la recherche sont consacrées aux s o l u t i o n s propo-
sées par les auteurs pour a m é l i o r e r la s i t u a t i o n socio-économique
des f a m i l l e s monoparentales. E l l e s sont si importantes et si nouvel-
les que nous nous réservons la p o s s i b i l i t é de r e v e n i r vous en p a r l e r
d'une façon d é t a i l l é e , car e l l e s s'insèrent d'une façon tout à f a i t
e x c e p t i o n n e l l e dans les objectifs du m a n i f e s t e que nous voulons pré-
parer cette année.

A t i t r e i n d i c a t i f , d i s o n s q u ' e 1 1 es touchent:

1. l ' a i d e s o c i a l e , quant au c a l c u l du montant a l l o u é et q u a n t à
la p o s s i b i l i t é d'augmenter ce revenu su b s t a n t i e l l e m e n t sans
pénal i té ;

2. la perception des pensions par un o r g a n i s m e g o u v e r n e m e n t a l ;

3 . l'école, par l ' i m p l i c a t i o n des professeurs',
par des services adéquats pour les enfants et les
mères (centres d'animation}.»
et par une r é o r g a n i s a t i o n des c a l e n d r i e r s et h o r a i r e s
des éco1 es ;

^. les g a r d e r i e s , en p r é c o n i s a n t des idées n o u v e l l e s d ' i m p l i c a t i o n
des é t u d i a n t s ;

5- les services sociaux sous forme d ' a n i m a t i o n c o m m u n a u t a i r e .
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Et pour terminer.... l ' a v e n i r de la f a m i l l e

La f a m i l l e n'est pas en voie de d é s i n t é g r a t i o n ; e l l e est en d e v e n i r .
Il n'y aura p l u s un modèle de f a m i l l e comme nous avons connu dans le
passé, mais p l u s i e u r s , dont la f a m i l l e à parent u n i q u e est une des
formes appelées a demeurer. D'autres d e v i e n d r o n t des structures
f a m i l i a l e s complexes à la s u i t e d'un r e m a r i a g e ou d'une c o h a b i t a t i o n
s tab le

1 1 faut en d é d u i r e que le rôle paternel est à d é c o u v r i r ; que l'hom-
me d o i t a c q u é r i r la c a p a c i t é d ' é t a b l i r des r e l a t i o n s é d u c a t i v e s ,
a f i n que tous, mères, pères, enfants p u i s s e n t v i v r e harmonieusement
ces n o u v e l l e s formes de f a m i l l e s .

i
lia nou ve 1 1 e f a m i l l e

"LES FEMMES D E V I E N N E N T AGENT DE C H A N G E M E N T . E l l e s ne te r é a l i s e n t
pas toujours au début, m a i s e l l e s le vivent".

C'est a i n s i , nous dit C é l i n e R i ves t , que "la femme ayant toujours
été au Québec le p i l i e r de la f a m i l l e , un changement chez e l l e en-
traîne nécessairement des m o d i f i c a t i o n s de la c e l l u l e f a m i l i a l e " .

Dans un document i n t i t u l é

" La n o u v e 1 1 e f a m i l l e

ou

La f a m i l l e en d e v e n i r "

madame R i v e s t nous l i v r e ses r é f l e x i o n s sur le thème de la f a m i l l e
a f i n d ' a i d e r à réfléchir et à prendre position.

O u i , r é s u m é - t e l l e l a f a m i l l e v a c o n t i n u e r d ' e x i s t e r , m a i s e l l e devra
é v o l u e r . Car les femmes sont prises entre deux o p t i o n s ; et c'est
le d i l e m m e connu; ou on reste à la maison et on a le s e n t i m e n t de
ne r i e n v a l o i r , ou on t r a v a i l l e à l ' e x t é r i e u r et on se f a i t c u l p a b i -
l i s e r de ne pas s'occuper des enfants. L'AFEAS en a d ' a i l l e u r s f a i t
le sujet d ' u n colloque "Femmes au t r a v a i l - vs - Femmes au foyer, ri-
v a l e s ou complices".

Il faut donc que l ' é v o l u t i o n continue et que toute la société crois-
se avec les femmes "Ou tout le m i l i e u se met à croître ou c'est la
fin de la f a m i l l e " . M a u r i c e Champagne G i l b e r t dit la même chose:
"Le cri des f a m i l l e s à l i b é r e r d o i t rejoindre le cri des femmes dans
l e u r r é v o l u t i o n " , (p.21, La f a m i l l e ou l'homme à d é l i v r e r du pouvoir).



v i n g t - q u a t r e

l'hypothèse de madame R i v e s t est à l'effet que la n o u v e l l e f a m i l l e
est à b â t i r . Ce que l'on observe a c t u e l l e m e n t , c'est la d i s p a r i t i o n
p l u s ou moins v i o l e n t e de la f a m i l l e t r a d i t i o n n e l l e . Les taux éle-
vés de séparation et de d i v o r c e en sont des i n d i c e s sûrs".

M a i s la cause n'est pas gagnée d'avance! Souvent, on ne f a i t que
s e r v i r la f a m i l l e t r a d i t i o n n e l l e à la moderne. Beaucoup de " r e m a r i a -
ge" se font sous cette fausse représentation. Et que d i r e des jeu-
nes qui v é h i c u l e n t encore les valeurs de leurs grand-mères?

Qu e l l e s s e r a i e n t , selon C é l i n e R i v e s t , les v a l e u r s de la n o u v e l l e
fam i 1 le?

Tranformation en profondeur des rapports hommes - femmes.

I d e n t i t é s o c i a l e de la femme grâce à son t r a v a i l .

La consommation d e v i e n t un acte r a t i o n n e l et demande d i s c u s s i o n ,
r é f l e x i o n , c r i t i q u e .

Femme objet d e v i e n t femme sujet.

Homme enfant .devient homme mature.

L'homme et la femme ont une r e s p o n s a b i l i t é égale face à l'enfant
(congé ma t e r n i t é - p a t e r n i t é , jour d'absences pour soin des enfants-
homme e t femme) .

Les deux a d u l t e s demeurent [responsables à p a r t égalef de l e u r s enfants
en cas de d i v o r c e ou de séparation.

La d i s p a r i t i o n de la notion de s a l a i r e f a m i l i a l . '

La gestion de la f a m i l l e est assurée par les deux a d u l t e s (menus,
marché, achat de vêtements, etc.).

En c o n c l u s i o n , C é l i n e R i v e s t note que "le moment présent est impor-
tant pour les femmes du Québec". Le gouvernement est à b â t i r une
p o l i t i q u e f a m i l i a l e ; c'est à nous de d i r e le chemin parcouru et le
l e n d e m a i n souhaité. I l n e faut p a s l a i s s e r l e s autres p a r l e r pour
nous .

P i e r r e G a u t h i e r et al.

Mères et Enfants de f a m i l l e monoparentale. Ecole de psycho-éducation,
U n i v e r s i t é de M o n t r é a l , A v r i l 1982.

C é l i n e R i v e s t . La n o u v e l l e f a m i l l e ou la f a m i l l e en d e v e n i r .
Mai 1982.
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COMMENT F A I R E E N R E G I S T R E R S O I - M E M E
F A M I L I A L E ET UN A V I S D'ADRESSE?

UNE DECLARATION DE R E S I D E N C E

Si vous n'avez pas en m a i n 1 'acte de vente
toutes les d i r e c t i v e s vous concernent.

de votre maison,

Sivous avez en m a i n 1 'acte de vente de votre m a i s o n , seules
les d i r e c t i v e s se rapportant aux numéros k à 8 vous concer-
nent.

Appelez ou rendez-vous au bureau du secrétaire trésorier de
l ' e n d r o i t où vous h a b i t e z ou à l ' H ô t e l de v i l l e ou à la Com-
munauté u r b a i n e pour connaître le(s) numéro(s) du lot où est
située la résidence f a m i l i a l e a i n s i que le nom du cadastre.
Ces renseignements sont g r a t u i t s et vous seront fournis si
vous donnez l'adresse de la maison.

Quand vous avez ces renseignements, rendez-vous au bureau
d ' e n r e g i s t r e m e n t du d i s t r i c t où est s i t u é e la résidence
f am i 1 i a 1 e .

Sur p l a c e , demandez l ' i n d e x des i m m e u b l e s qui contient le(s)
numéro(s) de lot(s) où est située votre résidence, pour y
chercher le numéro de 1 'acte de vente. Lorsque vous 1 'avez
trouvé, demandez au préposé de vous permettre la lecture de
l'acte portant ce numéro.

Demandez au préposé deux e x e m p l a i r e s du f o r m u l a i r e de d é c l a r a -
tion de résidence f a m i l i a l e que vous désirez: soit le formu-
l a i r e de d é c l a r a t i o n par l ' u n des époux s o i t le f o r m u l a i r e de
d é c l a r a t i o n faite conjointement par les deux époux. Les deux
e x e m p l a i r e s du f o r m u l a i r e c h o i s i d o i v e n t être r e m p l i s de façon
i d e n t i q u e , sans quoi votre d é c l a r a t i o n ne sera pas enregistrée.
Chaque e x e m p l a i r e d o i t être s i g n é i n d i v i d u e l l e m e n t .

Copiez exactement la clause i n t i t u l é e "désignation" da
de vente, à l ' e n d r o i t i n d i q u é " d é s i g n a t i o n cadastrale"
formules que le préposé vous a remises.

ans l'acte
sur les

F a i t e s s i g n e r c e t t e d é c l a r a t i o n p a r deux t é m o i n s m a j e u r s , dont
l ' u n d o i t se f a i r e a s s e r m e n t e r pa r un c o m m i s s a i r e à l ' a s s e r m e n -
t a t i o n ( g é r a n t d e b a n q u e , n o t a i r e , a v o c a t , e t c ) . L e c o m m i s s a i r e
à 1 ' a s s e r m e n t a t i o n ou la p e r s o n n e q u a l i f i é e pour r e c e v o i r le
s e r m e n t u t i l i s e l a f o r m u l e s p é c i f i q u e q u ' i l c o n n a î t à c e t e f f e t .
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7 . R e m e t t e z vos f o r m u l a i r e s r e m p l i s e t s i g n é s au bu reau d ' e n r e g l s
t remen t .

8 . A v i s e z le con jo in t p r o p r i é t a i r e , de p ré fé rence par c o u r r i e r
r e c o m m a n d é , dans l e s p l u s b r e f s d é l a i s , q u ' u n e d é c l a r a t i o n d e
r é s i d e n c e f a m i l i a l e a é t é e n r e g i s t r é e .

F R A I S

Les f r a i s d ' e n r e g i s t r e m e n t son t de 12 $ et ceux de recherche son t
de 2 $ .

A V I S D'ADRESSE

1 1 e s t recommandé d e r e m p l i r é g a l e m e n t u n e formule d ' a v i s d'adresse
en un seul e x e m p l a i r e . Cette formule est également d i s p o n i b l e au
bureau d ' e n r e g i s t r e m e n t . Les f r a i s sont de 6 $. Aucun témoin n'est
r e q u i s pour cette f o r m a l i t é .

NOTE

La protection de la résidence f a m i l i a l e s ' a p p l i q u e u n i q u e m e n t
aux conjoints u n i s par le m a r i a g e .

Source: Gouvernement du Québec
M i n i s t è r e de la J u s t i c e
D i r e c t i o n des c o m m u n i c a t i o n s
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Gouvernement du Québec
Ministère de la Justice
Direction des Communications

COMMUNIQUE

NOUVEAU DROIT DE LA FAMILLE: ENTREE EN VIGUEUR D'UN DEUXIEME
ET IMPORTANT VOLET DE LA RÉFORME

Sainte-Foy, le 30 novembre 1982 - Le nouveau droit familial franchit
une étape importante avec l'entrée en vigueur, le 1er décembre 1982,
de plusieurs dispositions législatives qui viennent compléter la
deuxième étape de la réforme entreprise en avril 1981.

Il s'agit de la plupart des articles de la Loi instituant un nouveau
Code civil et portant réforme du droit de la famille (Loi 89) , qui
n'étaient pas encore en vigueur. C'est également le cas pour la Loi
assurant l'application de la réforme du droit de la famille et modi-
fiant le Code de procédure civile (Loi 18) .

Entre autres choses, le nouveau droit de la famille affirme clairement,
la mission qu'a le tribunal de favoriser la conciliation des parties
et veiller aux intérêts des enfants. Il introduit aussi la notion de
la séparation de corps sur simple présentation d'un projet d'accord
entre les époux. Enfin, les règles concernant l'adoption sont désor-
mais intégrées au Code civil.

Voici quelques points saillants de ces nouvelles dispositions:

La prestation compensatoire

Innovation très attendue, la prestation compensatoire reconnaît à
chacun des époux, au moment de la dissolution du lien matrimonial ?

le droit d'exiger compensation pour sa contribution a l'accroissement
de l'actif de son conjoint.

Cette prestation prend la forme soit d'un montant d'argent, soit d'un
droit de propriété ou d'habiation de la résidence familiale. Toute-
fois, en ce qui a trait à l'attribution de la résidence familiale
lors d'une séparation de corps, seul un droit d'habitation peut-être
accordé .
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Quand s'applique la prestation compensatoire?

Le Code civil du Québec prévoit l'application de la prestation com-
pensatoire au moment de la demande en annulation de mariage, en
divorce, en séparation de corps ou encore, lors du décès de l'un
des époux.

En même temps qu'il prononce la rupture et décide de la garde des
enfants, de la pension alimentaire ou de la dissolution du régime
matrimonial, le juge peut statuer sur la prestation compensatoire.
Il faut alors prouv.er que 1 ' un des époux s'est enrichi par la contri-
bution en biens ou en services de son conjoint. La preuve faite, le
tribunal évalue la valeur de cette contribution et ordonne le paiement
d'une prestation.

Les régimes matrimoniaux rétablissent parfois d'eux-mêmes ces iné-
galités. C'est le cas notamment du régime légal de la société d'ac-
quêts . Certains contrats de mariage prévoient également des clauses
à cet effet.

La prestation compensatoire est là pour pallier les lacunes de la loi
ou du contrat de mariage. Cela se produira, par exemple, pour le ré-
gime de la séparation de biens, qui ne comporte pas de règles de par-
tage des biens.

En cas de décès, les héritiers et l'époux survivant peuvent négocier
librement le montant de la prestation. S'il y a un différend, ils
pourront s'en remettre au tribunal. La demande doit être faite dans
un délai d'un an à compter du décès du conjoint.

Avant le 1er décembre 1982

Les dispositions de la prestation compensatoire s'appliquent à compter
du 1er décembre 1982. Toutes les causes portées devant les tribunaux
avant cette date sont admissibles a ce nouveau régime, si le jugement
n'a pas econre été rendu.

La demande conjointe en séparation de corps

Cette nouvelle procédure permet aux parties.de s'adresser conjointe-
ment au tribunal lorsqu'elles en sont venues à une entente sur la
décision de mettre fin à leur union et sur toutes les mesures maté-
rielles entourant cette rupture.
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Avant le 1er décembre 1982, la séparation de corps ne pouvait s'obte-
nir qu'en évoquant les motifs de la demande. Désormais, ce n'est
plus nécessaire, dans la mesure où les parties s'entendent.

Avec ou sans projet d'accord

Ainsi, les époux peuvent demander au tribunal de prononcer la sépara-
tion en soumettant un projet d'accord qui règle la séparation en sou-
mettant un projet d'accord qui règle les conséquences de leur sépara-
tion de corps et préserve suffisamment les intérêts de chacun d'eux
et ceux de leurs enfants, le cas échéant.

Un projet d'accord est donc une sorte d'entente écrite, dans laquelle
les époux exposent les points sur lesquels ils s'entendent. Par exem-
ple, la garde des enfants, la pension alimentaire, le sort de la rési-
dence familiale et des meubles, le règlement des donations ou le par-
tage des biens. Lorsqu'ils sont d'accord sur tous les points, ils
sont dispensés de donner la cause de leur séparation.

Toutefois, s'ils s'entendent sur la nécessité de la séparation, sans
être d'accord sur toutes ses conditions, ils peuvent quand même pré-
senter une demande conjointe, où ils exposent leurs motifs. Ils y
font état de leurs conclusions communes, de leurs mésententes et de
leurs propositions respectives.

La loi permet donc aux conjoints qui s'entendent entre eux de régler
leur situation plus rapidement que dans le passé. De plus, rien dans
cette nouvelle procédure ne leur interdit de consulter le même avocat
ou notaire.

Il demeure cependant possible de présenter une demande de séparation
selon la formule usuelle, en évoquant les motifs qui la justifient.
L'assistance d'un procureur pour chacune des parties peut alors ère
nécessaire.

La loi prévoit le même genre de dispositions en ce qui concerne le
divorce. Toutefois, elles n'entreront en vigueur que lorsque le
Québec pourra récupérer cette juridiction qui relève acutellement du
gouvernement fédéral.

La représentation de l'enfant

L'intérêt de l'enfant et le respect de ses droits l'emportent sur
toute autre considération dans toutes les décisions qui le concernent.
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Ce nouvelles dispositions sont donc introduites en vue d'assurer à
l'enfant la représentation de ses intérêts par un avocat. Le juge
peut alors ajourner l'audition jusqu'à ce que celeui-ci soit désigné.
Si l'intérêt de l'enfant est en jeu, il lui désignera un tuteur ad
hoc. Dans, le même esprit, la loi peut faciliter le témoignage de
l'enfant, qui pourra, dans certains cas, être assisté d'une personne
apte à le rassurer et à l'aider. De plus, l'interrogatoire peut
avoir lieu sans que les autres parties impliquées soient présentes.

Le rôle du tribunal

Le rôle habituel des juges et des procureurs se trouve sensiblement
modifié par ces nouvelles dispositions en matière familiale. Cela
répond à un des objectifs de la réforme du Code civil qui est d'huma-
niser le processus judiciaire en droit familial.

Juges et procureurs ont donc maintenant la tâche d'aborder les deman-
des en matière familiale de façon différente. Plusiseurs articles de
la.loi 18 les aideront à parfaire la réforme actuelle. Ce sont, entre
autres, les nouvelles règles qui permettent aux époux d'expliquer
leur demande et les faits dans une seule procédure.

La nouvelle procédure permet également au tribunal d'ordonner, même
d'office, la production de toute preuve additionnelle ou l'assignation
de toute personne dont il estime le témoignage utile. Il peut aussi
ajourner l'instruction en vue de favoriser la conciliation ou la ré-
conciliation des parties.

Enfin, conformément aux principes d'égalité introduits par la réfor-
me, plusieurs lois sectorielles ont dû être modifiées parce qu'elles
maintenaient une certaine discrimination entre les hommes et les fem-
mes ou qu'elles conféraient aux enfants des "avantages" différents
selon les circonstances de leur naissance.

- 30 -

Source: Ginette Côté, agente d'information
Direction des communications
Minsitère de la Justice

Tél.: (418) 643-5140
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RESSOURCES

En attendant votre chèque de chômage...

NE VOUS LAISSEZ PAS AVOIR PAR L'AIDE SOCIALE

Avez-vous fait une demande d'assurance-chômage récemment?

Etes-vous toujours dans l'attente de votre premier chèque?

Etes-vous sans le sous pour subvenir a vos besoins immédiats?

Souvent, un délai minimum de HUIT à DIX semaines est nécessaire
avant de recevoir son premier chèque et ceci a pour effet de placer
plusieurs personnes ou familles dans une situation financière pré-
caire .

A ce moment, vous pouvez IMMEDIATEMENT FAIRE UNE DEMANDE^D'AIDE SO-
CIALE qui doit vous avancer de l'argent sous forme de PRET.

Il est très important que tous ceux qui sont en attente de leur pre-
mier chèque d'assurance-chômage sachent qu'ils et elles ont droit
de recevoir sans délai, de l'aide sous forme de prêt par le Bien-
être social. Si un fonctionnaire de l'Aide sociale refuse de vous
accorder l'aide, sachez bien qu'il agit illégalement et que vous
pouvez contester sa décision. Vous devez l'obliger à prendre votre
demande écrite, a vous rendre une décision écrite dans les plus
brefs délais et que vous pouvez contester sa décision si elle est
négative.

Aucune loi ou règlement ne dit que vous n'avez pas le droit a l'aide
sociale si vous êtes en attente d 'un chèque de chômage. Au contrai-
re, la loi d'Aide sociale prévoit expressément une aide sous forme
de prêt dans ce cas.

Ne vous laissez pa avoir et communiquez avec nous ou avec le

Comité - Chômage du Sud-Ouest
2383 rue Grand Trunk,
Montréal,

tél.: (514) 933-8432

Source: Le Journal Action-Chômage

vol.3 no. 4 septembre -octobre 1982.

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
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- PUBLICITE GOUVERNEMENTALES QUI PEUT VOUS INTERESSER

Les travaux communautaires - Une alternative à l'emprisonnement

Disponible : à communication - Québec 873-2111
et au comptoir de l'accueil de votre
bureau régional.

au service de communications

Palais de Justice
1, Notre-Dame Est, #3.133
Montréal, H2Y 1B6

Où va votre énergie ? L'énergie ça se contrôle

1. L 'eau chaude;

2. la cuisinière;

3. le réfrigérateur , congélateur;

4. le lave-vaisselle , la sècheuse, la leuveuse;

5. les petits consommateurs d'énergie;

6. l'automobile;

Disponible : Communication - Québec 873-2111
ou au comptoir de l'accueil de votre
votre bureau régional.
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EË LIAISON EST PUBLIE À TOUS LES DEUX MOIS

Coût de l'abonnement annuel : $3.00

Veuillez cocher la case appropriée, détacher et
envoyer au CAFMQ, 890, est, Dorchester, piece 2320,
Montréal, Que. H2L 2L4

•—I demande de .-—. abonnement i—; demande d'adhésion
—' documentation '—' au bulletin de '—' au CAFMQ
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(s.v.p. en lettres moulées)
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I—-, chèque ci-joint à l'ordre du CAFMQ
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