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quoi de neuf

trois

au carrefour
o

PLAN DTACTION POUR LES 4 PROCHAINS MOIS AU CAFMQ

I.

Perspectives d'action

Parmi les ré&alisations importantes du Carrefour Provincial,
on compte la session de "Formation de leader" des 18 et 19
novembre (partie int&grante de notre programme d'action de
1'annde en cours)session gui a permis 3 la majorité des
participants d'avancer dans leur démarche en tant que res-
ponsables d'association. En outre, le CAFMQ a, au cours

de 1'automne dernier fait circuler dans ses associations
locales des pétitions et demandé des lettres d'appui et té-
légrammes dans le but d'obtenir un financement adé&quat,
d'obtenir la hausse des barémes de loyer pour les assistés-
sociaux et dénoncé les coupures au niveau des allocations
familiales.

Tous ces moyens de pression sont appré&ciables, mals l'on se
rend compte qu'ils n'arrivent pas 3 faire bouger les autori-
té€s en place.

I1 nous faudra donc mettre l'accent sur dfautres moyens,
soit collaborer avec d'autres organismes ou groupes popu-
laires, favoriser une prise de conscience et développer
une capacité& d'analyse critigue pour dénoncer les poli-
tiques gouvernementales (f&dérale et provinciale) gqui ne
répondent pas aux besoins des familles monoparentales,
prendre position sur ces politiques et choisir des moyens
dlaction.

D'une part, prenant pour acguis que le Carrefour Provincial
a défini son réfle comme é&tant "MOTEUR" (C.A. du ler octo-
bre 1977}, ces moyens d'action sont initiés par le Carre-
four pour provoquer la base et l'animer.

D'autre part, il est important gue la base se mette en
mouvement et reprenne ces moyens d'action dans les asso-
ciations locales et les comités ré&gionaux pour vraiment
réaliser le principal objectif de la régionalisation,
soit de créer l1'unité dans 1l'action.

Par exemple, en d&cembre dernier, la Comité régional de
Montréal et le Comité d'action politigue du Carrefour F.M.
de Québec ont initi& des actions relatives a la loi C-10
(coupures dans les allocations familiales) et au finance-
ment de la DGEA (coupures dans les budgets pour les ses-
sions de formation), ces démarches démontrent bien gqu'il
est possible d'amener la base a provogquer la base.

Nous tentons en ce d&but d'anné&e de donner un nouvel E&lan
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au CAFMQ en proposant 3 nos membres des actions qui donnent
suite & des projets déja mis en marche (bar&me des loyers, fi-
nancement, loi C-10) et préciser un plan de fonctionnement pour
réaliser la deuxié€me partie de notre programme d'action relatif
au théme de l'année: "L'enfant des familles monoparentales".

Comme on pourra le constater c'est le th&me de 1'année gui est
1'objet principal de ce programme d'action.

PLAN D'ACTION

Sur la base de ce gui précé&de, le plan d'action repose essentiel-
lement sur trois thémes dont le principal:
- Année internationale de l'enfant
- la pétition des ADDS et du regroupement des assistés-
sociaux sur le baréme des lovers et la pétiton du Regroupe-
ment pour le gel des loyers.
~ Le financement du Carrefour.

ANNEE INTERNATIONALE DE L'ENFANT

Il avait é&té décidé au Carrefour de faire une session provincia-
le dans le cadre de l'année internationale de l'enfant sur le
thédme: "L'enfant des familles monoparentales". A cause des cou-
pures budgétaires de la DGEA, il est maintenant difficile, voire
méme impossible, d'organiser cette session de formation.

Toutefois, cela ne doit pas nous empé&cher d'aller de l'avant et
de trouver des moyens de se préoccuper de cette gquestion. Trois
sous-thémes sont abordés sous le théme de l'enfant: ce sont les
garderies, la loi C-10 et la loi 24.

Les garderies

C'est 13 un droit fondamental des parents et des enfants qui pré-
occupe le Carrefour depuis un certain temps. Cela est d'autant
plus important dans le cas des familles monoparentales alors
gu'il n'y a gu'un parent, responsable de la garde et du soin

des enfants.

La loi C-10

Comme vous en avez pris connaissance dans le Bulletin de Liaison
de décembre dernier, le Comité& d'action politique du Carrefour
F.M. de Québec a envoyé une lettre au Ministre Monique B&gin
dont on peut résumer le contenu en ces termes: )

" Apnés ¢iude du projet de Loi C-10, nous protestons vivement
nous protestons vivement contre ces politiques anti-gamilia-
Les d'ondre électonalistes et trompe-L'oedll.

La base de nos nevenus mensuels nous égonge alors que fe
coidt des biens essentiels augmente chague modis.

Nous nefusons de nous Laissen beanen par des manceuvies de
politiciens et de payern Les ﬁ&aaé de La Lufte d L'inglation.
AUX CONSEQUENCES PREUIQIBLES D'UNE TELLE POLITIOQUE, NOUS
EXIGEONS UNE HAUSSE IMMEDIATE ET REELLE DES ALLOCATIONS
FAMTLTALES FEDERALES".
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La loi 24

Il s'agit d'une loi provinciale sur la protection de la jeunesse.
Comme cette loi touche entre autre le placement d'enfant, et que
nous sommes atteints en tant gue familles monoparentales (on

sait gque beaucoup de monoparentaux sont aux prises avec le place-
ment de leurs enfants) il nous semble que cette loi, qui améne
tout citoyen & devenir un délateur pour son voisin, est une
guestion sur laguelle nous devons nous pencher et agir dans les
prochains mois.

Un comité "ad hoc" a &té formé& dans un premier temps, dans le
but de faire 1'étude de cette loi.

Suite aux conclusions dégagées, on pourra alors envisager, si
l'on consid&re gue cette loi ne répond pas 3 nos attentes,

de faire un mémoire ou un manifeste et en saisir nos membres et
1'opinion publique.

LES PETITIONS SUR LA HAUSSE DES BAREMES DES LOYERS ET GEL_DES

LOYERS

La hausse des barémes des loyers:

Pourquol le Carrefour accorde-t-til tant d'importance & la péti-
tion sur la hausse des barémes des loyers? (C'est tout simplement
parce gue c'est une questionqui touche tout le monde aux pri-
ses, en cette période de crise et d'inflation, avec des hausses
de loyer constantes,mais aussi parce gue cette revendication,
selon les termes méme d 'un représentant des ADDS, "touche
toutes les couches du petit peuple en particulier ceux i fai-
ble revenu".

Le gel des loyers:

Etant donnée une hausse éventuelle des barémes de loyers, il
ne faudrait pas que ce gain soit suivi d'une hausse inconsi-
déré&e du colit des loyers par les proprié&taires.

LE_FINANCEMENT DU CARREFOUR

C'est quasiment devenu normal de dire, jour apré&s jour, que

le Carrefour a des problé&mes financiers. A force de la répéter,
on risque de s'habituer & 1'idée et de ne plus réagir. Heu-
reusement, les lettres d'appui regues au mois de décembre, dé&-
montrent que plusieurs associations locales se soucient du
financement du Carrefour.

Il n'est pas inutile de rappeler 1l'enjeu du financement:
L'existence méme du Carrefour et par le fait méme, la défen-

se 8 1l'échelle de la province des intéréts des familles monopa-
rentales.

~
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MOIS

Janvier

Février

Mars

Avril

Mai

LE CALENDRIER DES ACTIVITES DU CAPREFOUR

—‘\

DATE

29
7

24
26

28
28

13
13

20
27

21 ou 28

28 au
20 mai

6
20

ACTIVITE OU PHASE D'ACTIVITE

OVEP (DGEA) Conférence de presse (financement}
Conférence de presse de 1'ADDS (leoi C-10)
Etude du plan d'acticn par le C.A.

Envoli des lettres au Ministre J.Y. Morin
(financement)

ADDS: retour des pé&titions(bar@mes des loyers)

Lettre aux associations pour les inviter &
faire circuler la pétition sur le gel des

loyers et d contacter les regroupements de
locataires de leur ville ou quartier.

Loi 24: lére rencontre du comité "ad hoc”

Rencontre des représentants de l'exécutif
du CAFMQ et un représentant du regroupement
des garderies du Québec.

Loi 24: 2idme rencontre du comit& "ad hoc"

Rencontre des représentants du CAFMO et de
L'ADDS

Loi 24: 3iéme rencontre du comité "ad hoc"

Envol du texte dur la loi 24 aux membres de
1l'exécutif et aux membres du Comité "ad
hog"

Loi 24: 4iéme rencontre du comité& "ad hoc"
(ex&cutif €largi)

production et envoi aux associations locales
du document de travail du comité& "ad hoc"
relatif & la loi 24, suivi de recommandations

Loi 24: Sessions ré&gionales (*): L'enfant
des familles monoparentales (théme de 1'an-
née) si les régions le désirent.

Loi 24: Les associations locales prennent
position sur le document de travail du co-
mité ad hoc et raménent cette position &
1'assemblée générale.

Evaluation des sessions. de formation ré&gionales
(membres du C.A. et responsables (2) des ré-
gions non-régionalisées.

Conseil d'administration

Assemblée générale

\:irles re sponsables rizgionaux scnt prids d inviter les asscciations locales non-rﬁgi?:/

nalisées mais affilifes au CAFM 3 asgister aux sessions régicnales,
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RENOUVELLEMENT DE LA COTISATION

Nous vous rappelons que la cotisation annuelle des associations affilifes
et des membres individuels du CAFM() est renouvelable entre le
ler et le 30 avril. Cette nouvelle cotisation sera wvalable
jusqu'au 31 mars 1980.

Les montants de la cotisation sont les suivants:

Associations affiliées: $0.50 par membre, sans limite
Membres individuels: $10.00
* % %* * * * * * * *

PLAN D'ASSURANCE COLLECTIF: RENOUVELLEMENT... RENOUVELLEMENT...

Le renouvellement de notre convention d'assurance-collective

s'effectuera en avril prochain. Nous tenons &8 vous informer

que toutes les modalité&s de notre assurance-vie actuel demeu-
rent les mémes.

Vous avez regu ou vous recevrez prochainement, de Mme Denise
Favreau des Artisans Coopvie, la liste, une lettre expliquant le
processus de renouvellement ainsi gue des demandes d'adhé&sion
pour les nouveaux membres désirant s'assurer.

Pour toute autre information, communiquez avec Mme Denise
Favreau:
no de té&léphone: (514) 861-5781

greAEREERRRREREERE@AQ@Q

DEMISSION A L'EXBCUTIF

Lors du dernier Conseil d'administration, nous apprenions
la démission de Thé&r&se Desbiens au poste de conseillére
a l'exécutif du CAFMQ.

Pour des raisons de santé et sur recommandation de son m&-
decin, Thér&se a du abandonner toutes ses activités en ce
gui concerne la monoparentalité, et ce, tant auniveaux local
gue provincial.

Point n'est besoin de rappeler l'implication de Thé&rése
dans son milieu. Les gquelques mois gu'elle a passés A
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1'ex&cutif du CAFMQ nous ont démontré& son désir de travailler

a
3 1'am&lioration de la qualité de la vie des plus démunis.

Nous souhaitons 3 Thé&éré&se tout le repos et la détente nécessaire
pour retrouver son "rythme de croisiére" et nous la remercions
pour le temps gu'elle a consacré au CAFMQ.

R E R R RER R

DEMISSION DE LISETTE LAPLANTE

Pour des raisons de santé&, Lisette Laplante a quitté derniére-
ment son poste de responsable au secr&tariat du CAFMQ.

Nous avons grandement appré&cié le travail de Lisette. Sa
conscience professionnelle et son esprit d'équipe en fai-
sait un bon atout pour le CAFMQ.

Bon repos!

* % % * % %k k % * % *

NOUVELLE RESPONSABLE DU SECRETARIAT

Suite 3 la démission de Lisette Laplante, le CAFMQ a mainte-
nant 8 son emploi une nouvelle responsable du secrétariat,
il s'agit de C&line Charpentier de Montréal.

Cette derniére était du nombre des personnes interviewées
lors de 1l'ouverture du poste au début de l'automne dernier.
Nous savons gque cette offre d'emploi a paru dans la Presse
et le Journal de Montréal.

AN EEEE:

N
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COMMUNIQUE DE PRESSE

L'Asscciation pour la DE&fense des Droits Sociaux (ADDS) tenait
le 7 février dernier une conférence de presse 3 la salle St-
Edouard, rue Beaubien, & Montr&al. Cette conférence de pres-
se avait pour but de dénoncer le nouveau programme d'alloca-
tion familiale du fédéral et 1l'indexation ré&duite de l1l'aide

sociale au provincial.

Différents organismes participaient 38 cette conférence de
presse, tels, le Front Commun des ADDS, le Mouvement action
ch8mage (MAC), le Regroupement pour le Gel des loyers et le
CAFMQ.

A cette occasion, le CAFMQ publiait le communiqué de presse
qui suit:

" LA LOT C-70 : UNE LOT TROMPE-L'QEIL

Le Cannefour des Associations des familles monoparentales
du Québec, en accord avec £L'analyse * de £'ADDS, dénonce
catégoniquement L£e nouveau programme des allocations fa-
mifiales du fédéral, Le biLE C-10.

Les famiffes monoparentales du Québeec nefusent de se Lacs-
sen bernen par une politigue gqua Leur faif mirnoiten des
sommes d'angent alfichantes qui Leur peametitrnait de rem-
placen Le vieux poéle dont plus qu'un seul nond fonctionne,
Le vieux réfrigéraiteun qua coule constamment,efc... mais
qu'il faudra payer quotidiennement pan plus de beurndes

de beunne de "pinottes", pan un peu moins d'huile dans

La fournaise alors qu'on aéle déjd , par une note de cré-
dit plus amposanfe chez L'épicien du coin,

Les famelles moncparentales du Quéibec nrefusent de faikre
Les fradis de La bonne conscience du Munisténre de La San-
té nationale et du bien-&trne social, de satisfaire La
psychose de contrdle du Ministféne du Revenu et finalement
de senvin de tampon et de victime poun Les quenelles
provinciales et fédérales.

Les familles monoparentales du Québec s'anscrivent en faux
contre Les prétentions des gouvernemenits sun Le droit

des enfants Lonsque ceux-ci minent davantage Les conditfions
pitoyables des chargés d'enfants.

Enfin , Les famclles monoparentales du Québec sont soli-
daires de tous Les assisités-sociaux et refusent d'emban-
quer dans Les inégalités chédes parn Le gouvernement
guébéeois sun Le seul 4aif gque nous avons La tare d'a-
voin mis des enfants au monde.”

khkkhkkhhkhkhkhhrhhhkk A ork

*
Vous trouverez sous la rubrique INFORME/ACTION 1l'ana-

lyse des conséquences et les conclusions émises par
1'ADDS face 3 cette nouvelle loi,
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AU BAS DE L'ECHELLE: POUR VICTIMES DE DISCRIMINATION

i\\

L'Organisme "Au bas de l'échelle” vient de s'installer dans de
nouveaux locaux au 2002 , rue HOtel de Ville.

Le groupe"Au bas de 1'échelle" fut mis sur pied en 1975 pour s'oc-
cuper de la défense des droits des femmes au travail avec la forma-
tion de 1l'Association du personnel de bureau auquel s'est ajouté
1'Association des salariés(es) minimum dont 70% sont des femmes.
Les deux associations se sont mises 3 compiler certains dossiers

de discrimination flagrante au travail qu'elles ont ensuite rendus
publics,

Au cours de 1'8té dernier, les deux associations se sont fusionnées
en un seul groupe sous l'unigue nom " Au bas de 1'échelle". Cet
organisme est 3 la base de la formation du Front Commun pour le
congé de maternité, regroupant prés de 40 organismes trés diversi-
fiés, ce gui constitue un pré&cé&dent au Québec.

Avec la participation des centrales syndicales, " Au bas de 1'é&chel-
le" coordonne &galement une coalition de divers groupes de femmes

et d'immigrants concernant les normes minimales de travail. Cette
coalition prépare un mémoire en ré&ponse au projet de loi 126, dé&po-

-

s& le 22 décembre dernier 8 l1'Assemblée Nationale.

L'Organisme vient d'ouvrir deux nouveaux dossiers: celui des ser-
veuses de 1l'Hotel Colonial, gui porte sur les pratigues illégales

dont sont victimes les travailleurs et travailleuses de la restau-
ration et celui de la santé-sécurité au travail, surtout pour les

femmes.

" Au bas de 1'&chelle" met 3 la disposition du public un service de
plaintes pour informer et conseiller les travailleurs et les tra-
vailleuses non syndiqués sur leurs droits et les aider 3 se dé-~
fendre. Ce service est gratuit,

Composez: (514) 842-0462

(tiré du Devoir, 5-2-79)

Etant donné le grand nombre de nos membres qui font partie de ces
catégories de travailleurs (ses), vous &tes invités 3 contacter
cet organisme pour vous informer et méme vous aider & défendre
vos droits.

B T T i L I M M S FRP M A O T S I e 5
R i L R e I U I R

CENTRE D'INFORMATION ET DE REFERENCE POUR FEMME

Le Centre d'information et de ré&férence pour femme a mis sur pied
depuis le 20 février, des "groupes de discussions pour femmes". Ces
rencontres ont lieu les mardi et mercredi de chaque semaine & 20
heures et ce, jusgu'au 25 avril prochain.

Les discussions du mardi sont consacrées a des th&mes d'ordre social;/

—
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(/rh-Les sessions du mercredi portent sur des thémes comme: les fem- _\\
mes et 1l'argent. —

Nous vous soumettons ici la liste des thémes 3 discuter pour le
mois d'avril.

Les mardis les mercredis

3 avril: LES FEMMES BATTUES 4 avril: LA PETITE ENTREPRISE

10 avril: RETOUR SUR LE MARCHE 11 avril: A TRAVAIL EGAL, SALAI-
DU TRAVAIL RE EGAL

17 avril: LES FEMMES ET LA VIEIL~ 18 avril: CONGES DE MATERNITE
LESSE ET SECURITE D' EMPLOI

24 avril: LES FEMMES ET LE BIEN- 25 avril: AVONS-NOUS AVANTAGE
ETRE SOCIAL A ETRE SYNDIQUES?

Pour toute autre information supplémentaire, veuillez communiquer
au:

Centre d'information et de réfé&rence pour femme
3585 rue St~Urbain,
Montréal, P.Q.

téléphone: (514) 842-4781-80

G eeegeeean

ENTRE BEUX ENTRE DEUX FOYERS

Le centre " AVEC EUX ENTRE DEUX FOYERS " est maintenant dans sa
deuxi&me phase, son objectif premier est de favoriser les rapports
positifs entre parents et enfants de familles désunies. "Au Qué-
bec en 1976, il y avait 158,895 familles monoparentales™ selon
statistigues Canada.

A la suite d'une rupture familiale, 1renfant se sent insécure,
angoissé&, désemparé. Le projet vise donc & aider l' enfant

gui vit ces ré&alité&s auxquelles il ne peut &chapper. De plus,
une assistance peut-&tre apportée aux parents-gardiens, parents-
visiteurs, nouveaux conjoints, ainsi gu'au milieu immé&diat de
l'enfant.

Vous pouvez té&léphoner ou vous présenter sans rendez-vous, du lun-

di au vendredi (9:00 § 17:00 heures) 3&:

11,855 Boul Ste-Gertrude
3e étage, Montréal-Nord.
téléphone: ({514) 323-0225

Pe@eee~@Aa®™
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informe/action

//F LE NOUVEAU PROGRAMME DES ALLOCATIONS FAMILIALES (CREDIT D' IMPOT) AU ﬁ\\
FEDERAL ET L'INDEXATION REDUITE DE L'AIDE SOCIALE AU PROVINCIAL:
UNE ATTAQUE DIRECTE CONTRE LES ASSISTES-SOCIAUX.

Au début de janvier 79 entraient en vigueur les nouvelles mesures
de 1'Etat fédéral concernant les allocations familiales. Ce nouveau
programme consiste a diminuer les allocations familiales fédérales,
tout en permettant aux personnes bénéficiaires de ce droit d'ocbtenir
une certaine somme d'argent sous forme d'un crédit d'impdt. Ainsi
les familles recevraient $200. par année pour chague enfant 2 charge
{ex: une famille de trois enfants aurait droit & $600. de crédit
d'impdt en 79 ).

Par contre, au niveau provincial, l'indexation de l'aide sociale est
diminuée pour les familles ayant un ou des enfants & charge, (ex: une
familie de | adulte et 2 enfants recevra une augmentation de 3.5%

de son chégque de bien-&tre. Une personne seule recevra 9% d'indexa-
tion.

Pourquol cette discrimination? La raison est que le crédit d'impdt
fédéral est considéré comme un REVENU par le Ministére des affaires
sociales (Québec). C'est ainsi que |'indexation du chéque de bien-
8tre (qui devrait &tre de 9%) est d'autant diminuée.

CONSEQUENCES POUR LES ASSISTES-SOCIAUX

Le Ministre de la Santé et du Bien-Ftre {(fédéral), Mme Bégin, nous a
répédté a maintes reprises que la nouvelle politique des allocations

familiales favoriserait les plus démunis. Cette affirmation est
complétement fausse. En effet, pour recevoir le crédit d'impdt, nous
allons &tre obligés de faire un rapport d'impbt. Pour faire un tel
rapport, il faut avoir sa carte d'assurance~sociale. Ceux et cel-~
les qui ne l'ont pas devront effectuer les démarches nécessaires

pour 1'obtenlir.

En nous obligeant 3 procéder de la sorte, i1 nous sera trés diffici-
le diobtenir notre chéque de crédit d'impdt avant le printemps.
C'est donc dire qu'avec la diminution de 1'indexation de 1'aide

sociale et la diminution des allocations familiales fédérales, nous
recevons 3 peine plus ou moins gue ce gue nous recevions par mois
en 78. 11 faudra attendre plusieurs mois avant de bénéficier du
crédit d'impét.

Comme le colit de 1a vie a, de plus, augmenté de 9% en 78, la poli-

tique actuelle, fait que les familles sur le bien-&tre vont pouvoir
acheter ou payer moins de choses par mois. C'est donc une diminution
du pouvoir d'achat et ce scnt les arosses familles gui en souffriront
le plus.

Face 3 une telle situation, plusieurs familles vont s'endetter pour
arriver. Dans ce cas, le chéque du crédit d'impdt servira a rem-
bourser leurs emprunts. La condition des assistés-sociaux est donc

aggravée par rapport &8 ce gqu'elle était auparavant.
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Mais ce n'est pas tout! Comme le crédit d'impbSt est considéré
comme un revenu, il est possible que les montants alloués aux
besoins spécifiques soient coupés. Une famille ne doit pas avoir

plus de $h00. pour bénéficier de 1'aide sociale. Si avec le
chéque de crédit d'impdt, elle a plus de $400. en banque, elle
risque de ne plus étre éligible a 1'aide spéciale.

En plus, si un chef de famille doit de 1'argent & 1'impbt,
(dans un cas ol il y avait un revenu l'année précédente) ,
on lui déduira ce montant sur son chéque de crédit d'impdt.
Pour certains, ce sera 14 un véritable probliéme.

Teile est donc la situation dans laquelle nous nous retrou-
vons maintenant.

CONCLUSTON

Ces mesures actuellement en vigueur sont une attaque contre
les droits acquis des assistés-sociaux et des autres couches
opprimées. Les chdmeurs seront touchés par le programme du
fédéral sur les allocations familiales en plus de voir leurs
chéques d'assurance-ch8mage réduits de 10% par les mesures
Cullen. Les chbmeurs actuels auront moins de revenus cette
année, méme avec le crédit d'impdt.

i1 est clair que 1'Etat coupe ses dépenses 3 l'aide sociale
afin de subventionner ]l'entreprise privée. Sous prétexte de
relancer ]'"économie, QN FALT PAYER AUX TRAVAILLEURS (EUSESl
CHOMEURS (EUSES) ET ASSISTES-SOCIAUX LES EFFETS DE LA CRISE
ECONOMIQUE,

Déjd nous subisscns les conséguences de cette politigue. Nos
chéques de bien-&tre ont déji été indexés selon le nouveau
baréme avant gue nous ayons regu nos chéques de crédit d’im-
pdt. Aussi, nous recevons des allocations familiales fédé-
rales déja diminuées.

De plus, on nous oblige & faire un rapport d'impétr, 1'Etat
trouve ainsi le moyen de nous contrdler davantace, dl!ensavoir
plus long sur nous.,

IT n'est pas question pour Jes assistés-sociaux d'accepter
une telle situation. Nous ne pouvons tolérer que 1'Etat
capitaliste (tant au niveau fédéral que provincila) réduise
nos acquis gque nous avans gagné par des luttes.

NOUS DEVONS DENONCER CES MESURES ET NOUS BATTRE POUR NOS DROITS.
POUR LE FAIRE, NOUS DEVONS NOUS INFORMER DAVANTAGE SUR LES M-
PLICATEONS ET LE FONCTIONNEMENT DE CETTE POLITIQUE. C'EST VITAL!

Tel gu'indigué& dans notre communigqué& de presse, le Carrefour appuie

cette analyse et invite ses membres a dénoncer ces nouvelles mesu-

res . Plusieurs de nos membres vivent sur l'assistance sociale. ,//
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CONGRES DE LASSOCIATION
DES CENTRES DE SERVICES
SOCIAUX DU QUEBEC

s loisirs,

® |'ordre social
* |es valeurs
Ce congrés d'importance q &té
préparé en collaboration avec

une pléiade d’organismes ceu-
vrant auprés de 'enfance

NEUF THEMES DE DISCUSSION

A L'AFFICHE

Venez échanger, avec d’autres
intarvenants auprés des enfants,
au supet de l'une des neuf facettes
suvantes du vécu des enfants
d‘aujourd’hu

e |a famiile,
® I'dcole.

& 'immigration,

® [a consormmation,

@ la sexualits,

& le réseau des affaires sociales,

d'in

\_

de:

POUR VOUS INSCRIRE

il suffit de vous adresser sans tarder
& I'Assccigtion des centres de servi-
ces sociaux du Quebec afin de
recevolr un déphant contenant
toutes les informations perhinentes
sur le Congrés ainst que votre fiche

scription

29 avrll au 2 mal 79
Hbétel Méridien, Montréal

Association des centres de
services socliaux du Québec
45 esf, rue Sherbrooke

Suite 204
Montréal, Québec
H2X 1C4

Tél. (514) 844-4423

Note:

le colt de
l'inscription est
$25.00
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UN EVENEMENT-PARTICIPATION IMPORTANT
R
?Qlw QL’O“

C’est pourguol nous profitfons de I'Année intematio-
naie de I'enfant pour vous inviter & réfiéchir sur les
arhisans du monde de demain & partir de la situation
des D-18 ans dans la société québécaoise d’aujour-
d'hui

,,,,,

H” '

Hlml
fM.f ‘
TR AR
b o




collectivites

quinze

nouvelles
f

INTERDIT AUX MINEURS

Une étude command&e par le Conseil canadien pour l'enfance et
la jeunesse a &té publiée derniérement i l'occasion de 1'An-
née Internationale de 1'Enfant, 11 s'agit d'une publication in-
titulée INTERDIT AUX MINEURS*. Madame Barbara Chisholm, psy-

-

chiatre sociale a travaillé & la préparation de ce document.

Nous reproduisons pour vous guelgues ségquences d'un interview
réalisé par la revue Actualité dans son numéro de dé&cembre 78.

L'Actualité: Avons-nous besoin d'une Année Internationale de
l'enfant? Qu'en attendez-vous?

B. Ghisholm: Nous avons besoin, particuliérnement Les peuples
riches, de nous rappelen qu'un nombhe immense d'enfants dans Le
mende vivent des vies misérables. Des enfanits doni Le proble-
me principal est de facuvern de L'eau potable, a souligné Ban-
bara Ward. Ce n'edt peut-etrne pas Le cas au Canada, mais Lous
nos endants n'ont pas accés au niveau de vie d'une s0cilté déve-
Loppée, tous n'ont pas accés d une anstruction suffisante, tous
n'ont pas des chances €gales dans La vie. Bien des canadiens
senatent horntnifids 54 on Leun disaitf qu’'il y a chez nous des
enfants dans des conditions aussi primitives et difficiles qu’
au Biafra ocu au Bengla-Desh. {...]

L'Actualité: Et est-ce que T'AIE peut apporter aux autres
enfants dont les familles ont lTes moyens de leur donner ce
qu'il faut?

B. Ghishofm: Demandons-nous commeni percevodin ces enfants comme
des pensonnes, comme des cifoyens, et non comme des possessions
de Leurs parents. On parfe, par exemple, d'une Chante des droits

de £'enfant.
{'Actualité: Mais est-ce que la plupart des parents précisément
ne traitent pas leurs enfants du mieux qu'ils peuvent?

B. Ghasholm: L'expérience montre qu'il ne faut pas se faire
d'etlusion. La biologdie ne garaniii nien., Toutes nos hypoithé-
ses ne sont qu'un folhlore millénaine. Nous choyons, par exem-
ple, gue Tout ce que est femelle ne souhaife nien d'aufre gue
d'étne mére. EL qu'dll suffit d'accoucher pour &tre une mére
compétente et asmante. Alons, difes-modl pourquos nous devons
congaen chaque année a@ L'Etat de 20,000 & 30,700 enfants dont
fLes parents ne aseront jamadis des parents convenables?

L'Actualité: Et les parents, bien slr, sont souvent absents...

B. Ghishodm: Envaren Le gquant des 6 millions d'enfants cana-
deens habatent des foyens que n'ont qu'un parent, 504t
1,5000,000. Nous avons chague année 50,000 divorces.

L'Actualité: Et ce parent solitaire doit travailler?




<suites

(/- B. Ghisholm: Nous avens une atiitude contradictoire. Sept {fois
sun dix, clest La femme qui a La garde des enfants. MNous esti-
mons dans nothe socalié que c'est fe néle des femmes de nestfern
avec Leuns enfants pour Les ELever. Mais nous estimons en mé-

me temps que c'est aux parents de faire vivhe Les enfanis. Mous
enitiquons £a femme gqus, pour hester @ €a maiscn demande de £'ai-
de de £'Etat, ef nous La critiquons aussi 54 efle exige des
gandenies de facon d pouvoir travaillen.

Actualité: Serait-ce une facon camouflée de les punir pour avoir
eu des enfants hors-mariage?

B. Ghasheim: On se demande en effet, s'4€ n'y a pas une profon-
de hostiZité envens Les femmes qui se wlacent dans La situation
de demander gquelque chose aux contfribuables. L'afavisme humadin
impute foujours d La femme £'Echec d'un mariage. S4 un homme
quitte Le it conjugal et sa famille, c'est La gaute de La femme.
Je pense que notre résastance presqu'universellfe a £'établisse-
ment d'un bon systdme de gardenies iLLustrne noirne ambivalence
devant £a nécessité d'acdenr vénatablement La famille.

Actualité: Trouvez-vous aue les maisons gue nous construisons
aujourd'hui se prétent 3 la vie familiale et & 1'éducation des
enfants? :

B. Ghisholm: FELLes ne se prttent pas 4 La cohabifation des géné-
nations. Pahrce que Les municipalités en tinent plus de faxes

et Les spéeulateurns, plus de profits, nous exploitaons £'es-

pace vertrcalement. Les jeunes famifles surnfouf commencent

Leun existence dans des construction qui ne sont pas conques

pour vivie, mais pour doamdin, manger, se fLaver., ce sond s4m-
plement des abrnis. 1L n'y a plus d'espace vital, c'est-a-

dine d'espace pour s'isolen. (...])

Actualité: Quels autres éléments allez-vous inclure dans cette
philosophie de l1'enfance?

B. Ghisholfm: Nous devons définin Les besoins essentiels de £L'en-
fance et qui en est nesponsable. EZ quand cetite responsabilife
seha déteaminée, il faut aussi Ztabfin comment La societi?é va
assurnen son obligation de scufenin ceffe nesponsabilité, quelle
strhatigie mettre au point pourn que fLes besoins primordiaux de
Llenfant socent satisfaats, et ensuste pour acdern Les respon-
sables ou au contraine f£es remplacen s'+£4 sont incapables
d'accomplin Leun tdche ou a'1ls negusent de e faihre.

t t 2 % £+ + t 4
Revue Actualité, décembre 1978, pp7, 10, L1.

%|nterdit aux mineurs, Conseil Canadien de 1'enfance et de la
jeunesse {(CCEJ) 200 pages.
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