AVE2Y
. {14«4‘}‘- &
2313 4
o 1 fat
%, "uﬂﬁqu: L. LT
R -
e D

~ le carrefour
des associations de familles
monoparentales du quebec

MAT - JUIN 1977

\_,Q% XO\ S DV

830,rue dorchester est, local 2320, montréal, P.Qué



sommaire

/’

Page
Quoi de neuf au CAFMQ. . . . .« . « « v v « v v v v W . 3
Retour sur 1'Assembiée générale
et le Conseil d'administration du 14 et 15 mai. 3
Projet de mémoire relatif & 1'aide sociale. . 4
Hommage & Philippe Aubé L
Commentaires
Le dire claire...ment . . . . . . . v « « v + s
Ressources
Chronique juridique . . . . +« v v « ¢« v « v o & 6
Document. . . . « v . 4 v 4 e e e e e e e e é
La capsule juridique., . . . . . . . . o . o . . 8
Questions . . . . .« . . . . 4 i 4 e e h e e e 10
tnforme/action
Les droits de la personne et les familles
monoparentales. « v . . v s e e n e e e e e e 11
A travers la province
Nouvelles Cercle Soilidairo de Sherbrooke. . ., . 13
Nouvelles Séparés Divorcés Sourire
de Trois-Riviégres Ve e e e e e e e e
Vie nouvelle, Longueuil . . . . . . . . . . . . Pk
Collectivités nouvelles
Témoignage. . . . « . & v & ¢ 4 4 4 e e e v 15
Realisation du_Bulletin
Louise Boivin, Anne-Marie Bouthillier, Claire Leblanc
Jean-Pierre Ménard et Frangine Paquin.
lTtustration Jean Leblanc.
DEpBt Bibliothdque nationale.




OU correfogr : trois

/

|
|
[
|
|
|
|

ﬂ

RETOUR SUR L'ASSEMBLEE GENERALE ET LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
DES 14 ET 15 MAT

Les 14 et 15 mai derniers se tenait au Centre Montfortain 3 Montréal
l'Assemblée générale des membres du Carrefour des Associations de
familles monoparentales du Québec. Plus de 100 personnes représen-
tant 42 associations ont participé aux différents groupes de travail,

Le samedi se tenait 1'Assemblée générale; c'est dans le cadre de

cette assembl&e qu'ont eu lieu les ateliers de travall et de ré&flexion
sur la situation de la monoparentalité, sur les regroupements de base,
sur le Carrefour provincial et sur les activités &ducatives. Chacun
de ces groupes de travail a formulé des recommandations gui ont fait
l'objet de propositions acceptées par l'Assemblée gé&nérale qui a par
la suite proposé la formation d'un comit@& d'é&tude pour voir & l'appli-
cation de ces recommandations.

La journée du dimanche &tait consacrée au Conseil d'administration )
pour les délégués tandis que se tenait un atelier d'information ju-
ridiques sur l'aide sociale. Ce sont les deux stagiaires des sciences

juridigues de 1'UQAM, Franc¢ine Paquin et Jean-Pierre Ménard, qui ont 1
anim& cet atelier.

ﬁlections

C'est lors de l1'Assemblée générale, qu'a eu lieu 1l'élection & la pré-
sidence, Les membres du Carrefour ont &lu H&léne Pronovost , prési-
dente. H&l&ne occupait d8j3 le poste de présidente par intérim de-
puis le mois de janvier 1977.

Le dimanche, 15 mai, le Conseil d'administration a &lu les membres |
de son Bureau exécutif:

o

1O Vice-prégidente Suzanne Tessier {Sherbrooke)

2 Vice-président Albert Lyonnais (Trois-Rivi&res)
Secrétaire Anne-Marie Bouthillier (Montréal)
Trésorier Bertrand Lé&ger (Montréal)
Conseillers Nicole Ledoux (St-Hyacinthe}

Rachel Nault {(Hull)

Merci aux membres sortants pour leur travail au sein du Bureau exé&-
cutif et félicitations aux nouveaux &lus.

On apprend en derni&re heure gque Nicole et Anne-Marie ont dé&cidé& d'un
commun accord de changer leur fonction au sein du Bureau exé&cutif et

¢ce avec l'approbation des membres. Nicole occupe maintenant le poste
de secrétaire et Anne-Marie celui de conseiller.

—— e .
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La cotisation

La cotisation des associations affiliges au Carrefour a &t& haussée
de $0.25 3 $0.50 par membre, sans limite. De méme la cotisation des
membres individuels est pass@e de $5.00 &8 $10.00. Les associations
qui ont d&j3 pavé& leur cotisation suivant le taux de $0.25 par mem~
bre ont jusqu'au mois de décembre 1977 pour ré&gler le montant de 1la
nouvelle cotisation.

Affiliation & 1'OFAQ et le financement

Pour ce qui est de la question de l'affiliation & 1'CFAQ, les mem-
bres du Carrefour ont décidé d'entériner la décision du Bureau exé-
cutif de ne pas s'affilier & 1'OFAQ pour la prochaine ann&e. Pour
sa part, le Conseil d'administration a proposé la formation d'un
comité de financement scus la responsabilité du trésorier Bertrand
Léger pour assurer au Carrefour un financement suffisant pour le
fonctionnement de son secrétariat.

PROJET DE MEMOIRE RELATIF A L'AIDE SOCIALE

Le Conseil d'administration a pris connaissance du mémoire relatif
d l'aide soclale. Il a &té€ proposé que les membres des associations
en prennent connaissance et qu'ils fassent parvenir leurs commentai-
res avant le 15 juin 1977 pour que les stagiaires pré&sentement at-

taché&s au Carrefour puissent finaliser la rédaction.

Les ré&glements du CAFMQ

Le Conseil d'administration a proposé la création d'un comité de
refonte des ré&glements généraux du CAFMQ. Ce comité reldve du
Bureau ex&cutif et celui-ci verra 3 sa mise sur pied & 1'automne
suite 8 la phase III du Projet de r&flexion qui porte sur les ob-
jectifs et les structures du CAFMQ.

k% k & Kk Kk Kk Kk Kk % *
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HOMMAGE A PHILIPPE AUBE

Le 16 mai dernier, nous apprenions avec regret le déc&s de Philippe
Aubg&, conseiller sortant du Bureau ex&cutif du Carrefour.

Philippe Aub& &tait un membre tr&s actif du Cercle amical Manicoua-
gan & Baie-Comeau

¥ % % ¥ % % % % *x * %
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Le dire claire...ment

-~

Suite & 1'Assembl&e générale et aux ateliers sur les regroupements

de base, la situation de la monoparentalit& et le Carrefour provin-
cial, le CAFMQ semble s'engager dans une pé&riode de remise en ques-

tion. Il est clair gqu'il faut préciser 1l'orientation du Carrefour

et que cette précision doit venir de la base.

Compte tenu des réflexions et observations des participants aux
r&unions du 14 mai, deux types d'associations semblent privilé&giges
soit des associations ax@es sur les loisirs et les rencontres avec
au départ le soucl de tirer 1'individu de son isolement, ou soit
des associations de dépannage pour les individus en situation de
crise et,suite 3 ce dépannage une démarche de croissance person-
nelle afin que 1'individu se prenne en charge, enfin peu ou pas
d'engagement social.

Ces deux types d'associations sont dans une grande mesure valables
et furent dans un passé pas tré&s lointain une réponse 3 des besoins
pressants.

Maintenant que le CAFMQ a grandi et qu'il est sur la carte des or-
ganismes familiaux provinciaux,il m '‘apparait &vident gque sa nouvel-
le orientation se devra d'étre erngageante.

Pour ma part je pergois dans le futur (pas trop &loigné&) un Carre-
four regroupant des associations dé€sireuses d'un engagement collec-
tif en vue de r&els changements sociaux, juridiques et politiques
(reconnaissance 8 part entidre de la famille monoparentale, revenu
minimun garanti, services de garde, amélioration de la condition
de la femme dans le monde, protection de l'environnement, camps
d'été, etc.).

Ces transformations ne se feront pas sans douleurs. Des nouvelles
conditions devront é&tre posées, des critdres d'appartenance, des
buts et objectifs clairement définis., La gquestion est ouverte, que
désirons-nous? Sfamuser! Améliorer notre qualité de vie! C(C'est

8 nous de choisir...

Claire Leblanc

Vie nouvelle, Longueuil.
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CHRONIQUE JURIDIQUE

Un atelier sur les probl&mes juridiques des familles monoparentales
a eu lieu, dimanche le 15 mal dernier, réunissant une guarantaine

de personnes qui étaient venues assister & l'assemblée gé&nérale an-
nuelle du Carrefour. Des problé&mes précis ont &té& soulevds et nous
tenterons, dans un premier temps, d'y répondre. D'autre part, les
participants ont exprimé le désir d'8tre informés sur des sujets
plus gé&néraux. Nous trouverez donc au cours des prochains mois, des
articles sur les sujets suivants: organisation et hi&rarchie des
tribunaux, la filiation, l'adoption, les successions, les contrats de
mariage, la tutelle, les assurances, le projet du tribunal de la fa-
mille, les problémes entre locataires et propriétaires et la Loi de
lf'aide sociale.

La chronique juridique sera divisée en 3 parties: premi&rement, elle
comprendra un article de fond sous la rubrique "Document". Sa deuxisd-
me partie s'appellera "La Capsule juridique”, elle comprendra un
bref résumé de différents aspects de la loi. Finalement, dans le but
de répondre & des questions précises qui nous sont demand&es, nous
aurons une derni&re partie intitulée "Questions".

Nous apprécierions recevoir vos commentaires et suggestions et se-

rions disposés 3 répondre d d'autres questions 4'inté&ré&t général.

Frangine Paquin
Jean-Pierre Mé&nard

IDOCUMENT: La filiation

Les liens entre deux personnes, qu'ils soient biologiques (liens du
sang) ou juridiques (adoption), entrafnent un certain nombre d'obli-
gations. Ainsi, les parents sont tenus de procurer les nécessités de
la vie &8 leurs enfants et ces mémes enfants, en retour, sont obligés
d'aider leurs parents (ascendants) dans le besoin. 1 s'agit 1a d'une
justice naturelle, sanctionnée par fa loi.

Pendant longtemps, les enfants naturels {(c'est~ad~dire les enfants nés
hors liens du mariage) ou encore les enfants adoptifs, nfavaient pas
les mé&mes droits que les enfants légitimes (c'est-ad-dire ceux congus
durant fe mariage). Cela est moins vrai en 1877 mais il existe tou-
Jours des différences qu'il est important de noter pour comprendre les
droits et obligations qui découlent de telle ou telle filiation.

¢i donc un tableau indiquant les différents modes
Filiation, suivi des particularités propres & chacun.

(1) les enfants l&gitimes - concus durant le mariage

I

i
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(2} les enfants naturels - a) issus d'une femme ou d'un
homme cé&libataire

b) adultérins, c'est-a-dire
F'enfant d'une femme mariée
et d'un homme qui n'est pas
soh mari, ou le contraire

¢) incestueux, c'est-3-dire issus
d'une relation entre un pére et
sa fille, une mére et son fils
ou d'une soeur et d'un frére ou
tout autre degré de parenté qui
rend le mariage impossible

(3) les enfants adoptifs - résultant d'un jugement d'adoption
g

(1) LES ENFANTS LEGITIMES

L'enfant congu pendant le mariage est iégitime et a pour pére le mari. C'est ce
que nous dit le Code civil. Ceci résulte du devoir de cohabitation et de fidéli-
té des époux. Le mariage d'une femme qui a un enfant est donc une premidre indi-
cation de la légitimité de 1'enfant qu'elle met au monde. |1 faut cependant gue
1'enfant naisse au moins 180 jours aprés 1a célébration du mariage pour que l'on
considére qu'il a été congu durant le mariage.

Exempie No 1: Pierre et Pierrette se sont épousés le Ter juillet
1976. Pierrette a donné naissance 3 un enfant le
ler janvier 1977, soit 185 jours aprés la cé&lébra-
tion du mariage. L'enfant est légitime du fait que
sa naissance est survenue plus de 180 jous aprés le
mariage de ses parents.

Si 1'enfant est né moins de 180 jours aprés le mariage, le mari pourra contester
sa paternité. |1 a deux mois pour le faire, mais deux mois aprés qu'il a eu con-
naissance de la naissance de |'enfant. {1 devra toutefois faire face 3 ses obli-

gations s'il savalt que son &pouse &tait enceinte au moment du mariage, ou enco-
re s'ilt a signé 1'acte de naissance.

Exemple No 2: Pierrette a eu son enfant le ler novembre 1976, c'est-
a-dire 125 jours aprés la célébration du mariage. Pier-
re était au courant de la grossesse de Plerrette puis-
qu'il 1'a accompagnée & plusieurs reprises chez le mé-
decin et c'est lui-m8me gui a signé llacte de naissan-
ce. L'enfant aura le statut d'enfant lé&gitime au mo-
ment de sa naissance {on dit qu'il est légitimé par le
mariage subséquent de ses parents) et Pierre pourrait
difficilement contester sa paternijté.
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Ainsi, i1 faut bien retenir que dé&s qu'une femme est mariée, la paternité incombe
3 son mari, quitte 3 lui de démontrer qu'il n'est pas le pére et ]'enfant est [é&-
gitime jusgu'a preuve du contraire. Nous avons dit plus haut que le mari a deux

mois pour contester sa paternité et voicl un exemple 8 cet effet.

Exemple No 3: Pierre et Pierrette sont séparés légalement depuis
trois ans et Pierrette vit avec Arthur depuis ce
temps. David, )'enfant de Pierrette, né te ler
mars 1977, doit 8tre considéré comme 1égitime puis~
que les liens du mariage existent toujours entre
elle et Pierre. Celui-ci apprend la la naissance
de David le ler juillet 1977. 11 a donc jusqu'au
ler septembre 1977 pour faire un désaveu de pater-
nité et s'il réussit 3 en faire la preuve, David
sera un enfant naturel adulté&rin,

I1 faut aussi envisager le cas o0 un enfant naft aprés la dissolution du mariage.
Le mariage cesse par ia mort du conjoint ou par le divorce. En principe, 1'enfant
né dans un délai de 300 jours aprés la dissolution du mariage est légitim .

Exemple No 4: Paul et Paulette sont mariés depuis trois ans. Paul
décéde le ler novembre 1975 et Paulette donne le jour
4 un enfant le ler aoldt 1976 (275 jours aprés la mort
de Paul). L'enfant est donc légitime.

Exempie No 5: Un jugement irrévocable de divorce a été prononcé entre
Paul et Paulette le ler novembre 1975 et Paulette a don-
né naissance & un enfant Te Ter septembre 1976 (306 jours
aprés le jugement irrévocable de divorce). 11 s'agit
donc d'un enfant naturel simple puisque Paulette doit
étre considérée comme célibataire au moment de la concep-
tion.

Draoits et obligations des enfants 1égitimes

Les enfants légitimes peuvent récalmer des 'aliments' (nécessités de la vie, pen-
sion alimentaire) & leurs ascendants: pére, mére, grand~pére, gramd-mére, etc. Ils
ont cependant la méme obligation envers ces personnes tant que dure le lien qui Tes
unit.

(2) LES ENFANTS NATURELS

{ Nous avons vu dans le tableau précédent, qu'il y a trois genres d'enfants naturels.
[ Les premiers sont appelés ‘'enfants naturels simples' et pour les qualifier ainsi on
doit rencontrer deux conditions:

1. que le pdre et la mére soient des personnes céli-
bataires au moment de la conception de 1'enfant

2. que ces personnes n'aient aucun lien de parenté
qui interdit le mariage

™
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A cet effet, revoyez 1'exempie No 2. L'enfant de Pierre et Pierrette est, au mo-
ment de sa conception, un enfant naturel. Si ses parents s'étaient épousés deux
ans aprés sa naissance, il n'aurait acquis le statut d'enfant iégitime que le jour
du mariage de ses parents.

Les enfants '"maturels aduitérins’ sont appelés ainsi lorsqu'au moins 1'un des deux
parents était déja engagé dans un mariage qu moment de la conception. L'exemple
No 3 résume cette situation et si Pierrette, par ia suite, épouse Arthur, David
sera légitimé par le mariage de ses parents. (Ceci n'est possible que depuls six
ans). La légitimation par le mariage subséquent n'est possible qu'd la condition
que la reconnaissance ait eu Tieu au moment de la naissance. L'enfant ''naturel
incestueux' Tui ne pourra Jamais &tre [égitimé par ses pére et mére puisque, par
définition, ils ne pourront jamais &tre é&pcux.

Droits et obligations des enfants naturels

les enfants naturels peuvent réclamer des aliments & leurs pére et mére seulement
et ils sont tenus de cette obiigation envers eux. Dfautre part, ils ne succédent
pas automatiquement & leurs parents. Autrement dit, ils ne font pas partie du
groupe des "héritiers légaux'. Pour hériter, il faut qu'ils soient nommés.

Exemple No 6: Un homme légue ses biens & ses héritiers l&gaux.
L'enfant naturel ne sera pas appelé & Ta succes-
sion,

Exemple No 7: Un homme légue ses biens 3 ses petits-enfants:
Pierre, Paul et Julie. Pierre est un enfant
naturel qui sera appeié 3 la succession de son
grand-pére.

(3) LES ENFANTS ADOPTIFS

Nous résumons cette question en disant que depuis quelques années les enfants adcp-
tifs jouissent de tous les droits, priviléges et obiigations des enfants légitimes.
Nous traiterons de 1'adoption de fagon plus détaiilée dans un prochain article.

[LA CAPSULE JURIDIQUE: Les causes du divorce

On peut concevoir le divorce de deux maniéres: d'une part, comme une sanction a une
situation donnée, ou d'autre part, comme un remé&de & une situation impossible. Le
premier concept fait appel 3 la notion de "faute!, notion qui signifie qu'il faut
qu'un des époux ait commis une faute matrimoniale pour pouvoir divorcer. La deuxié-
me conception fait plutdt apparatftre le divorce comme la solution la moins mauvaise
3 un marlage qui a échoué. La loi sur le divorce a adopté ces deux points de vue,
en &numérant dans la loi certaines causes du divorce qui relévent de la conception-
sanction et d'autres gui relévent de la conception-reméde .

Les causes du divorce-sanction sont: 1'adultére, la sodomie, la bestialité ou le
vial, !'homosexualité, la bigamie, la cruauté physique ou mentale.
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Les causes du divorce-reméde se divisent en deux catégories: la premiére a trait
aux causes qui impliquent une désertation du foyer: ce sont: 1'emprisonnement (de
durée variable, deux annnées consécutives ou trois des cing dernigres années, 1'ab-
sence (3 ans), 1'abandon (5 ans). La deuxi2me catégorie a trait aux désaccords au
sein du foyer; se sont: la séparation (3 ans), la non-consommation du mariage,

1'alcoolisme ou la toxicomanie.

Dans le prochain numéro, nous traiterons des effets du divorce, & }'égard des époux
dtune part, et 3 1'égard des enfants d'autre part.

~Pauline travaille depuis 5 ans dans une grande compagnie de Montréal,
gui participe avec les employé&s & un plan d'assurance sur la vie. Le
mari de Pauline a &té dé€signé bénéficiaire de la police d'assurance-
vie gue Pauline a contracté 3 son travail lors de son engagement. Le
mari de Pauline a quitté celle~ci pour aller demeurer avec une autre
femme et Pauline entame des procédures de divorce. Qu'adviendra-t-il
de son assurance sur la vie?

"Avant EL'entrée en vigueur de La nouvellfe Loi des assurances,
en cetobre 1576, Le bénéficiaine d'une assurance sur La vie
etail toujours un bénéficdaire dit "inrnévocable” c'lest-a-
dire qudi ne pouvaiit Eirne changé. Le seul nhecouhd possible
pounr gaire changen Le bénéficiaire innévocable est Lors de
La nequéte en divoxrce ou en séparaiion de coaps. IL {faut,

@ ce moment, demanden au itribunal de déclarern "4ornfaite"
(e'est-d-dine nulle et sans effet) La clause de La police
d'assurance en faveur de L'ex-conjoint. Une 4ois Le juge-
ment de divorce nendu, i£ faut en founnirn une copie 4 La
compagnie d'assurance pour faire changer Le bénéficiainre en
faveur de vos hénitierns Légaux ( enfants, ou parents 54 vous
n'avez pas d'engants).

Depuis octobre 1.976, £e béEnéficdiaine esd toujounrs Arné-
vocable. Dans fe cas d'un bénéficiaire névocable, il faut
simplement demander @ fLa compagnie d'assurance une formule
de changement de bénéficiaine, La compléter et La nemetine
d La compagnie.,"”

-La mére cé&libataire doit-elle d&clarer le pé&re de son enfant?

"Rien ne La fonrce & Le fairne 54 Le pére ne veut pas hrecon-
nattrne volontairnement son engant. Celui-ed pournra ce-
pendant (parn L'entremise de son tuteurn s'4L est mineun)
intentenr une action en déclaration de paterniti dont La
preuve pourra se faire par témoins cu par Gcrdiits afin de
gaine valoins ses droifs d une pensicon alimentairne.”

( 3 suivre)
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LES DROITS DE LA PERSONNE ET LES FAMILLES MONCPARENTALES

~

Le Québec s'est doté récemment d'une Charte des droits et libertés de

la personne et d'une Commission des droits de la personne gui est

chargée d'appliquer cette Charte se prévalant du principe gue "tous
les 8tres humains sont &gaux en valeur et en dignité".

Liarticle 10 de la Charte précise notamment gue "toute personne a
droit 3 la reconnaissance et 3 l'exercice, en pleine &galité&, des
droits et liberté&s de la personnhe, sans distinction, exclusion ou pré-
férence fondée sur... 1'&tat civil... ou la condition scciale".

Toute discrimination gui s'exercerait & 1'&gard dfune personne chef de
famille monoparentale parce gqu'elle est séparée, divorcée ou cé&liba-
taire (état civil) ou parce gqu'elle bénéficie des allocations de l'ai-
de socilale (condition sociale) est donc illégale. Et toute personne
gui subit une telle atteinte 3 ses droits a "le droit d'obtenir la
cessation de cette atteinte et la réparation du préjudice moral ou
matériel gqui en r&Esulte" (article 49).

Exemples:

En clair, cela veut dine, par exemple, qu'un proprnié-
taine qua refuserait de fouen un Logement & une fa-
mille parce que celle-ci comporte un seul pareni pose
un geste LLLégal. EL Le parent en quesiion peul poxr-
fern plainte @ La Commission des droits de {a personne
dans Le but d'obfenin justice.

Cela veut dire aussi qu'un employeur ne peut refusen
d'embaucher cette méEme personne pour La seule haison
gu'elle n'a pas de conjoint. Cela veut dirne égale-

ment qu'on ne peut nefusen un Logemeni @ un chef de
famille monoparentale sous prétexte qu'il bénfficie

des allocations d'aide sociale.

POUR PORTER PLAINTE AUPRES DE LA COMMISSION, IL SUFFIT DE TELEPHONER,
D'ECRIRE OU DE SE PRESENTER A L'UN DE SES BUREAUX A MONTREAL OU A
QUEBEC.

. Un agent d'accueil regoit cette plainte et s'assure
gqu'elle relé&ve des pourvoirs d'enquéte de la Commis-
sion.

Dans l'affirmative, le plaignant peut ensuite ren-
contrer un enguéteur de la Commission et signer une
demande d'enquéte.

. L'enguéteur est alors chargé de vérifier les faits
auprés des personnes en cause et de déterminer s'il
y a eu discrimination au sens de la Charte. :
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. Dans tous les cas, la Commission tente d'abord
de faire cesser la discrimination par voie de
conciliation, en essayant d'amener les parties
d s'entendre et 3 régler leur différend.

. Lorsgue cette démarche &choue, la Commission
émet des recommandations, applicables dans un
délai déterminé.

. Et lorsque ces recommandations ne sont pas sui-
vies, la Commission peut, avec l'accord écrit
du plaignant, demander une injonction devant
le tribunal compétant, ou réclamer en faveur de
la personne lé&s&e une indemnit& ou des domma-
ges exemplaires.

Tout cela concerne les engquétes, mais ce n'est pas tout. La Charte
affirme aussi d'autres droits fondamentaux tels le droit a la sau-
vegarde de la ré&putation et au respect de la vie privée, le droit

8 des mesures d'aide sociale, prévues par la loi, susceptibles d'as-
surer un niveau de vie décent, etc. La Commission n'a pas de pou-
voirs d'enquéte officiels dans ces domaines mais elle est guand mé-
me responsable de promouvoir des droits " par toutes mesures appro-
priées". Elle offre pour ce faire des services d'information, de

coopération, d'éducation, de recherche et de documentation auxquels
la population peut faire appel.

Dfune certaine mani&re, la Charte est une loi qui devance 1l'&volu-
tion des mentalités. Les pré&jugés, les injustices, l'exclusion de
certaines catégories de personnes sont des phénomé&nes qui ont la
vie dure et la Commission ne prétend pas pouvoir les &liminer. Par
contre, elle a l'intention de les combattre par tous les moyens
dont elle dispose, et pour cela elle a besoin de l'appuie de la po-
pulation, et plus particuliérement des groupes gui se consacrent
d"une maniére ou d'une autre & la promotion des droits de la per-
sonne.

ON PEUT COMMUNIQUER AVEC LA COMMISSION A MONTREAL,
AU 360, RUE ST-JACQUES, BUREAU 611 (873-5146), OU
34 QUEBEC, AU 1279 QOUEST, BOULEVARD CHAREST, 7i&me
ETAGE (643-1872). DE PARTOUT AILLEURS AU QUEBEC,
ON PEUT TELEPHONER SANS FRAIS EN COMPOSANT 1-800-
361-6477.

André Loiselle/Commission des droits de la personne du Québec
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Quelgues associations nous font part de leurs activités pour la
période estivale.

...de Shenbrooke,

Suzanne Tessien nous commundique des nouvellfes de son groupe.

CERCLE SOLIDAIRO

Lors d'une rnécente néundon, un comifé des Lodsins a EX€ fonme
comme Sudd:

Coondonnatrice

|

Seconétaine

Responsables des sous-comitis

Enfanfs- Txcurscons-Dances-Camping~ Voyages

Les prochaines activités:

11-12 judn -Montée de La Riviére Sauvage d
Lambiton.
18 judn -Danse avec disco 4 La salle du

Seminaine de Shenbrooke, aue
Margueite & 21 h.

26 judin -Carpaval d'ete poun engants, jeux
avee paix.

I£ y auna aussi un camping gratuiz ouvert A foute L'asscciation de
juin a seplembre (7e nang, Si-Francois-Xavier de Brompton). D'au-
Lrnes aclivilis sont prévues, comme une exXcurnsion en carot, une man-~

che de 25 milles en forlt, des voyages & 0&d Orchard, Ausable Chasm,
Parnc Safani et Zoo de Granby.

Poun plus amples informations, contacter:
Suzanne Tessien

4421, Pavillon, app. 46

Rock Forest, Qué.

JoB 230

TelL: [879) 5562-2736
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eo.de Thols-RAviénes,

ASSOCIATION SEPARES DIVORCES SQURIRE

17 juin - Panty de {in d'année, CLub Monaco,
Thods-Riviénes.

16 judn - Thédtne des Marguendites, prdix d'entrie
$8.50.

10 juillet - Pigque-nique familial au Lac Mclaren,

rassemblement & 10 h au Local 347,
Laviolette, Thois-Rividrnes, Qué.

24 juillet - Pigque-nique gamilial au Lac Chanrest,
nassemblement & 10 h au Local 347,
Laviofeite, Thois-Rividres, Qué.

6 aodt - Visite d'Hupper Canada Village, Ont. |
déeparnt du Local 347, Lavioletle, Trodis-
Riviénes, Qué.

13 acdt - Pigque-nigue négdional avec groupe exté-
nieun au CLub Capnico, Trois-Riviéres.

27 aolt - fﬁﬁuchette de bfé-d'inde

4 septembre CLétune des jeux d'éte, départ du Local

347, Lavioletite poun aflen @ £La Cravafe-
blanche. Scuper au CLub HELios Inc.
Montréal.

24 sepiembnre - Rallye automobile.

...de Longueudl,

VIE NOUVELLE

L'assgciation Vie Nouvelle célfébrait, mencredid Le Tern judin, son
é 5¢ .anndiversaine de 4ondation, Plus de cent personnes participaient
d ces joyeuses agapes.

Félicitations & cette assocdiation des plus dynamiques!

* * ¥ ¥ ¥ * * *
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TEMOIGNAGE

Face 3 la réalité nous éprouvons souvent des difficultés & prendre
des décisions concernant notre devenir. Trop habitués 3 attendre
des autres (justifications) nous assumons mal nos responsabilités.
Voici un témocignage qui démontre 1'importance du groupe et la dé-
marche (croissance personnelie) de l'individu.

"Jladi pensé venin vous dire en gquelques Lignes ce gue Vie nouvelle
m'a apporité depuis un anquejela connais; plus préedisemeni de-
Puis S4x mois,

Je me sudis dit en moi-mEme: "mon Dieu je ne suls pas La seule qui
a des probllmes de divorce” ef fje me sudls mise & regardern aufoun
de mod el @ Ecouter pour essayer de me relrouver.

Je me sudis Anschife au courns de P.R.H., j'ai beaucoup appris sux
moi: qudi f'Etais? J'al découverl des tas de cnoses que je ne con-
nadissas pas de moi-méme et pudis j'ai thouvé La néponse d ma ques-
Lion: "nesten mani€ ou divorcé ?" en me disdant que je verrnadls
avec £e temps!

EX puis fe me sudis infléhessée aux néundions de mon groupe 4
St-Hubent. IJ'y netrouve une détente panrce que j'y apprends
quedque cnose & chague fois. Parfois ce n'est qu'une petite
phrase mais pour mod c'est impoatant de savoir mes droils de
femme.

Je voudrais dire gque toutes Les dames que j'ai connues & Vie nou-
velle m'ont foutes apporié une chaleur humaine a L'intérieun de
moiL. I& fait bon de pensen que quelgu'un nous comprend.

A neganden mon probléme et celui des autres, je me suis dif que
Le mien €tait petit, Cela m'a aidé & supporten, d comprendre et
@ chexrchen des solutions en mod., Petit & petit mes nerfs se sont
calmes! Puis est venu Le courns Communication parents-engants.

Je me suis apercue que je devadis changer ma gacon de parlern @ mon
4iLs de quathe ans, telLlement paniquée que j'Etais en train d'ag-
gnauek La communication avec mon §4iLs. Sanb Vie nouvelle, je
r'aurnais pas connu Loutes ces gfemmes qud mlont apprds que §'étads
une personne humaine, une femme et je suis fidre de £'8tre.”

Renelle Nadeau

Vie nouvelle, Journal de juin 1977, pp. 21-22,
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"L'implication des femmes dans leurs associations est un élément
trés important de leur libération.,"
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