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ChrigtineMarion

Trai de vrai

S i vousétesmembredel' AFEA S depuis quel quesannées, vousvous
souvenez sans doute qu'une de nos revendications porte sur l'inclusion de la
valeur du travail au foyer dans le cacul du PIB, le produit intérieur brut. Ce
fameux PIB, c'est la valeur que les économistes attribuent a l'ensemble des
biens et services commercialisés (donc pour lesquelsil y aun échange d'argent)
qui sont produits dans un pays durant une période donnée (habituellement un
an). Mais le Pffi est auss un indicateur du bien-&re économique de la
population, d'oul notre revendication.

V ousvous demandez peut-étre pourquoi jevousracontetout caen ce
début d'été? Tout smplement pour vous faire partager mon étonnenient!
Fi gurez-vous qu il y aquelquesjours, aors queje consultais un livre d'écono-
mie'?, je suis tombée sur la phrase suivante:

«LePIBnemesurequelaval eur marchandedesbienset desservices
produitsetungrandnombred entreeuxnesontpascal cul éspar cequ'ilsnesont
pasvendus, notamment|etravail domestique... Unemeilleuremesuredubien-
étre économique exigerait que I'on ajoute certains ééments (comme le travail
domestique) et quel'on soustrait d'autres (comme les dommages environnemen-
taux).»

Mon premier réflexe fut de vérifier le nom de I'auteur. Deuxiéme
urprise, c'est un homme. Mol qui croyais quiil n'y avait que les économistes
féministes pour tenir un tel langage!

Tout de méme encore sceptique, je décide d'en discuter avec un
économiste, quitte a ére huée par les nombreux mées qui fréquentent le
méme cours que moi. Et bien, vrai devrai, il m'arépondu que cette question
était ungrand débat chez les économistes actuellement. Alorsla, jen'enreviens
pas. fl est vrai que les économigtes ont de tres nombreux débats sur des
guestions tout auss nombreuses mais quand méme, qu'on parle de lavaleur
du travail domestique comme étant une rédité, ce n'est pas rien!

Maisil y atout de méme une ombre au tableau. Mon économiste aété
incapable de me dire s on pouvait espérer trouver une solution unjour. Que
voulez-vous, rienn'est parfait danslavie.

(1) Elijah M. James, adaptation de Frangois Pap, L'énonomie glogale, Editions Beauchemin 1993
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Huguette L abrecque-Marcoux, vice-présidente provinciale

Ij esderniersmoisnousont permisde
H vivre des événements politiques et
« - { sociauximportants. Auniveaupoli-
tique, ledépartdeM . JacquesParizeauet
I'arrivéede M. Lucien Bouchard, com-
mePremier Ministre, afaitcoul er beau-
coupd'encre. Surleplansocial, le Som-
met économique, suscitait certains es-
poirsenregarddepolitiquessociadesplus
justes envers les plus démunies et la
possibilité, dansunespritdepartenariat,
deremettre le Québec autravail.

Tout ceci n' éaitrienencomparai-
son du choc gqu'a produit les récents
jugements concernant |'obligation ali-
mentaire des grands-parents envers les
petits- enfants. Cesjugements ont semé
laconsternati onparmi lespersonneségées
etsuscitédesréactionsmultiples, provo-
quant un débat de société qui fit vibrer
plusieurscordessensiblesallantdel'en-
trai de au désengagement.

Leministre de laJustice du Qué-
bec agissait avec promptitude en annon-
cantuneconsultationsurl‘article585du
Code civil portant sur cette obligation
aimentaire.

Comme association féminine dé-
fendantlesdroitsdelafamille, devions-
nous étre présentes? Avions-nous des
recommandationssur lesujet?Non. En
faisant le choix de ne pas se présenter,
quelleserait laréactiondenosmembres?

Pressées par |e temps, nous choi-
sissons de nous présenter ala commis-
sion entenant compte desprincipesfon-
damentaux qui soutiennent notreactiona
FAFEAS: Responsabilité - Solidarité -
Equité. Le mémoire serait entériné au
conseil d'administrationdumois d'avril.

L'AFEAS atoujours reconnu la
famillecommecel luledebasedansnotre
société. Malgré les transformations su-
bies par cdle-ci, les grands-parents de-
meurentunecomposanteessentielledela
structurefamiliale.

En tenant compte de cette rédité
fondamentale, FAFEAS demandait que

les responsabilités autant que les droits
desgrands-parentsvis-a-visleurspetits-
enfants, incluant I'obligation alimentaire
réci proque, soient maintenusdansnotre
CodeCivil et ce, autant dans 1'intérét de
I'enfant que celui de lafamille.
Pourleconsell exécutif provincial,
les parents demeurent les premiers res-
ponsablesdel'enfant et1'obligationali-
mentaire devient un geste de dernier re-
cours. Les grands-parents ont le droit de
vivre en toute quiétude sans avoir le
sentiment qu' une épéede Damoclésleur
pend sur latéte parce qu'un des parents
n‘assumerait pas ses responsabilités en
ne payant pas sapension alimentaire.
En cohérence avec ce discours,
nousjugeons quelapension devrait ére
versée seulement pour des biens essen-

'tiels et que cette obligation n'existerait

guepour lesenfantsmineurs.

Unetelledemandenepeut sefaire
sanstenircomptedelasituationfamiliale
et des responsabilités assumées par les
grands-parents. Les deux familles de
grands-parentsdevraient faire partie des
négociations.

Le consell exécutif provincia a
privilégiélemaintiendel'article585 tout
en proposant desbalises. L'exclusionde
cet articledu Codecivil garantissait-elle
guejamais les grands-parents ne se re-
trouveraient devant laloi. Non puisgu'il
existe des conventions et Chartes que les
gouvernements se doivent de faire res-
pecter. '

Quoi qu'il en soit, avec cette prise
de position, nous avons voulu rappel er
que lafamille estle lieu privilégié pour
vivre des solidarités €, qu'atravers ce
débat, nousnedevionspasoublier queles
enfants sont notre devenir!

C'est dans cet esprit de responsa-
bilité, solidarité et équité que le consail
exécutif provincia de FAFEAS a pré-
senté ces demandes alacommission.
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Helene Lapointe
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“4n nouveau débat de société se
profileal'horizonalorsquedeplusen
plusdegrands-parentssont poursuivis
devantlestribunauxafinqu'onlescon-
traigne averser des pensions alimen-
tairesaleurspetits-enfants. Depuisquel -
ques mois, les cas de procéduresjudi-
ciairessemultiplient, plongeant lesprin-
Cipaux intéressés dans la peur et le
désarroi. Devant une situation qui ne
cesse de prendre de I'ampleur, les re-
groupements de personnes agées se
mobilisent. Desoncoté, leministredela
Justice, Paul Begin, atenu desaudien-
cespubligques, en mars, pour sefaireune
téte quant alapertinence de conserver,
demodifieroud'abolirl'article585du
Codecivil. Cetarticlestipuleque «les
époux, demémequelesparentsenligne
directe, sedoivent desaliments».

Bien plus qu'un simple probleme
juridique, c'est toute laquestion dela
solidaritéfamilial equi estsoulevéeici.
Deplus, desquelesmédiassemparent

pour statuer officiellement, c'est laso-
ciétéquébécoisedanssonensembl equi
est concernée et susceptibl e de se pro-
noncer. Dga, en février dernier, Le
iSWe//dévoilaitlesrésultatsd'un sonda-
ge révélant que 80% de la population
québécoiseétaitopposéeaufaitqueles
grands-parents soient obligés de payer
unepensionalimentaireencasd'inca-
pacité des parents a subvenir aux be-
soins de leurs enfants. Des chiffres qui
en disent long sur le type de famille
qu'ils entendent privilégier.

S certains préconisent |'abolition
pureetsimpledel'article585, d'autres
préchent plutdtpour|'établissementde
balises. Selonlestenantsdecetteappro-
che, Pobligationalimentairedevraitétre
étendueatouslesgrands-parents, etnon
aceux d'uneseule branche commec'est
habituellement le cas. De plus, il fau-
drait limiter la pension a des besoins
essentiel scommelanourriture, leloge-

du sujet et que le légidlatif intervient

inent et les vétements; les frais reliés a
destraitementsd'orthodontie, alafré-
quentation d'écoles privées, de méme
quelesjouets, vacanceset autressorties
seraientexclusdescalculslorsdel'éta-
blissement du montant de la pension.
Enfin,touslesrecourspossiblescontre
les parents devraient avoir éé épuisés
avant de sen prendre aux grands-pa-
rents. Dans cette derniére éventualité,
leur capacité de payer devrait étre prise
en considération. _

Avec |e désengagement de I'Etat et
['amenuisement dufilet social, rien ne
lai sse présager une diminution desde-
mandes de pensions. Comme |es fem-
mesviventpluslongtempsqueleshom-
mesetquel eursrevenussontmoindres,
cesontellesqui risguentdefairedavan-
tage lesfrais de cette nouvell e problé-
matique sociale.

Marie-Ange Sylvestre

JLJ&. tomate est une plante du groupe
Iégume-fruit originaire du Pérou ou du
Mexique. Enfrancais, sonnomvientdu
mot azteque «tomati». Elle a été appe-
|ée«pommed' OL» par lesltdiens, «pom-
me d'amour» par les Provencaux et
«orange du pauvre» par lesAméricains.
Le botaniste Césalpin (f 519-1603) I'a
méme identifiée comme la«maainsa
na», c'est-a-dire, le fruit qui rend fou.

I faut dire que latomate amis beau-
coup de temps a simposer comme ali-
ment. Ellen'est connue en Europequ'au
XVI° sécle. Elle et aors considérée
comme plante médicinale ou elle sert a
orner lestonnelles. C'est sous formede
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sauces plus ou moins épicées qu'elle
entre dans la cuisine des méditerra-
néens. Les Anglo-Saxons sen méfient
jusgu'alafmdusiécledernieretcen'est
quevers 1930 qu'elle commence aétre
largement commercialisée.

Depuis, elle aconnu uneimpression-
nante revanche avec sesmultiples utili-
sations culinaires. Latomate est servie
a toutes les sauces, méme elle est la
sauce. On sen régde, en sdade, en
tranches, enjus, en soupe, en omelette,
en coulis, en conserve, crue, cuite, far-

cie frite... LesAnciensfaisaient parait-
il duvindetomate : malheureusementla
recette est introuvable.

Latomate contient 94% d'eau, aune
valeur nutritive faible, constitue une
bonne source devitamines A, C, Bl et
B2 et contient du potassium, du calcium,
du phosphore, du magnésium et un peu
defer. Elle est cependant un peu acide,
ce qui peut incommoder certaines per-
sonnes qui en consomment beaucoup.

Desfeuilles fraiches detomate, sus-
pendues, éloignent les puces, les mou-
ches et lesmaringouins : un petittruc a
expérimenter mémepar les sceptiques.

C'en est assez pour devenir «fou de
latomate».




Johanne Fecteau, consaillére al'exécutif provincid

L infection vaginale

Avoir despertesvaginalesest tout afait normal pendant les années defertilité, c'est-a-direles
annéesde menstruations. Lespertes sont des sécrétionsdu vagin et desglandes. Ces sécrétions
varient sdonlemoment du cycle. Elles augmentent tout naturellement durant la période de

vena']tdesquatrew nsdu Que-
S :

Libec e hatent de

oges La direction de I'AFEA
prepare les merites et les tirac:
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, L,QEQS%.,
omlte organisateur rgglon

|'ovul ationetavantlesmenstruations.

L essécrétionspl usabondantes(ovula-
tion) favorisent le déplacement des sper-
matozoidesvers|'utérus. Avant lesmens-
truations, elles servent de lubrifiant pour
protéger le vagin. Egalement, elles aug-
menteront automatiquement lors de la
grossesse.

Les pertes sont donc normales et on ne
doit passeninquiéter. Il serait d'ailleurs
bon d'apprendre a se connaitre: observer
les changements de ses sécrétions, voir a
quel moment ['augmentation des pertes
devient importante et nous pouvons ans
mieux comprendre le lien avec les diffé-
rentes périodes de notre cycle.

,JInfalumvaginale

Lavaginite est uneinfection féminine
mineure et courante qui peut toucher tou-
teslesfemmes actives sexuellement. Elle
se caractérise par une augmentation des
sécrétions vaginales et un changement
dans I'aspect des pertes.

Plusieursfacteurs peuvent &rerespon-
sables et entrainer diverses sortes de vagi-
nites.

Laplusfréquente, appel ée «achampi-
gnons», est causée par une prolifération
de levures (Candida albicans). Cette in-
fection se manifeste par de vives déman-
geaisons de la vulve, des échauffements
de la région vaginale et des pertes blan-
ches al'aspect delait caillé. Ellen'est pas
vraiment s&rieuse, mais tres inconforta-
ble.

Un geste aussi banal que prendre des
contraceptifs oraux ou des antibiotiques
peut étre ala source d'une infection vagi-
nae. Il suffit que I'équilibre naturel du
vagin soit rompu pour que, parfois, sur-
vienne ce désagrément. Un inconfort va-
gina peut auss apparaitre en réaction a
'utilisation de produits parfumés (savon,
mousse de bain, crémes spermicides, ser-
viettes sanitaires, tampons hygiéniques).
Le port de sous-vétements de fibres natu-
relles peut auss aider a l'éviter.

Mais s d'autres symptdmes tels fie-
vre, vomissements, saignements, pertes
nauséabondes, diarrhée, douleursdans le
bas ventre, apparaissent, une visite chez
le médecin simpose car cela peut étre
plus sérieux.

Attention: i vous avez eu unerelation
sansutiliser le condom, vos pertes et votre
odeur seront différentes dans les heures
suivantes. C'est normal: lorsque I'hom-
me éjacule, son sperme demeure dans le
vagin un certain temps avant d'étre ex-
pulsé avec les sécrétions vaginales.

“Trniterments

Comme il existe différents types de
vaginites, le traitement que le médecin
proposera dépend du facteur infectieux.

Si c'est une infection a champignons,
un traitement dit antifongique sera pres-
crit sousformedecrémeou de suppositoi-
res vaginaux. Ces produits, qui éaient
vendus sur ordonnance, sont maintenant
envente libre. s peuvent venir about de
I'infectiondans1'espacedeunadixj ours,
selon la concentration choisie. Le phar-
macien peut vous renseigner.

S la vaginite est plut6t bactérienne,
des antibiotiques seront nécessaires (sur
ordonnance seulement).

Un nouveau produit contre la vagi nite
infectieuse vient de sortir sur le marché:
Difflucan-150. Sous forme de capsule
gdatineuse dure et blanche, ce médica-
ment se prend en une seule dose, par voie
orale. Fini les désagréments a manipuler
les cremes ou les suppositoires. Sur or-
donnance, votre médecin vous renseigne-
radsavoir S cetraitement vous convient.

Adolescentes

Il est important de renseigner nosjeu-
nes filles a ce sujet. Bien des peurs, des
incertitudes et des questionnements dis-
paraitront en leur apprenant a mieux
connaltre leur corps et ses particularités
féminines.
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Par CopisTa Mirion

Je ne connais pas de meilleure détente
pour fe corps et Pesprit que le plaisir de
 plonger ses mains dans f belle terre du
potager ou des plates-bandes, par doux
matin 'é€. Celles qui partagent cet
engotement trouveront sans doute uny

- aussivif plaisir 3 consulter un livre
tititlé Mon jandin au jour fe jour; une
- aande en horticnitre. Eorit par Jear-
. (}If;éydé'l@ﬁf 853}2-”57}9 Perron, deux
é:;i‘m)mquem (s wﬁwoies de la Société
Radi{s{‘ gilada el pubhe aux éditions du
’{’remrre ce b@uqnm st présenté sous
f@m& dagenda.

Du pi"@lﬁm‘ ;afmsr au 31 décembre, ce
lisre vous offie des conseils apgmpﬁes a':.'-_
ia saison. On v retrouve ausst d armiisan-

tes receites qui méritent d'étre essayées
CE d’autres commentaires mteressams

éUi‘l hnmcz mrg Voici done quelques
| o can&ezﬂs quie 'y ai glanés.

Les e les méchants insectes

Personnen‘aimeétre

envahi par \esfourmis.
Si vousétesconfrontées
aceprobleme, localisez Y

lafourmiliéreet saupou-
drez-la de feuilles de
menthe fraiche ou de
marcdecafé. Si cestech-
niquesn’'ont paslesuc-
cesescompté, prenezles
grands moyens et arro-
sezlafourmiliéreavec
del'eaubouillante.

Si leslimacespassent dansvos lai tuesavant vous,
installez-y unpetitcontenantrempli debiere, quevous
renouvellerezatousl esjours. V ouspourrezconstater
quecesbestiolesontunenettepreéf érencepour 1abiére!

C'est la guerre aux
insectes a chague fois
quevousvoulezmanger
surlepatio? Détournez
leur attention en dispo-
sant, al'autreextréemité
devotreterrasse, un pot
rempli d'eausucrée, de
confitureou...debiére.
Lesinsectess'y régale-
rontetvousaurezlapaix.

Lescoccinellessont aprotéger atout prix. Uneseule
larve peut dévorerjusqu’ amille insectes et acariensen
vingtjours. 11 parait mémequ'onpeut seprocurer des
coccinellesdanscertainscentres-j ardins.

Contrairement ace queje croyais, leperce-oreille
n'estpasparfaitement inutilepuisgu'il dévorelespuce-
rons. Maissi voustrouvez quelapopul ation deperce-
oreilles de votre entourage est trop nombreuse, vous
pouvezvousendéebarrasserenl ai ssanttrainerquel ques
feuilles de papierjournal roulées durant lanuit. Au
matin, vousn' aurez qu' asecouer lesfeuillesau-dessus
d'un sceau d' eau savonneuse pour détruire cesinsec-
tes.




Canicules

Saviez-vousque Saint-Fiacreest lepatrondesjardi-
niers?Onlefétele 30 aodt.

V ous étespeut-é&treune maniaque delapel ousebien
courte. Vousdevrezguand mémefreiner vosardeurs
durantlacanicules vous
voulezqu'el lerestever-

te. Eneffet, pluslesbrins  j ) 4 & 4 Jg g;ﬂ
d'herbessontcourts, plus 0
lesracinessontcourtes, | § ¢ py b4
plus elles ont besoin ) .

d'eau et pluselles bri-
lentquandellesenman-
quent. | déalement, vous
devriez garder lesbrins
d'herbe a huit ou neuf
centimeétres de hauteur
durant lesgrandeschaleurs.

De gréce, respectez les réglements d'arrosage de
votremunicipalité. L'eauest unedenréetropprécieuse
pour qu'on la gaspille en arrosages intempestifs.
D'ailleurs, il existeuntruc simplepour arroser defacon
modéréetoutenprotégeant|apel ouse. 11suffitd'arroser
abondamment unepartie seulementdevotreterrainala
fois, plutot que detenter detout arroser en une seule
fois, ce qui estpratiqguementimpossible si onrespecte
lesréglements. Enarrosantbienunepartiealafois, vous
favoriserez unenracinement plusprofondet obtiendrez
demeilleursrésultats.

V ous pouvez également réduire |'arrosage de vos
boitesafleurset devosplantesen potenrecouvrantle
sol detourbehorticole.

Trucs culingires

Si vousavezunpommier, il vous serafaciledefaire
marir une pomme dans une bouteille. Choisissez un
fruit sainprésd'unebranche suffisamment longue pour
y attacher une bouteille. Vousinsérezlefruitdansla
bouteilleet attachez celle-ci alabranche, avec legoulot
verslebas. Vousoubliez letoutjusqu'al'automne,
quand lapomme est mdre, vous détachez lefruit etla
bouteille que vous désinfectez avec un peu d'alcool a
40%. V ous emplissez ensuite labouteille de calvados

etvousfermez. Il nevousrestepl usqu' aimpressionner
vosamieset adéguster, bienentendu!

Saviez-vousquel'hémérocdleestuneplantevivace
comestible et délicieuse? Goltez-y avec un peu de
créme fraiche et de gingembre. Quant aux fleurs de
basilic, ellessont délicieuses en salade. V ouspouvez
égd ementlescombiner
a du beurre doux que
vousservirezenrondel-
les. Faitesdemémeavec
lesmonardes.

V ousdevriezconser-
ver les fruits de vos ro-
siersenfindesaison.Us
sontriches envitamine
Cetonpeutenfairedela
gelée.

Nejetez pas |'eau de cuisson de pommes deterre.
C'est un bon herbi cide que vous pourrez utiliser dans
lesalléesdevotre potager.

Cesquelques
conseils sontun
bienpélereflet de
cequevous
trouverezdans
Monjardin au

jourlejour.Si
vousvoulezen
savoirplus,
n'heésitezpasa  §
vousleprocurer ; —~
¢' est uneminederenseignementsfascinante .

POCHOIRS

Créer et décorer apeu defrais
avec des pochoirs

Catalogue de pochoirs: 3%
S W

remboursables avec achat
142pochoirsaprix variés
y LN oy Q £ J 4 !

princeaux, peinture, etc,

* # Décor Pochoir Inc.
2% _ 35rueBeverley, Montréal
&Q‘“@% H3P1K3, td: (514) 733-4634
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Maria Eugeniadu Mexique.

Présidente sortante, Marie-Thérese Van Heleren-Hogenhuis (a gauche) et la nouvelle présidente générale,

Congres de PUmofc

stralie

L'AFEAS interpdlle les femmes de I'Umofc

«Jefuistoutes chosesnouvelles» (Apoc. 21,5)

fan/nés. réconciliation et espérance. Tel est le theme du dernier congrés de I'Uniofe*
tenu aCanberra, Australie, du 3 au 11 février dernier.
Nous sommes plus de 700 congressistes de 45 pays différents venues échanger, féter,

PAR STELLA BELLEFROID

raconter notre vécu, dire nos espérances.

7

,f_,a messealacathédralede Can-
berra marque le coup d'envol des
cérémoniesd'ouverturetoujourshau-
tesen couleurs. Suivent lesjournées
d'étude. Pendant cingjours, réparties
en petits groupes, nous abordons le
thémedelaréconciliationetdel'egpé-
rance. Comptetenu decequi vasur-
venir, cethemesembleparticuliere-
mentinspireé.

Leséchangessur laréconciliation
avec soi-méme, avec les autres com-
memembresd' uneorgani sati onfémi-
nine, entrelespeuples, donnentlieua
des témoignages émouvants. Entre
autres, celui de Patriciaqui raconte
comment elle aaccueilli safillequi,
pendant quatre ans, ui alaissécroire
guel'argentqu'ellerecevaitlui servait
a défrayer ses études a l'université
dors, gu'en fait, elle n'assigtait que
rarement aux cours, trop occupée a
taper les travaux de son copain qui

vivait avec elle, mais qui I'aquittée
peu detemps aprés avoir obtenu son
brevet. Cette mere réussit a pardon-
ner.

s

.) eséchangessepoursuivent.«On
nedoitsurtoutpasgarderlesilencesur
I'offense; ceserait accepter, observe
Elga. «Avantdeseréconcilier, il faut
d'abordfairecesser 1'injustice» gjoute
Dominique.

L ePérePaul-EmileCharland, dans
sa conférence de cl6ture, commente;
«Cesj ournéesnousont montréquela
réconciliationestpossible. Ellesnous
ont révélé, s nous ne le savions pas
déja, que laréconciliation est source
d'un bonheur nouveau, d'une paix
jusqu'iciinconnue.»

Surlethémedel'espérance, il gjou-
te: «<Envérité, lesOrganisationsfémi-
ninesreprésentent unenouvelleespé-
rance pour le monde et pour I'Egllise,

uneforced'humanisationetdesal ut...
Parcequeseulesnousnepouvonsrien
faire, il est devenu indispensable de
sorganiser,deseregrouperpourfaire
entendre notre voix. C'est ainsi que
dansnotresiecle, lacharitéporteun
nouveau nom: elles'appel le solidari-
té»,

Alorsqu'enateliers, |'heureestau
pardon, alaréconciliation, al'espé-
rance, pour nous, membresdu conseil
d'administration, c'estlaconsterna-
tion: nousvenonsd'apprendrequele
Nonce Apostolique de I'Australie
n'‘admet pas que la proposition 11
portant sur laplacedesfemmesdans
I'Eglise soit discutée. Le conseil se
réunit et par une faible majorité vote
pourqu'ellesoitretirée. Unerencon-
tre avec le Nonce est quand méme
prévuepour nouspermettred'expli-
guer notre position. La proposition
ayant éé soumise par I'AFEAS, je
suisinvitéedparticiperalarencontre.
M al heureusement, aucun denos ar-
gumentsneréussitainfléchirsaposi-
tion.

,> econseil seréunitdenouveau.
Levote est serré, maisil confirmela
décisionderetirerlaproposition. Apres
['annoncedeceretrait al'assembl ée,
je crois un moment que I'Umofc ne
réussiraplusarallier lesfemmestelle-
ment |leur déception est grande. Les
Européennessurtout sont consternées:
«Depuisletempsqu'onnousdit que
noussommeslesseulesademanderun
dial oguesurlaplacedesfemmesdans
I'Eglise; etvoilaqu'uneorganisation
canadienneformulemémedemande.
Nous nous réouissons. Et mainte-
nant, on ne peut plusen parler!»

Des femmes n'admettent pas, ne
comprennentpas.Qu'acel anetienne!
OnécriraaRome. Unelettreest donc
rédigée, puis présentée al'assembl ée
qui accepte, sur un vote partagé, de
faire part au Vatican de la déception
desfemmes.

Jamais proposition n'afait autant
de vagues. Elle n'est peut-étre pas
étudiée en assemblée générae, mais
ellealimentebiendesdiscussions. Le
théme du congreés prend alorstoute sa
dimension : Jefaistouteschosesnou-

-y
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Stella Bellefr0|d preeente Ia résolution de FAFEAS a
|'assemblée

velles. Femmes: réconciliation, espé-

rance. Car accepter que d'autres fem-

mes aient des raisons de ne pas nous

appuyer... Tenter la solidarité, méme

si c'est parfoisdifficileavivre. Non,

ce n'est pas toujours facile de prati-

guer ce que I'on préche.
L'assemblée se poursuit. Pour les

quatre prochaines années, trois nou-

velles priorités sont choisies:

- La violence

- Laplacedesfemmesdanslaprise

de décision
- La santé

,f] influencedeBeij ingsefaitma-
nifestement sentir.

Une nouvelle présidente, Maria
EugeniaDiazdePfennich,estélue.Je
me réjouis de ce choix. C'est une
femmequi saitrallier.

Pour le Canada, Claire Héron de
Vancouver, présidente actuelle des
Catholics Women League, représen-
tera les organisations anglophones et
francophones.

Je suis confiante que ce nouveau
consell saurabiendiriger les destinées
de I'Umofc. Quant amoi,jeterminele
mandat que 'AFEAS m'avait con-
fié : étre lareprésentante desfemmes
québécoises au conseil de I'Umofc.
Jai le sentiment d'avoir fait avancer
plusieurs dossiers. Merci al'AFEAS
pour son soutien et sa confiance. Ce
fut une expérience extraordinaire.

"Unionmondial edesorganisationsfémininesca
tholiques

iers. Une'plmlereaetecomerreeal‘

tisme religieux dans notre mili eu? La
‘me adopt glors duy

SRR T L T R BRI

,V|olehf:ere[ |g|euseqU|'V|ents a;ou}era

en nterpellant les responsd)les pol

slmceles@ttaqu&scontrele' .
ques et rel|g|eux qui doivent velller

*Sege dues aux interventions et réser-

'ree Choice, lors de son intervention
1 moment d'une pléniére, a soulevé
re bondga Elle nous lancai

Juin 1996 - Femmes d'ici




Michelle Houle-Ouellet et Lise Tremblay

[ &S PErSOMESaess

Ellesle seront de plusen plus souvent car, inexorablement, la
population, canadiennevieillit, lesplusde65 ansétant pases
de 8% de lapopulation 196 aplus de 11% en 19%. Et le
phénomene n'est pas en voie de se résorber, c'est toute la
cohorte des babyboomers qui y prendra bient6t saplace, les
premiers d'entre eux ateignant lacinquantaine,

dés cette année.

Cen'est cependant pas e nombre des dinés qui faitla
manchette. Plutot despolitiques qui lesvisent: réforme dans
les pensions et procés de grands-parents condamnés aune
obligation aimentaireal'égardde  petits-enfants.
L'AFEASN'est pasenreste, dlelanceraenjuinunerecherche
portant sur I'engagement socid des femmes

de plus de 50 ans.

ep
Martin & Lis Tremblay, responsable du plan daction .
partici paent Ie29 marsdernleraM onrred, alatourneedef%

ki
waldl

N_rtgrl deputee de BlanV|IIe et Lowse Harel mlnlstre;z&
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audiences. Plusieurs groupes, de méme que des grands-
parentsatitrepersonnel et desfemmesvivantcettesituation
avec leurs beaux-parents, exposérent leur point de vue et
leursrecommandations.

La Fédération de I'ége d'or du Québec a présenté sa
position accompagnée d'une pétition de 272 000 signatures
pourl'abolitiondelaloi. Lapositiondel'’AFEAS défendait
lemaintien delaloi avec desbalisespour son application;
notremémoirefutbienaccueilli, autantparleministreetles
députées en place, que par les personnes présentes.

Apresavoirexpliquéetdéf endunosrecommandations,
nous avons pu saluer personnellement le ministre et les
députées. L adécisionduministreseraconnueenj uin 1996.

Lec pensums

Paul Martin, ministrefédéral desFinancesaééhabile.
Saréforme qui propose une nouvelle «prestation aux ainés»
ne seraeffective qu'en 2001, de quoi désamorcer bien des
belligérants! Lespersonnes ayant déjaatteint 65 ansains
guecellesqui étaient &géesde 60 ansau 31 décembre 1995
etleur conjoi nteouconjoint, peuimportel eur &ge, pourront
recevoir leur pension selon I'actuel régime ou choisir la
nouvelleprestation.

Pourtant la réforme touchera durement. La nouvelle
prestation remplaceral'actuelle pension de sécurité de la
vieillesse (PSV, versée atoutes les Canadiennes et Cana-
diensdeplusde65 ans) et le supplément de revenu garanti
(SRG, déterminé en fonction du revenu combiné des
conjoints) qui permettait d'ajouter un supplément & ceux
qui répondaient aux critéres. Non imposable, lanouvelle
prestation mettrafin aux actuels crédits d'impét accordés
autitre de I'&ge et du revenu de pension.

La prestation, indexée a l'inflation, sera versée sous
forme d'un seul paiement mensuel, effectué par deux
chéques séparés, demontant égd, al' intention des couples.

L'universalitéestbel ethienfinieenmatiéredepension!
Lesrevenus des deux conjoints détermineront lavaleur de
la prestation. Le montant maximal versé diminuera gra-
duellement dpartir d'unseuil derevenussitué a40 000 pour
unepersonne seul e et 45000$ pour uncouple. Laprestation
seracompletement éliminée apartir de 52 000$ derevenus
pour une personne seule et 72 000$ pour un couple. Les
bénéficiairesduSRGrecevrontpourl eurpart environ 120$
de plus, par année.

A I'AFEAS, un comité provincial a é&é formé pour
étudier lesimpacts et préparer notre réaction acette réforme
ains qu'acelle, prochaine, duRégimederentes du Québec

(RRQ).




LIse Bousquet
ooty (jA0NG

En 1992, Lise Bousquet sest infligée, en cours de travail, une blessure dite fémini-
ne, soit: une déchirure du ligament qui soutient lavesse. La Commission de la
santé et de la Séeurité au travail (CSST) arefusé sa réclamation prétextent que le
diagnotic de cystocle était une condition personnelle et que de plus, I'événement
ne correspondait a aucune autre catégorie de Iésion professionnelle..,

PROPOS RECUEILLIS PARMARIE-PAULE GODIN

Comment cela est-il arrivé?

En déplacant un arbuste déa enraci-
né. Jai fait un mouvement brusque etje
mesuisdéchiréun ligament qui soutient
lavesse.

Quelles as-tu entrepri-
ses pour te faire, indemniser?

Suite amavisite chez le médecin qui
diagnostiquait une cystocele secondaire
aun effort soudain au travall, j'ai fait
rapport ala CSST.

Comment la CSST a-t-elle accueilli
ta réclamation?

Aprés quelques semaines, j'al recu
une lettre m'informant que la CSST ne
pouvait accepter ma réclamation parce
qu'ellen’ éait pas admissibleatitred'ac-
cident detravail. Je cite: «Le diagnogtic
de cystocele estime condition personnel-
le, donc, médicalement, il n'y apas de
relation de cause a effet entre les faits
rapportés et votre diagnostic. De plus,
1' événement décrit ne correspond aalicu-
ne autre catégorie de 1ésion profession-
nelle». Pour moi, cela signifiait pas de
reconnai ssance de cet accident detravail
parce que lacystocéle n' est pas reconnue
danslalistedes|ésionsprofessionnelles.

Quelle a été ta réaction?

Jai décidé de contester la décision,
car je trouvais inacceptable que mon
dossi ersoittraitédifféremmentd'unhom-

mequi sefaituneblessuredumémetype.
L'hernie inguinale causée au travail est
indemnisée, car c'est une |ésion profes-
sionnellereconnuetandisquelacystoce-
le, Iésion féminine, ne seretrouve dans
aucune catégorie. Jetrouvais celatout a
fait injuste.

Dans ta contestation, as-tu traversé
plusieurs difficultés?

Caoui! Mon dossier, apres étude en
reconsidération fut refusé. Jai alorsde-
mandé de passer devant le comité de
révision. Quinzemoisplustard, soutenue
par une personne du domainejuridique,
je comparaissais devant le dit comité.
Jai dl attendre quel ques semaines avant
deconnaitrelerésultat... toujours néga-
tif. 1l restait laCour d'appel. Heureuse-
ment que j'ai tenu bon, car la Cour
d'appel reconnaissait la cystocéle com-
memaladieindustrielle. Troisansapres,
cestlavictoireetcda, il fautlesouligner,
toujours aveclemémedossieretleméme
rapport médical.

Trois ans c'est long.,.!

Oui c'est long! Je dois avouer que
souventj'ai pensé lacher... maisje suis
membreAFEASetjecroisautravail que
nous accomplissons pour améliorer la
conditionféminine. Jenevoyais pascette
lutte seulement sur le plan personnel,
maisjevoulais qu'elle serve atoutesles
femmes. Donc, je me devais d'allerjus-

qu' aubout... Pourj ustement donner une
dimensionplus large amadémarche, j'ai
déposé une proposition amon AFEAS
locae Saint-Denis, région Richelieu-
Y amaska. Cettepropositionfutd‘ailleurs
adoptée aux trois paliers. La solidarité
que m'ont témoigné mes campagnes
AFEAS m'a beaucoup aidée ainsi que
I'expérience acquise al'AFEAS.

Ya-t-il chose qui t'a particulie-
rement motivé a poursuivre?

Oui, un événement, je devrais dire
deux, qui se sont produits durant ma
convaescence. D'abordj 'al eulachance
d'étre grand-maman d'un petit gargon et
quel quessemainespl ustard, d'unepetite
fille. Lorsguejeregardaiscesdeux bébés
que j'adore, je ne pouvais m'imaginer
qu'un jour ma petite fille subirait une
injustice simplement parce qu'elle éait
née «fille». Pour moi ces deux bébés
étaient tellement égaux dans mon coeur.
Lorsqu'un enfant nalt, qu'il soitfilleou
garcon, il et elle devraient au cours des
ans constater que la société lestraite sur
un pied d'égalité. C'est pourquoi, lors-
que l'occasion se présente, je considére
important d'agir afindefaireavancer un
tant soit peulacausedel' éga itthomme-
femme.

Félicitations pour ton _ etta
détermination qui t'ont conduite au
succes!
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genevolat et engagement @‘i ‘emmes et communications
« Présenter les résultats et donner suite # Prendre le virage informatique dans
a la recherche effectuée par 'AFEAS le quotidien.

en 1995 sur I'engagement social des
femmes de 50 ans et plus.

f

"“es nouvelles réalités du

¥~ 'ostéoporose
* Connaitre l'ostéoporose et prendre les « Informer les femmes des nouvelles
moyens nécessaires pour la prévenir. réalités du travail.

Ordre de parution des articles
correspondants dans Femmes d'ici

Octobre : Bénévolat et engagement
Décembre : L'ostéoporose

Février : Femmes et communications
Avril : Les nouvelles réalités du marché
du travail




' qrﬂsil pgrla - les fines herbes /" e pain quotidien

&

® Promouvoir la culture des fines herbes. e Prendre connaissance des différentes
sortes de pain sur le marché.

. €S VINS qul rejouissent

* Promouvoir la qualité de la com- @ Développer le godt des bons vins.
munication écrite.

Ordre de parution des articles
correspondants dans Femmes d'ici :

Octobre : Persil perla (volet économie)
Décembre : Le pain quotidien (volet
technique)

Février : Du Larousse au Petit Robert
(volet culture)

Avril : Les vins qui réjouissent (volet
consommation)




«Lapopulation du Québec dépend beaucoup de la bonne santé du Saint-Laurent.
Les activités qui en découlent telles que le travail, le tourisme, les loisirs, ont des
répercussions aplus ou moins long terme sur la santé et

notamment celle desfemmes.»

Francine Poupart, coordonnatrice du comité Aféas pour I'environnement,

région Saint-Jean-L ongueuil-Valleyfield

Dépolluer lefleuve... I'aventure savére s complexequ'elle doit setransformer en projet de
societél Ce qui et peut-étre en train de se faire gréce, entre autres, a des personnes qui y
croient et qui misent sur la concertation a I'échelle régionale. Des personnes comme les
membresdu Comit€AFEA Spour!'Environnement (CAPE) qui siégent depuis 1993 aucomité
Zip (Zoned'interventionprioritaire) duHaut-Saint-Laurent. L eurroleest d'établiruneliste
d'actions reconnues comme nécessaires et souhaitées par I'ensemble des gens du miliev.

PAR LINDA BOISCLAIR

Précher le au lieu de
l'impossible

Les septZip du Saint-Laurent font
le pari que seule laconcertation régio-
nale aménera des mesures durables
pour dépolluer leur bout de fleuve
respectif. Dans le Haut-Saint-Lau-
rent, I'enthousiasme est grand et un
vaste consensussendégage. Uneving-
taine de priorités ont &é retenues,
telles que le contrdle strict desrejets,
I'éducationdelapopulation, en parti-
culier des enfants, la protection des
stes fauniques, I'écotourisme. Un
«pland' action et deréhabilitation éco-
logique» est élaboré, etlemémeexer-
cice a éé repris pour le Lac Saint-
Francois, avec cette fois une saveur
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i nternational epui sguece secteur situé
alasortiedesGrandsLacstoucheles
Etats-Uniset |'Ontario. Unetroisiéme
consultation suivra, pour couvrir le
secteur du fleuve qui relie les deux
lacs. Le Zip du Haut-Saint-Laurent
disposede cing anspour remplir son
mandat de consultation et d'élabora-
tion de plans d'action. Encore du re-
mue-méninges, delacollecteet dela
diffusion dinformation.

Un . vert

Madame Poupart sest engagée a
suivre tous les événements d'ordre
environnemental et de les rapporter
lorsdesréunionsmensuellesala«mi-
nuteverte», actionentrepriseen 1990.

En 1993, e leaacceptéde représenter
I'AFEAS du secteur du conseil d'ad-
ministration du Zip du Haut-Saint-
Laurent et ell e partici pe activement
aux colloqueset réunionspubliques
duZip. «Jetrouvequec'estimportant
guenous, lesfemmes, soyonsprésen-
tes partout ou des décisions sont ou
serontaprendre», nousécrit-elle.
Les comités Zip rassemblent des
forcesvivesdumilieu. Lesgouverne-
mentsdevrontensuiteleurdonnerles
moyenstechniques pour valider leurs
observations, puislesmoyensfinan-
cierspourallerdel'avant, sinon, qu'est-
cequecadonnera?
Onreconnaitqu'il y adesrisques.
Mais, ca prendra le temps que ¢a
prendra, laprocessusdedépollution
denotrefleureest bel et bien amorcé.

Collecte selective

Dansunmémeordred'idées(ver-
tes), l'organisme Collecte Séective
Québec (CSQ), une société entiére-
ment financée par les contributions
volontairesdes entreprises, nousap-
prenait en fin d'année 1995 que 4,8
millions de Québécoises et de Québé-
coiscontribuent au succésfulgurant
delacollectesdective. Selonl'enqué-
tedeCSQ,lacollectesé ectiveestbien
implantée au Québec et tout porte &
croire gue son rythmed'implantation
continuerade saccroitre au coursde
['année 1996.

Pour atteindre les résultats opti-
maux, lesautoritésmunicipal esdoi-
vent persévérer et mai ntenir lesefforts
afinqueleshabitudeschangent.

De plus en plus rentable
Lescoltsnetsdelacollecte sélec-
tive varient en fonction de trois fac-
teurs : lescoltsdelacollecteet dutri
des matieres récupérées, le prix de
revente de ces matiéres et |es écono-
mies réalisées sur le colt d'élimina-
tion. ‘
- Lescoltsdelacollecte ontdiminué
de facon significative au cours des
deux derniéres années. Certaines

municipalités ont méme conclu, en
-




1995, des ententes comportant des
coltspresguenulsouassurantméme
desrevenus.

Depuis 1989, les débouchés pour
les matiéres récupérées se sont ac-
crusconstamment. L escentresdetri
nefonctionnent pasapl el necapacité
et certaines matiéres font 1'objet
d'unerareconvaoitise.

Lesactivitéséconomiquesreliéesa
lacollecte Aective &aient etimées,
en 1993, aplus de 150 millions $,
comparativement a5 millions$en
1989. Sdlon I'étude de CSQ, ces
activités ont généré 3 000 emplois
par rapport 2200, il y acing ans a
peine.

Et ce n'est pas terming...

En effet, 59municipalitésontdéja
signéuneententederécupérationetse
sontj ointesenjanvier 1996 aux muni-
cipaités qui possedent d§a un pro-
grammecompletdecollectesdlective.
C'estdoncdirequeplusde 5 millions
depersonnesrépartiessur I'ensemble
du territoire québécois ont acces cette
année ace mode écologique derécu-
pération. Qui a dit que la collecte
SAectivenefonctionnaitpas?.

Références

RevueFranc-vert,vol. 12,no. 1,février-mars1995.
Bulletin Cyclus (CSQ), vol. 6, no. 4, décembre
1995. '

ucouetdelalmgues’affabllssent
'av0|x d|m|nue _devient presqu

gneur et décide de me renseigner
our mieux comprendre I'évolution:

;JeUsdansIesrevu

.je conslite dans s bibliothéoues:
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Mention d'honneur, catégorie action communautaire, AFEAS Pont-Rouge,
région Québec.

A Pont-Rouge, dans larégion de Québec, plusieurs membres se plaignaient depuis
quel ques années des-problémes allergiques causés par I'herbe a poux (ambrosia), Une
femme de lamunicipalité avait déjaessayé de sensibiliser les élues et élus a cette
problématique, mais sans résultat. C'est dors que I'AFEAS de Pont-Rouge a décidé de
prendre le dossier en mains avec |'aide de laprésidente sortante,

' Madame Huguette Bérubé.

GINETTE CIMON

adj ointe au comité provincial du PAM

L'objectif principal était de dimi-
nuer la présence de I'herbe a poux a
Pont-Rougeafind'améliorer laqualité
déviedespersonnesatteintesd'alergie
acette herbe.

Pas facile au début de faire bouger
lesélueset él usmunicipaux quifinis-
sent par demander al' AFEAS depren-
dre ledossier en mains. Voyant I'am-
pleur de la tache, le comité décide
d'élargir sssrangsetdefaire appel aux
organismesdumilieu. Toussontmisa
contribution ;: lamunicipalité, lesgrou-
pes sociaux, les pompiers, le milieu
scolaire et bien d'autres. Une enquéte
téléphonique réalisée par 23 bénévo-
les, permet de connaitre le nombre de
personnesatteintesdecetteallergiedans
lamunicipalité. La sensibilisation se
fait par des conférences, des kiosgues
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d'information ou desplantsd'herbea
JpOUX repi qUES en pats sont exposes, des
| ettres sontenvoyées dans chague com-
merce et chague usine de Pont-Rouge
leur demandantd'arracher 1 'ambrosia
sur leur terrain. Enfin, une campagne
médi ati queavisel apopul ationdel'ob-
j ectif final, soit |a) ournéed' arrachage.
Malgréunetempératuremaussade,
unecentainedepersonnes participenta
lajournée d'arrachage et plus de 250
sacs d'herbe a poux sont ramasses.
Cetteaction apermisal'AFEAS de
Pont-Rouged'acquériruneplus gran-
devisibilitédanssonmilieu,d'amélio-
rer laqualitédeviedelacommunauté
etauss d'impliquer lamajoritéde ses
membres dans un projet rassembl eur.
Bravo!

Traverses sécuritaires
pour pietons

Pourfes membresde PAFEAS Notre-Damede
Fatimadelarégion Saguenay-Lac-Saint-jean-
Chibougamau, il devenait évident que les
piétons qui traversaient certainesarteresde
lavilledejonquiérerisquaient d'étrehappés
par des automobilistes qui circulaient trop
vite.

Ellesdécident
doncdetoutfaire
pourremédiera
cettesituation
dangereuse. Ensem-
ble, elleséaborent
unerésol utionqui
estacheminéeau
consell municipal de
I'endroitetquicible
troisendroits
particu 1 ierement
dangereux. Ensuite,
pour donner plusdepoidsaleur
demande, unepétitionestmiseen
circulationetrécolte 1 246 signatures
gréceal'implicationdesmembres.
Desdemandesd'appui sont égale-
ment demandéesadesorganismesdu
milieu.

Enfin, laresponsable de I'action,
Madame Jeanne-Mance Gauthier, ac-
compagnéedel aprésidentedeFAFEAS
Notre-Dame de Fatima, présente son
dossier au conseil municipal de Jon-
quiéreenmai. Ennovembresuivant, le
dossier n'ayant pas avancé, I'AFEAS
écrit un article dans lejournal local
dénoncant lalenteur desélueset élus
municipaux et la non-progression des
travaux suggérés par la commission
des travaux publics. La ténacité de
I'AFEAS finit par porter fruit et en
octobre 1994, apres deux ans de dé-
marches acharnées, lestravaux d'amé-
nagement commencent.

V oilaunbel exempl ede persévéran-
cequi meneau succes! Félicitationsa
ces deux AFEAS qui ont prouvé que
1'actionsociae, c'estpossibleetrenta-
ble pour lacommunauté.




A notrecahier debord, flgurent bon
nombredepointspositifs. Envoici tr0|$
ples | 'AFEASdeBéarn (régio
- Abitibi- Témiscamingue). inactive de-

derépondrealix attentesd'ungroupede
femmesdeoettelocahtelntermpar

AT P R e

cette AFEAS ed presente Jms

pa§ donné es résultats @omptes%r
nons quand méeme Ie temps deles eve

GEORGETTE BOIVIN

Etre solidaire d'un groupe comme
I'AFEAS veut d'abord dire renouvel er
sacotisationannuel lementetrecruterde
nouvelles adhérentes; cette responsabi-
lité appartient a chacune de nous. «La

forced'uneassociation, ¢ 'est son mem-
bership».

Ce que nous souhaitons a tous les

organismes, c'est une solidarité «soli-
de»qui dure, mai snousconstatonsqu'el -
leest «fragile» cette solidarité. D'année
en année, des femmes ne renouvellent
pas leur carte de membre. Certaines
nous disent qu'elles n'ont pas le temps,
pourtant nous avons besoin de leur ap-
pui pour continuer afaireavancer notre
cause: |'améliorationdenotrecondition
féminineet celedelasociété. D'autres
nous disent qu'elles sont décues: réu-
nionsnon intéressantes ou qui n'ont pas
répondu a leurs attentes; pourquoi ne
pas apporter saparticipation au groupe;
agiraulieud'attendredesautres; fairesa
part. Ainsi, si j'ai un besoin d'accom-
plissement, s je suis exigeante envers
lesautres,jedoisaussi |'étreenversmoi.
A quelques occasions, faire une courte
1 évaluation de nos réunions mensuelles.
Tenter de nouvelles expériences, oser
fairedu changement, étre créative pour
animer les rencontres.

{Campagnede financement

A différents temps de I'année, soli-
darité et auss synonyme de sollicita-
tion. A tous les paliers de I'AFEAS, on
multiplie les campagnes de finance-
ment (ex. : billetsdetirage). Cesmoyens
utilisés pour un meilleur fonctionne-
ment aux paliers local, régiona et pro-
vincial, sont bénéfiques pour nous tou-
tes que ce soit directement ou indirecte-
ment & travers les services offerts aux
membres.

L orsgue nous sommes sollicitées par
ces différentes campagnes, avons-nous

adjointe au comité provincia de promotion

Pour nious, membres de PAFEAS, liomini" ¢:;f un<i«S (4) qui
se refrotive dans notre devi;;;: <Jhti(e, Tnm.ii, (iharité, Solidarité

tendance a souscrire automatiquement
et spontanément ou laissons-nous a
d'autres le soin d'y souscrire sous pré-
texte qu'on ne gagne jamais? Mais si
chacune faisait sa part, |'association
sen porterait mieux. Trés souvent, des
gens nous offrent des produits a acheter
donc, offrons les nbtres «l'offre et la
demande», mon geste de solidarité.

il'étreiil!?"iii»toiiiétre
Quellemesureindique mon thermo-
meétre de participation? Elevée, moyen-
ne ou base? Ed-ce que je collabore
«chaudement» et généreusement aux
projets AFEAS ou suis-je «froide», in-
différente, insensible? L orsquejeparti-
Cipe, est-ce defacon «tiede», c'est-a-dire
sans conviction, sans solidarité et uni-
guement pour mon bénéfice personnel ?

Prixrenouvelleoment-
recrutement

Maintenant, parlons des prix offerts
|ors du renouvellement. Premiérement,
un prix de 500%, commandité par la
compagnieNatrel, attribué parmi toutes
les membres qui auront renouvelé leur
cotisation avant le 20 juin 1996 et dd-
ment rempli le coupon dans notre revue
Femmes d'ici d'avril. Un second tirage
renouvellement & 100%: toutes les
AFEAS locaes qui renouvelleront a
100% leurs effectifs seront éligibles au
tirage d'un prix de 99%. Un autreprix de
motivation, celui du trophée Solange-
Fernet-Gervais, décerné aux régions qui
augmentent leurs effectifs de I'année
précédente.

Donnons-nous rendez-vous au con-
grés provincia d'aolt 1996 a Drum-
mondville pour se féliciter d'avoir cru
en notre force «le renouvellement».
Quon seledise, il est essentiel.

Pensons-y et renouvelons a 100% et
recrutons!.
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Un musée scientifique
a voir absolument !

Entrer au Cosmodéme, c'est une
découverte d'images gigan-
tesques, de sons et de lumieres ;
c'est naviguer entre hier et
aujourd'hui ! C'est le plaisir de la
participation des grands et des
petits a l'expérimentation.

L'aménagement est pensé pour plonger  On s'intéresse aux exhibits, aux

dans I'histoire de la terre, l'ordonnance  reproductions de gravures anciennes

L& fusée Ariane. A plus du systéme solaire, le grandiose (grands formats), a I'évolution des
' déploiementdes étoiles, jusqu'alamarche  sciences de la terre et des étoiles, aux

de 46 m de hauteur, elle ue :
indique de loin, le site sur la lune. communications par satellites.

du Cosmoddme.

SVE i lit Cilstifsiti'HE- | fiofis, Satellites rcieux
acoustiques et radarsat. missions Ap&ﬂa

A !

= a

Un spectacle d'une vingtaine de minutes,
ou I'on retrouve nos meilleurs artistes.
Les effets inattendus des écrans
rétractables, le plancher pivotant et les
projections 3 dimensions, nous font
pénétrer dans le monde inter-planétaire.
C'esf un petit bijou de grande qualité !

«--«':11-1,Jit.n, A Laval, 2150
Autoroute des Laurentides
(15), & c6té du centre d'achat
le Carrefour Laval. Tel, (514)
978-3600

Horaire : tous les jours de 10
a18h, saufle lundi. Ouvertles
joursfériés, ainsi que les lundis

I

déte. o F "
_ Le systéme solaire. L'interactivité & son

- Boutique meilleur.

. Café Ariane

. Simulateur d'astronautes et Pourquoi une visite au musée des

de navette spatiale sciences de l'espace ? Pour apprivoiser

, Guides et animateurs linconnu, découvrir tout en s'amusant,

mais surtout, entrevoir le monde de
demain sans en avoir peur !

Camp? piitial,.salle d'unti -iirii.iYK.nt. Les
jeunes adorent les séjours organisés par
le Centre. |lIs s'initient, non seulement
aux sciences de la terre mais également
a l'entrainement des astronautes, par
des simulations (apesanteur, vols, etc.).
Pour information : (514) 978-3615 ou le
1-800-565-CAMP(2267).

i-n¢inJ& ilti Cosniudbine. D'aspect sévere, le
batiment réserve des surprises vives et colorées.
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J@ propos v thédtre

Lors de mavisite alI'AFEAS St-
Michel des Forges comme agente de
liaison,j'ai requ uneinvitation pour une
piéce de théatre qui sejouait en mai
1995 au sous-sol de I'église.

Jai ééemballée par laqualité de
cette oeuvre, dont la composition et la
mise en scéne furent réalisées par Ma-
dameAlineJuneau quijoueaussi lerdle
principal. Touteslescomédiennes sont
des membres AFEAS!

De retour alamaison, je me suis
dit qu'il fallait absolument que cette
piéce soit vue par beaucoup de person-
nestellement elle pouvait aider, tout en
divertissant; car du négativisme au po-
sitivisme, ellenousfait passer par toutes
les émotions.

Aprés quelques démarches, la
piéce aétéjouée au Centre Culturel de
larégion. Elle a été également présen-
tée al'automne, sous forme de souper-
théatre a Shawinigan. Des démarches
sont présentement en cours pour lapré-
senter ailleurs. Deplus,j'ai présentéla
piéceau concoursorganisé par le Servi-
cedesAffairesculturellesdanslebut de
rendre hommageaux artistes, aux créa-
teurs et aux organismes. Jattends, plei-
ne d'espoir que cette oeuvre soit une fois
de plus glorifiée.

S vousvoulezvoir cellepiéce, contactezAline
Juneau (819-375-8975).

Cécile Rocheleau, publiciste
région LaMauricie

' yaeutlraged'una

rentaine de prix de

€s partici pant& ont pu visiter un
trental ne dekiosues dans différentsdo

niste de Iareglon Comme «plat p

pal», nu[leautrequelagrandedarnedé
revue Clin d'oeil, madame Dominique;
clecharmeet |asimpli

UN.FILM DE
DIANE CAILHIER ET ALAIN CHARTRAND

DE L'AUTOBIOGRAPHIE
MA VIE COMME RIVIERE », . ...
=Otl MAINTENANT ‘SUR FILM__

“PORTRAIT D'UNE" FEMME
EXI EPTIONNELLE'

N i g
- Didpip Cﬂﬁ-wm
Aussm C“‘*"‘R&w -
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Linda Boisdar

Carte auto-examen des seins:
I atout!
Beaucoup de femmes savent mainte-

nant qu'a défaut d'éviter un cancer du
sein, on peutatoutlemomslesmgneret

le guériren le
dépistantrapi- _ ﬁ& . %@% .
dement. Et o

['auto-examen
des seinsmen-
suel (AES) res
teencorelamé- |
thodededépis- i
tage la plus
simple, laplus
rapide et pro-
bablernent}
['une des plus
efficaces, puis-
que neuf can
cers sur dix
sont découverts par les femmes elles-
mémes lors de I'AES. .

Malgreé tout, la plupart des femmes
avouent ne pas pratiquer réguliérement
['auto-examen des seins. Et cela pour
toutes sortesdéraisons. onn'y pense pas,
onneserappellepluscomment faire (3
on I'a déja su), on a peur de ce qu'on
pourrait découvrir, souvent, sans méme
savoir ce qu'on cherche.

En réponse a ces inquiétudes, parce
qu'elle est convaincue que I'AES peut
augmenter les chances de survie, la So-
Ciété canadienne du cancer a congu, a
I'intention des femmes de tout &ge, un
alde-mémoire qui encourage lapratique
«réguliére» de |'auto-examen des seins.
Deformat pratique, cette carterésistante
al'eau, montreenquel quesimagescom-
ment faire un auto-examen des seins,
simple comme... 1,2,3. Bien en vue,
accrochée alapomme de douche ou aune
poignée de porte, €lle rappellera auss
I'importance de le faire tous les mois.

La carte de I'auto-examen des seins
est disponible gratuitement dans les 14
bureaux régionaux de la Société cana
dienne du cancer.

L'auto-examen desseins. une
habitude vitale aprendre dés
maintenant!
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Centres de desfemmes
toujours af avant-garde!

Les centres de santé des femmes du
Québec ont vu le jour dans les années
1970 pour quelesfemmespui ssentavoir
un lieu ou elles pourraient sinformer,
prendrelaparole, réfl échir surlesappro-
ches médicalestraditionnelles; en som-
me un lieu qui leur permettrait de briser
leur isolement et de se réapproprier la
capacité de soccuper de leur santé, capa-
citéperdueauxmainsdumondemédical.
Les centres cherchent a impliquer les
femmes adévelopper des attitudes pré-
ventives face ala santé.

Qu'onparle de contraception, d'auto-
santéoud'interventionsmédical es, avoir
uneattitudepréventive, c'estvouloir ére
informéepourpouvoirfaireunchoixréel
qui soit en accord avec ce qu'on vit et

e les grand

C'est étre respectée ensuitedans ce choix.
Dessixcentresqu'il sétai entenl 986,
ilssont actuellement passés atrois(Mon-
tréal, Sherbrooke et Trois-Rivieres) et
leursituationfinanciereestprécaire.Dans
le cadre de larégionalisation des servi-
ces, les centres de santé des femmes
doivent continuer arappeler aux Régies
régionales de la Santé et des Services
sociaux qu'il faut adopter unevisiondela
santé qui n'est pas morcelée mais globa-
le, unevision qui necible pasdesclien-
teles a risque, mais qui travaille avec
touteslesfemmes, sinonlaréformeenvi-
sagée risgue de ne pas avoir la profon-
deur nécessaire pour promouvoir lasanté
des femmes en 1'an 2000.
Regroupement des centres de santé des
femmes du Québec, 4205 rue Saint-
Denis, bureau 320, Montréal (Québec)
H2J2K9, téléphone: (514) 844-0909.
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ChristineMarion

Livres £/ ¢
e MAICR WAT

Limposture

Pauline Vincent

Editions Libre Expresson

36() pages, 1995,24,95$

Pauline Vincent est journaliste de
formation. Elleatravaillécommeatta-
chée de presse d'écrivains puis sest
rapprochée
des offici- (e
nesdu pou- &
voir en tra- B8
vaillant S8
comme at-
tachée poli-
tique. L'lm-
posture est [
sonpremier g
roman. Il
raconte
['histoire &
d'unejeunefille, née d'une union entre
unjeune bourgeois canadien francais et
une riche anglophone, etqui vit harmo-
nieusement sa double culture. Cons-
ciente de ses capacitéset de sontalent,
elle décide, en 1934, de faire carriere
commejournalistedansungrand quo-
tidienmontréalais.

Evidemment, lesdirigeantsdujour-
nal lui signifientclairementque laplace
d'une femme et & la maison. Notre
héroine met alors sur pied I'imposture
qui lui permettradesintégrer aujour-
nal etl'amenera, presquemalgréelle, a
découvriruneimposturebienplusgra
vequel asienneal 'interieurd'unesocié-
tésacréteréunissant|'édite canadienne
francaise. Pour décrire cette fameuse
soci été secréte, |'auteure sest inspirée
d'unmouvementqui avraimentexisté
et dont vous avez sans doute entendu
parler, lafameuse «Patente».

Unefaussenoteternitlagqualitédece
livre : I'intrigue amoureuse qui n'ap-
porte rien et est peu vraisemblable.
Maispour lereste, j'ai beaucoup aimé.

RunisN

Souviens-Mot
Johanne Blouin
Production I'Etoile du Nord

Aumoment ol nous nous apprétons
apartir en vacances, j e vous propose,
pour vous aider a relaxer, Souviens-
Moi, unrecueil detrésbelleschansons
d'amour interprétés par Johanne
Blouin. On connéit lestalentsd'inter-
préte de cette chanteuse depuis qu'elle
a produit un recueil de chansons de
Félix Lederc. Souviens-Moi et de la
méme qualité.

Son choix musica est égadement
trés intéressant. Toutes les chansons
parlent d'amour, sans verser dans le
sirupeux. AvecletempsdeL éoFerré, A
mamaniérede Diane Juster, LaChan-

son des Vieux Amants de Jacques Brel,
LesfeuillesMortesdeJacquesPrévertet
plusieurs autres bénéficient d'une nou-
velle vie grace ala voix puissante de
Johanne Blouin combinée a de trés bel-
les orchestrations. Celles-ci sont
d'ailleurs beaucoup plus prés de laver-
sionoriginalequenel'étaient cellesdes
pieces de Félix Lederc.

Johanne Blouin affirme que ce dis-
que a été réalisé pour tous ceux et celes
qui ont quel quechosed'éternel aufond
du coeur... Alors laissez-vous tenter!

“Vidéo

Préparez 'arrivée de bébé
Vidéo-Parents

Vousest-il déjaarrivédevoussentir
impuissante devant les hurlements de
votrepoupon et devousdemander pour-
quoi lascienceinfuse de laparentditéne
vousapasétédonnéeaveclebébé?C et
pour répondre ace genre de question que
Vidéo-Parentsadével oppé, en collabo-
ration avec le département de pédiatrie
de I'Hépital Sainte-Justine et del'Uni-
versité de Montréal, une collection de
vidéocassettes destinées a un usage fa-
milial et dont trois sont dé§jadiffusées :
«Préparer I'arrivée de bébé», «Les six
premiers mois de la vie» e «Les pre-
miers pas de bébé».

Ondit qu'une image vaut mille mots
et, en ce sens, cette collection serasire-
ment trés utile aux parents. Faciles a
consulter, trés pratico-pratiques, cesvi-
déocassettes plairont Sirement. 1l y a
tout de méme une petite lacune asigna
ler. S on veut serafraichir lamémoaire

sur un point précis, il faut écouter la
caste de nouveau. |l aurait peut-&re
mieux valu joindre un petit livre a la
casite.

On peut se procurer ces vidéocasset-
tes, au colt de 24,95%, dans la plupart
des pharmacies, quelques librairies et
dans les boutiques d'hopitaux.
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Lise Girard

Lors de la derniere assemblée
générde (aolt 1995), les ddéguées
adoptai ent unerésol ution prévoyant
des hausses de cotisation pour les
membresAFEAS. 11 sagit enf ait d'une
augmentation de 1$ par année pour
les trois prochaines années. Pour
cette année, la cotisation sera donc
de 23$ répartie entre les pdiers
local (5,25$), régiond (7,75%) et pro-
vincid (10,00$). N'oubliez pas de

COTISATION AFEAS 9697

renouveler votre cotisation et de
remettre votre coupon de participa
tion Natrel avotre secrétaire locde
avant le 20juin s vous désirez par-
ticiper au tirage de 5009 (voir cou-
pon dans Femmes dici davril). Si
votre AFEAS locale obtient un re-
nouvelement a 100% avant lafin de
juin, éle sera égdement digible a
un tirage d'un prix de 99$ lors du
congrés provincial.

orsdesasem
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Rappel: commande du dos-
sier d'etude 1996

Un bref rappel pour vousinviter a
commander immédiatement votre
dosser d'étude 1996 (colt: 21%), un
outil précieux d'environ 160 pages
pour vous aider a organiser vos réeu-
nionslocales96-97! Toutes|lesAFEAS
locales recevront ciutomatiquement
un exemplaire du dossier avec une
facture (necommandez pas cet exem-
plaire). Pour les exemplaires supplé-
mentaires, vous adressez vos Coor-
données et votre chéque directement
au siége socid. Le dossier d'étude
présentera une information détaillée
pour les quatre sujets d'étude 96-97
(bénévolat et engagement, ostéoporo-
se, femmes et communications, nou-
velles rédlités du marché du travail),
ans que les quatre thémes d'art et
culture (herbes fines, pain quotidien,
du Larousse au Petit Robert, vins qui
réoui ssentg Ladatelimite pour com-
mander: 15 juillet, La date d'expedi-
tion du dosser: mi-aodt.

Carte aflinité Visa-Desjar-
dinsAFEAS

Le conseil d'administration de
I'AFEAS, lors de saréunion davril, a
accepté la derniere proposition de
Visa Degardins concernant les frais
d'adhésion a la carte affinité AFEAS,
Aing, dorénavant, les frais annuels
seront de 12$ plut6t que de 18% pour
toutes les déentrices de cette carte de
credit.

Pensons

Legouvernement canadien publiait
récemment un document pour décri-
re la dtuation actuelle et présenter
des hypotheses pour assurer |e finan-
cement des programmes publics de

sons. Dans les semaines a venir,

€s provinces consulteront la popula-
tion sur l'avenir de ces programmes.
L'AFEAS aimmédiatement forméun
comité spécia chargé de réviser nos
positions concernant les pensions (ré-
gi me des rentes du Québec et pension

e sécurite de lavielllesse) et ddabo-
rer une stratégie en vue d'une éven-
tuelle réforme.
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Paula Provencher-Lambert

Penste

Moi, zr0n passe-tesmps préféré cest detre heareuse!

LesFermi¢res sont-elles sub-
ventionnées?

Une lectrice nous écrit pour nous
faire part de ses réflexions person-
nelles et pour formuler des sugges
tions concernant la revue Femmes
dici. Voici ce quéle nous dit:

LarevueActuel des Fermiéres ext-
elle subventionnée? Pourquoi celles
ci sont-elles invitées aux émissions
TéléService et Forum et pourquoi
pas nous'AFEAS.

Nous sommes trop effacées. Les
jeunes neviennent pasanous, il y a
urgence a revoir notre fonctionne-
ment

Ci-joint des recommandations du
groupe AFEAS de Waterloo sur di-
Vers sujets que nous amerions trou-
ver dans notre revue, avec plus de
couleurs s possible. Voici lesthemes
suggérés. Prévenir les agressions; col-
lection des objets anciens, biogra-
phie de femmes qui ont marqué I'his-
toire du Québec; Musées populaires;
les timbres canadiens; les vieilles
maisons; les petits enfants; etc.

Jeannine Mardi
Waterloo, régionEstrie

* « Vous dites tout haut ce que des
centainesde femmes pensent tout bas.
Il faut oser sen parler. Il y a dans
votre questionnement beaucoup de
réponsespossibles.

Nousignoronssi larevue «Actuel»
est subventionnée ou non. Il faudrait
poser la question aux administratri-
cesdes Cerclesde Fermiéres. Toute-
fois, unechoseestcertaine: lapublica-
tion d'une revue couleur demande
des ressour ces financiéresimportan-
tes, ressources dont ne disposent pas
I'AFEAS actuellement.

Pourquoi d'autresgroupes de fem-
mes sont-ils invités a la télévision et
pas nous? Parce que certaines asso-
ciationsexistaient avant la n6tre. On
fait alors appel a la grande soeur.
D'autres groupes font beaucoup de
bruit et foncent «dans le tas» comme
on dit. Donc ils se font remarquer

davantage. C'est uneautre possibili-
té. Vousavezaussi uner éponsequand
vous soulignez le fait que nous son+
mes trop effacées. S toutes les fem-
mes qui ont bénéficié des services et de
la formation de I'AFEASIe reconnais-
saient et e mentionnaient haut etfort,
ceseraitlameilleurepublicité. I n'ya
rien pour arriver avec le «bouche a
oreille».

Lesjeunesneviennent pasa nous?
Est-ce que nous allons a eux? Nos
programmescorrespondent-ilsa leurs
besoins. A peine 10% des membres
sont de jeunes femmes. Comme ce
sontelleslareléve, cadevrait étrela
grande question de I'heure.

Quantauxsuggestionsfaites, nous
avons déja commencé a répondre a
vos demandes et surveillez bien cha-
cun des numéros qui suivront, vous
verrez le résultat de vos recomman-
dations.

Nous avons beaucoup apprécié
dansvotretextele «notre revue». Ef-
fectivement, elle vous appartient et
merci de faire des suggestions pour
I'améliorer. Concernantlacouleur, il
faudra patienter encore un peu. Nous
avons les budgets pour publier en
deuxcouleursseulement. J'ai tentéde
réfléchir a haute voix avec vous tou-
tes. C'est uncommencement,j'espére
gue d'autres membres apporteront
un éclairage a ce sujet. Pour dire
comme a Mongrain de Sel, «Nous
allons faire la lumiére la-d'sus!».

La _fin les mayens

Laprésente est enréponse al'arti-
cde «Lafinjustifie les moyens», paru
dans larevue Femmes dici de février
1996.

La région de I'Edtrie, titulaire du
prix Solange-Fernet-Gervais, a fait
preuve dinitiaive que nous cons-
dérons malheureuse en ce qui atrait
au rabais offert aux membres en
renoncant aind alapart de 7,50$ de
larégion. A quand laventedefinde
sason?

Cettedémarcheapu, certes, ame-
ner cing membres de plus, mais il
nous semble que cela reléve de la
régie interne et ne serait pas un mo-
déle a suivre.

L'effet immédiat d'une telle déci-
sion est sirement uneréussite, mais
que dire des membres désireuses
d'effectuer un semblable rabais? Ils
n'auraient qu'a faire attendre le re-
nouvellement.

Nous ne croyons pas qu'il y ait un
avantage a maintenir pareille procé-
dure.

Veuillez croire a notre respect,

Diane St-Amand, présidente
conseil d'administration de
I'AFEAS locale Saint-Tite

. » C'est un point de vue intéressant
gue vous apportez. Créer un précé-
dent améne parfois une habitude. S
toutes les membres attendaient pour
renouveler d'avoir un rabais sur la
cotisation ou plutét un cadeau de 5%
ou 7% (parce que le prix de la cotisa-
tion est le méme pour toutes), nous
aurions unsérieuxprobléme. Soitque
la cotisation serait trop élevée ou soit
gue les femmes ne seraient pas moti-
vées a devenir membres.

Je crois que c'est tout simplement
un éément de motivation pour un
renouvellement difficile et hop! on fait
«un p'tit spécial» pour recruter celles
qui manquent a |'appel Certaines
AFEAS| ocal espeuventselepermettre
parce qu'elles ont de bonnes activités
de financement et font bénéficier ain-
si leurs membres des recettes accu-
mulées.

C'est aussi bien de les donner aux
membres que de faire des dons a la
Fabrique, alaMaisondesJeunes, aux
loisirs et autres organisations du mi-
lieu. C'est un choix. L'un et |'autre
comporte desavantages et desincon-
vénients. Maisnedit-onpasque«cha-
ritébien ordonnéecommencepar soi-
méme»?
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