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Lo plus beau métier du monde



Ehristine Marion

Jesui sunegrandeconsommatricedejournaux.Jesongetoutefois
arompre avec cette accoutumance tant les titres et les articles me
dépriment. Jugez vous-mémes. «Lesfemmes lavent encore et toujours la
vaisselle», et «Desfemmes semobilisent pour leur cliniquedusein». 11y a
|adequoi déprimer|apl usopti mistedesf éministes!

Nous avons tout de méme fait un bon bout de chemin pour
améliorer lacondition féminine. Mais, hélas, on aamené avec nousla
vaisselle, leménage, |lelavageet autrestrucsenage. Leshommesen font
plusqueleurspéres, c'estvrai, maispastantquecasi onencroit Stati stiques
Canada. De plus, nombreux sont ceux qui ne comprennent pas qu'on en
demandedavantage; encoreunpeuetonnoustraiteraitcl'ingrates!

Et quediredescliniquesde dépistagedu cancer du sein! Jaurais
cruquec'étaitcoul édanslebéton. M ai snon! Quandondi minuelesbudgets,
devinez quel ssont lespremiersservicesqu'on songe acouper? Puisque
nous en sommes aux devinettes, combien connai ssez-vous de femmes
affectéesd'uncancer dusein?Personnellement, etsansréfléchirplusde
quel quessecondes, jerépondscing, dont uneest morterécemment a43ans.
Inutiled'épil oguersurl'importancedecescliniques.

Ajoutez ace beautableau laréforme de lasécurité sociale qui
proposedetenircomptedurevenufamilial danslecal cul desprestationsa
recevoiretvousavez, commeondit, lacerisesur le«sundae». Qui selon
vous, deshommesou desfemmes, seraient les plus pénalisés par unetel le
mesure?Vraiment,ilyadesjoursou;‘ail'impressionqu'onnousdit: Allez
les femmes! Avancer enArriere!

. antes du concours delarev

Quefaudra-t-il fairepourquelasociétécomprennequenousne
voulonspasderecul dansnosacquis?Brl ernossoutiens-gorgesurlaplace
publiquecommelesféministesd'il y atrenteans?J espérequenon. Amon
age, ce serait tomber bien bas.
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Jobame Fectean, conseillére provingiale

Les Etats généraux de I'Education se |

tiendront enjuin 1996. Cet événement,
auquel participeront les organismes na-
tionaux, dont I'AFEAS, seral'aboutisse-
ment d' unlong processusde consultation
qui sedéroulesouslaresponsabilitédela
Commission des Etats généraux.

Une premieére étape en 1995 apermis
ade nombreux groupes régionaux et na-
tionaux de déposer des mémoires expri-
mant |eurs préoccupations. La Commis-
sion a publié un document «Les Etats
généraux sur |'Education, exposé de la
situation» qui sert debasepour lesdiscus-
sions lors des assises régionales qui doi-
vent setenir entre février et mai.

L'AFEAS afait lechoix d'investir ses
énergies pour cette phase déterminante.
Nous avons desintéréts adéfendrevis-a
vis plusieurs thémes.

Recherche de Pégalitd

Sous ce theme, nous présentons notre
point de vue en regard du sexisme et des
stéréotypes, de la formation et I'orienta-
tion des filles et de laviolence. Directe-
ment reliés & lamission de notre associa-
tion : améliorer les conditions de vie des
femmes, il nous appartient spécifique-
ment delesdéfendre. L'écoleet lesysteme
d'éducation sont des acteurs de premier
plan danslasensibilisation d'un éventuel
changement de mentalités. Les résultats
devraient permettre aux jeunes, filles et
garcons, d'en venir a développer des rap-
ports égalitaires entre eux pour qu'ainsi
les femmes de demain élargissent leurs
horizonset améliorent leur potentiel d'ac-
tion.

L '¢ducation des adulfes

Les services d'éducation des adultes
font partie intégrante du systéme scolaire.
Comme les femmes ont toujours éé de
grandes utilisatrices de ces services,
I'AFEAS, depuis sa fondation, egt inter-
venue a de nombreuses occasions dans ce
dossier.

Des sessions de formation, élaborées
d'abord par notre association, ont éé
offertes ensuite par les commissions sco-
laires. Desanimatricesforméesal'AFEAS
onttravaillédans les services d'éducation
des adultes. L'AFEAS, reconnue comme
organismed'éducationpopulaire, reoita
ce titre des subventions du PSEPA (Pro-
gramme de soutien al'éducation populai-
re autonome).

Au cours des dix derniéres années,
I'orientation desservicesd'éducation des
adultesaé&égrandement modifiée et axée
davantage vers la formation profession-
nelle. Le secteur socio-culturel, si popu-
laire dans les années 70, est presque dis-
paru aujourd'hui. Les budgets ont éé
coupésetlesoffresdeformational'inten-
tion de groupes sont grandement restrein-
tes.

L'AFEAS défend des enjeux impor-
tants dans ce dossier. Nos interventions
portent sur I'acces des adultes a |'éduca-
tion et la reconnaissance des acquis.

Muatiéres et programmes

Lesmatiéresd'enseignement tiendront
certainement une bonne place dans les
discussions. Les sujets retenus (confes-
sionnalitédesécoles, éducationalasexua-
lité, langue francaise) |'ont été a cause de
I'importance que revétent ces matiéres et
de I'intérét qu'elles ont soulevé chez nos
membres.

«Refaire |I'éducation, c'est plus que le
défi de I'école, c'est une oeuvre collective
qui nous interpelle dans la société. Les
jeunes doivent étre le centre des préoccu-
pations de cette démarche de questionne-
ment que sont les Etats généraux comme
ils doivent étre au coeur des changements
qui seront proposés.» (Jacques Vézina, direc-
teur Cégep Jonquiére, cité dans Journal de Mon-
tréal, 22 mai 1995)

A nous, parents, de faire nos devoirs...
L asuite des choses ne dépendraplus que
de lavolonté politique et des choix budgé-
taires de |'Etat.
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Hélene Lapointe

@

Travailler, c'est trop dur ...

Eh oui, il faut bien le reconnaitre,
c'est Zachary Richard qui avait rai-
son. Travailler, c'esttrop dur! Non
pas en raison de I'effort a consentir
pour remplir ses fonctions, quelles
gu'elles soient, mais plutét parce que
' est vraiment dur, de nosjours, d'ob-
tenir ou de conserver un emploi. Trop
dur, en tout cas, pour des milliers de
sans emploi qui finissent par baisser
les bras devant I'impossibilité de se
trouver du travail.

Pourtant, le chémage colite cher a
la société. L'an dernier, seulement
pour le Québec, quelque 10 milliards
$ ont éé consacrés alamain-d'oeuvre.
Dix mill iards$ enmesuresditesacti-
ves, pour favoriser I'insertion ou le
maintien en emploi, mais aussi, et
dans une proportion de 80%, en mesu-
res passives telles que Fassurance-
chbmage et le bien-étre social, atitre
de soutien du revenu.

Malheureusement, leseffetsnéfas-
tes du chémage ne sont pas que d'or-
drefinancier. Sur le plan humain, il
fautaussi prendreenconsidération ce
queviventlesindividussansempl oi et
leursfamilles, enplusdel eursproblé-
mesmonétaires : découragement, frus-
tration, honte, anxiété, détresse psy-
chologique, etc. Difficiled'évaluerles
colts sociaux que celaentraine.

Lacréationd' emplois, tout comme
|'assai nissement des finances publi-
ques, figure entéte de liste des préoc-
cupationsdenospoliticiens. Maisles
deux ne vont pas nécessairement de
pair. Qu'on en prennepourseul exem-
ple lescoupuresdraconiennesqui s&
vissent actuellementdansleréseau de
lasanté et qui setraduisent inévitable-
ment par des pertes massives d'em-
plois.

Parailleurs,|'ambiguité, voirel'in-
cohérence observée dans les actions
menées par nos dirigeants a de quoi

laisser perplexe. Eneffet, commentne
pas sinterroger quand, d'un c6té, on
incitelesgensaseretireravant!'heure
pour laisserlaplaceaux plusjeuneset
que, de l'autre, on parle de retarder
I'Age de laretraite parce que lacaisse
du régimederentesdu Québecrisque
d'étreasec d'i ci dix ans? Quand d'ex-
employésou employéesde | ' Etat, qui
retirentdéjal eurpension,sontréenga-
gésdanslafonctionpublique,sevoyant
ainsi verser undoublerevenuaméme
lapoche des contri buables? Quand on
necherchepasaendiguer laprol iféra-
tion du temps supplémentaire et le
cumul desemploisdefagon dassurer
un meilleur partage du temps de tra-
vail?

A |'heure ou les navettes spatiales
sillonnent lavodte céleste et que des
bébés sont congus dans des éprouvet-
tes, le plus dur reste encore a faire :
assurer | epleinempl oi atontelapopu-
lationdu globe. Un défi detail e pour
le3emillénaire!.

Marie-Ange Sylwstee

Une fienr pour ma

Ledésirdevénérer lesméresremon-
teaux plusanciennescivilisations. Se-
lonleshistoriens, danslaGreceantique,
un festival éait organisé chaque prin-
tempsen|'honneur deCibelle, laMére
des Dieux. Cette pratique fut ensuite
adoptéepar lesRomains, 250 ansavant
Jésus-Chrigt.

Et, lepremier cadeau de circonstan-
ces serait le «semmel», un gateau aux
fruits offert lors du «Dimanche des
Méres», unrituel trés populaireen Eu-
rope au Moyen Age.

L'ingtigatrice de la Fé&te des Meres
moderneestuneingtitutricedePhiladel-
phie, Anne Jarvis. Elleveutrendre pu-
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bliquementunhommagedereconnais-
sance & sa mere décédée. Un service
religieux enmarquel'inauguration, le
10 mai 1908.

A cetteoccasion, MademoiselleJar-
visprésenteunoeillet,safleurpréf érée,
achacun des 407 enfants présents ainsi
qu'a leur mere. Ce geste sera bientot
imité partout, des Etats-Unis au Cana-

da, auMexique, enAustralieetméme
auJapon: I'oeilletestdevenulesymbole
de la Féte des Méres.

Aujourd'hui,selonlesassociations
defleuristes, lesgensoffrent surtout des
oeilletsrosés, contrairementalatradi-
tiongui menti onnedesoeill etsrouges,
et, pour les enfants dont la mére est
décédée, desblancs.

Cependant, lacarte de souhait sur-
passe de beaucoup les fleurs comme
moyend'exprimerlessentimentsd'af -
fection filiale et de reconnaissance.

A voustoutes, cheres méres, je vou-
draisoffrirun oeillet rougeal'occasion
de votre Féte.
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Audirede

Que de savoix

I'aime. En I'écoutant nous décrire son |
en ont fait du te

les
- Lesfemmes simpliquent

le plus beau métier du monde

~ deSant-Damass, la
Y amaska, «Agricultrice, Cestle
elle nous parle de laterre et comme elle

~ Richelieu-
métier du monde»!

au quotidien, on sapercoit que
du siecle.

2

lagegtion et I'administration de la
tenue et vont se chercher une reconnaissance économique et 1égale de leurs |

apports al'enrichissement ile I'entreprise agricole.

Pama Provesense-Lavine

§

,  esprincipesdebasepour cultiver
T lesol sont restés les mémes; ce
. sontl esfagonsdefairequi sesont
modifiées.

Voyons avec Marguerite a quoi
ressemblent | esjournéesd'unefemme
copropriétaire dans une exploitation
enagriculture.

D'abord leréveil sesitueautour de

5h00 lematinen hiver eten éévers

4h30, pour serendreal'établepour la
traite des vaches. On soccupe de
soigner le bétail, de leur donner a
manger, del'inspecter. Casappellela
«gestion-santé». Puison revient ala
maison pour ledéjeuner. Gillesfait le
café pendant que Marguerite prépare
amanger et que les enfants s'appré-
tent apartir pour I'école. L'heure des
repasrevientvite; il y atant detravail
aeffectuer.

Et tout de suite aprés on repart au
boulot. Au printempsc'est alasucre-
rie. lIsfontlacueillettedel'eaud'éra-
ble de 3 000 chaudiéres, toute al'an-
cienne, aucunchimique, pasde«pipe-
line», casefaitau naturel. Ensuite, on
faitbouilliretonprocédealalivraison
du sirop.

Puis vient le temps definirde répa-
rer la cl6ture et de voir a ce que les

batiments et lamachinerie soient tous

6 Femmesd'ici- Avril 1996 _

en ordre pour la grosse saison. Son
mari fait le tour etsassure quetout est
prét. Durant ce temps, Marguerite
prépare son jardin et quel jardin! Ils
font de la culture maraichére, atitre
d'exemple,60000pl antsdetomates,
85000 plants d'oignons espagnols,
puis des betteraves, des courges, des
cerises de terre, tous

plus en plus populaire au Québec.
Ellesaittoutfairesur lafermeou
presque. Son apprentissage a com-
mencé quand elle était enfant. Mar-
guerite était toujours rendue chez e
voisinquiétaitagriculteur.Quandles
vachesvélaient, el lesarrangeaitpour
étre présente et on baptisait chacun
desveauxqui naissaient. L etempsdes
semences, des récoltes, des labours,
elle connaissait tout le rouage de la
ferme. Et lestracteurs c'était safasci-
nation. Lesétudesfallaientpastrop| ui
enparler, I'écoledelavie, caoui!
Marguerite nous dit en riant «J'ai
éé chanceuse de marier un cultiva-
teur. Au début nous étions avec nos
beauix parents. J'ai appris beaucoup

cultivéssansherbici-
de. Pour embellir le
tout, unebellebordu-
redefleurstout letour,
des Calendul aset des Lig
Mary Gold pour des ¢4
raisons pratiques et
esthétiques a lafois.
Ces fleurs ont une
odeur forte et I'effet
d'un pesticide. En
mémetemps, pour lecoupd'oeil, C'est

de toute beauté. «Lejaune, I'orange

marié avec le vert, c'est reposant et
c'estbonpour lemoral» nousdit-elle.
Eileen parleavectellementd'amour

queje vais passer voir ¢a. Parce que
c'estouvertau public. Aumoment de |

larécolte, lesgenssontinvitésavenir
cuei lireux-mémesleslégumesetc'est

i
|
i

Marguerite qui en aeu I'idée. Cefut
un succesdes lapremiéreannéeetca
se poursuit. L'auto-cueillette est de |

d'eux. L'hiver, mon beau-pére Ray-
mond serendait al'étable et je mar-
chaisdans sespasdanslaneigeet;'ai
continuéasuivresestracesdanslavie.

L 'enseignement nous vient souvent
par I'exemple. Il suffit deretenir les
conseils transmis avec tellement de
Sagese.

Marie-Paule, sa belle-meére, est
aussi une professeure d'expérience.
Cest elle qui lui amontré a presser,
filer,chargerlefoin, lapaille, lecom-

e




pagnonnage dans les jardins, sans
compterqu'a70ans,elleestencoreen
tresgrandeforme.

Semer lesgrai nsaquatrepattes, ca
nelafatiguepas, travailleralapioche
non plus. Souvent, toutelamai sonnée
est éreintée, méme les enfants qui
donnentuncoupdemainal'occasion.
Eh bien belleemaman a encore de
I'énergie! Commequoi letravail ne
fait pas mourir.

MargueriteestassociéeavecGilles,
son mari, depuis 1976. Tous lesdeux
font bon ménagecommecoupleeten
affaires.

Autrefois, quand lasaisonfroide
arrivait, lesfemmesentraient dansles
mai sonspour tisser, coudre, tricoter,
piquer descouvre-pied. Aujourd'hui,
ellessuiventdescourseninformati-
gue,enculturebiol ogique, gestiondes
champs,ensoindesanimaux. Ellesen
profitent pour aller sechercher dela
formation.

Les agricultrices, qu'elles soient
associées, partenaires ou collabora-
trices, sont trés actives, bien infor-
méeset suivent Févolutionrapidedu
milieu agricole. Lamachinerie et les
terres coltent trés cher depuis quel -
gues années, |'industrie abesoin de
toutes les tétes et de tous les bras
disponibles.

GraceaMarguerite Beauregard et
ades milliersdefemmes du Québec
qui exploitentdesentreprisesenagri-
culture, nous pouvons bénéficier de
produitsdetrésgrandesqualités.

Toucher la terre, sentir la terre,
bénir laterre et pouvoirvivrecebon-
heur tous les jours, c'est vrai
gu'agricultrice c'est un des plus beau
métier du monde.

53,2 U6 DES AGRICULTRICES ONT DES THRES DE PROPRIFTY

Suite al'avenement des programmes gouvernementaux d'acces a la propriété pour les
" femmes travaillant en milieu agricole, plusieurs agricultrices se sont prévalues de ces
T avantages. Au total 53,2%@laient ou sont propriétaires uniques ou associées, tandis que
| 46,8% sont toujours sans mode d'organisation juridique. En consultant letableau 1, les
I' chiffres nous démontrent la situation réelle des femmes en agriculture.

‘Nombre dagricultrices inscrites au fichier d'enregistrement des exploitations agricoles

“Agricultrices proprietares unique
CO-proprictares;:. .
gricultrices sanstitres de propriete

Source: Fichier d'enregistrement des exploitationsagricoles, donnéesrévisées 1995, Servicedessubven-
tions et Direction desservicesauxagricultrices, septembre 1995

L mpusrie LAVIDRE, PREMIER CLOT DFS AGRICULTRICES

Sdonlefichier duministéredel'Agriculture, des Pécheries et del'Alimentation du Québec
(M.ALPA.Q)), lindustrie laitére demeure la grande favorite des agricultrices suivi de

I'élevage des bovins.

Au tableau 1l nous pouvons constater le choix des femmes exploitant une entreprise
agricole en matiére de production au Québec en 1995.

Source: Fiche d'enregistrement des exploitations agricoles du MAPAQ, données 1995,
Sen'ices dessubventions et Direction desservices auxapicultrices, septembre 1995,
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,_outlemondea,unjouroulautre
i danssavie, fait de labicyclette.
[* Unefoismaitriséleproblémede
™ I'équilibre, pédaler savére en
effetunjeud'enfants. Deplus, avecla
marche et la natation, le cyclisme
demeure |'une desactivités sportives
lesplusaccessiblesqui soit. Etcomme
s adeptes regroupent sensiblement
le méme nombre d’hommes que de
femmes, lemoinsquel'onpuissedire,
c'estqu'il n'est pas discriminatoire.
Activité pouvant étre pratiquée a
tout &ge, seule, en couple ou en fa-
mille, lecyclismeal'avantaged'étre
excellent pour la santé. Ses effets

bénéfiques sont multiples, tantsurle
plan de I'amélioration de la capacité |

cardiorespiratoire, de la force et de
I'endurance musculaires, quedu con-
tréledupoids. I constituerait, deplus,

Le sport apratiquer pour éliminer la |

culotte de cheval. C'est du moins ce
qu'affirment Michel Labrecque et

Jean-Frangois Pronovost, dans leur

livre Vélo, moded'emploi,exp\iquani
guelecyclismetonifieetremodelele
galbe des cuisses et des jambes en

raisondutravail musculairequ'il exi- |

ge de cette partie du corps.

Rouler en sécurité

Pour profiter pleinement des plai-
sirsduvél o, il et essentiel derespecter
certaines regles. Rouler sur un engin
en ordre et réglementaire, gjusté asa
tai 1leetadaptéasesbesoins, constitue
lapremiéred'entreelles. Depuisquel-
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cycletie jou

t e prendre Pair, pour se metire en foree, pour vovager ou comime moyen de
it d'une popularité qui ne se dément pas. La preuve - il y aurait plus de 700
r des beaux jours, pourguei ne pas faire reprendre du service au vélo oublic

quesannées, lesmodélesdebicyclet-
tessesontmultipliés,provoquantain-

si une certaine confusion. Vélo de |

ville, derandonnée, decyclosport ou
toutterrain: il importedefairelebon
choix, selon letyped'utilisation que
I'on compte fairedesabicyclette. Les
criteres de sécurité, de confort, de
solidité et de facilité d'entretien de-
vraient également servir de guide.
Par ailleurs, lescyclistesgarderont

en mémoire lefaitqu'ellessontelles |

aussi soumises aux reglements du
Code de la sécurité routiére. Elles
devront se rappeler, en outre, que le
respectdesfeux designalisation, I'in-
terdiction d'utiliser un baladeur, le
port de vétements voyants et d'un
casque (les blessures a la téte sont
responsables de 80% des déces chez
lescyclistes), demémequelasignali-
sationdeleursintentionsdevirage et
defreinage, constituent lesmeilleurs
moyens de revenir alamaison en un
seul morceau.

Enfin, lessédentairesqui ont déci-
dé d'opter pour une vie un peu plus
active seront aviséesde consulter leur
médecin ou defaireévaluer leur con-
dition physiqueavantdesortirdeleur
[é&hargie.

Av<der les kilométres
LaNouvelle-Angleterre, le Ver-
mont et les Pays-Bas sont des destina
tions réputées en matiere de vélo.
Maispas besoind'a lerauss [oin pour

pédaler : le Québec offre en effet des |

centaines de kilomeétres de pistes cy-
clableset de sentiersde vélo de mon-
tagne, sansoublier lesroutes decam-
pagne, rangsetcheminsforestiersqui
ne demandent qu'aétre un peu plus
fréquentés.

Lesrandonneusesen panned'idée
ouqui désirentconnaitredenouveaux
horizons auront intérét a consulter
certainsouvragesoffertsenlibrairie,
danslesbibliothégues, danslesmaga
sins de bicyclettes ou encoreaVélo
Québec”.

Lerépertoiredespistescyclables,
d'abord, présente plusde 1600 kmde
voiescyclablesadécouvrirdansquel -

. quel30municipalitésduQuébec.Le

répertoire des sentiers de vélo de
montagne, le petit frere de l'autre,
oeuvre dans un registre un peu plus
«sportif». Aumenu: laplupart des
sentiersdelaBelle Provincerépartis
dansunequarantainedecentres.

L egui deUneinvitationauxplai-
sirsproposequantalui 25 randonnées
d'unejournée, selondescircuitslongs
de29a100km, silionnantdix régions
touristiquesdu Québec.

Acesdocumentss'agjoutentfinale-
ment Le Québec a vélo, Parcours
cyclables de la région de Québec
(Rive-Nord), Pédaler a Montréal et
ses environs et 5 Week Ends en Es-
trie. De quoi occuper tout un é&é
Bonne route!

(1) Lenumérodetél éphonepourrejoin-
dreVéloQuébecestle(514) 847-VELO
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Pour conchure notre articke pary dans la rovae du moins de juio dermier, nous
vous présentons idl le emolgnage des auires boursieres Déti dont nous avons
des nouvelles récentes. Ont-efles persévére dans un dotmaine non tradition-
nel? Corment vivent-clles leur situation particulicre?

L Boseran

On pouvait
lire dans nos pa-
ges, en octobre
1993, que pour
Pheureuse ga
gnante de la
bourse Défi, le
géniemécanique
représentait
«l'alliance sou-
haitée entre I'image et les sciences,
entrelacréativitéet!'utilité». Andrée
travai | le toujours dans ce domaine €,
I'expérienceaidant, letrouvedeplus
en plus intéressant. Elle est laseule
femme sur une équipe de prés de 60
hommes. «Unefoisque l'ingénieur a
prépar éleconcept/design, jemechar-

ge definaliser lesdétails, défaire les

dessinsdefabrication et delestrans-
mettre a l'atelier. |lfaut aussi suivre
['avancement de la production.

Andréeditavoiréébienaccueillie
danssonmilieudetravail. «Dansle
bureau, laseul edifférenceentremoiet
mes collégues est la salle de bainx.
Elle gjoute «je crois toutefois qu'en
maprésence, |evocabulaireestmoins
"salé'».

Uncertain sentiment d'i solement,
constant dans tous les témoignages
recus, ressort également dans le dis-
coursd'Andrée: «Lessujetsde con-
versation éant différents, les filles
me manquent parfois». La bourse
Défi aurapermisal'étudiantequ'elle
étaitdeseconstituer unebibliothegque
deréférence adéquate et d'acheter des
instrumentsdequalité.

V oici lemessageqif Andréeaime-
raittransmettreaux femmesqui pen-
sent se diriger vers les métiers non
traditionnels: «L'éiquette que I'on
attache a un métier ou uneprofession
n ‘apasd'importance. Ce qui comp-
te, ¢ 'est de réussir a trouver un do-
maine qui nous attire et dans lequel
onpourrasedével opper pleinement.

Les lectrices fidéles de larevue
Femmesd'ici meconnaissentdé aun
peuetsaventquej emi liteactivement
depui spl usi eursannéesdanslebutde
faireconnaitre et reconnaitre lesmé-
tiersnon traditionnel s pour lesfem-
mes.

Jetravailletoujours dans mon do-
mained'études, pourGaz M étropoli-
tain. Jesuistechniciennedeservice :je
sui ssurlarouteet j eréparedesappa
reilsfonctionnant au gaz naturel, es-
sentiellementdesunitésdechauffage.
Je suiségal ement appel éearépondre
ades appels d'urgence. Jadore mon
travail! C'estl'autonomie, laliberté.
Surlaroute, letempspassecommeun
éclair, onrencontrepleindegens, de
situationsetdedéfistechniques. Etil
n'estpasinterditdedemanderdel'aide,
technique ou autre. Je suis la seule
femme sur I'équipe (unetrentaine).
Par contre, depuis peu, hous avons
unefemmecommecheifedegroupe.

Dés le début de mes études, les
contacts avec les milieux d'hommes
sesontassez bien déroulés. Lagrande
majoritéd'entreeux sontal'aiseavec
lefaitd'avoir unecolléguequi faitle
mémetravail qu'eux. Mais, partout,

Linda Boisdtdr

une minorité démontre une certaine
hostilité. Heureusementqu'ilnes'agit
gue de quelques-uns. Mais, ils arri-
vent parfois agacher majournée.

L e support des proches a été cru-
cial atouteslesétapesde mon chemi-
nement. Jai aussi trouvé beaucoup
d'encouragementauprésd'autrestra-
vailleusesnontraditionnellesgracea
I'organisme FRONT (Femmesregrou-
pées en options non traditionnelles)
dont j'ai déja parlé dans ces pages
(juin 1994). La solidarité aide a tra-
verser I'isolement. Nous racontons
toutesdesvariantesdelainémehistoi-
re... _

Labourse Défi, dansmon cas, aété
unebouée de sauvetage qui m'aper-
mis determiner maderniére session.
Jemepermetsdesouligneranouveau
lapertinence de labourse, qui est un
geste concret pour faire évoluer les
mentalités.

Mon message est le suivant : nous
sommes capables! Et plus nous se-
rons nombreuses dans les ateliers,
sur leschantiers, etc., pluslechemin
serafacile pour cellesavenir!
Jéaisprésidentedel’AFEASoiyqueLindau\
recusabowseet/cmesouvienstreshiende |
| I'émotion qu'elle avait alors ressentie. fail
| toujours pensé que la bourse défi est un \
investissement qui rapporte. Avec Linda, cela |
nous a rapportéau centuple. Aujourd'hui \
toutel'équipedelarevue veutlui direbravo |
etmerci! |
Christine Marion *

spendant ses etudes en pilotage d'agronefs

hicoutirni. Elledoitvoguer danslecid ab
un de cesva sseaux qu'dle sait piloter. Peut
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Je réponds:

5

Lutitite d’apparaitre dans les statistigues

it Gn poueed avolr toe idée plos juste de Pamplowr of,
sventuelleiment, de fa vdonr du travad non réounéed accompli par
fes fornamies danss lewrs Toyers. Pour fa premutre fois en effed, fe
resenmesien de Statisttoue Canada feras Je corpte de ce travadl,

Gest un enchainement... Labsence de statistignes full en sorie
Cqron ne connall pas fes besoins des formmes pour éabliv des
politigues of metlre en place des propranmes destinds 3 Jes
satisfaire efles, ef fesies enfants. Par conséauent, effes ne regolvent
pas leur juste part de ke richesse eollective. Lear travail non
emunere est déclard sans waicor ¢ levr contribuition 3 Péconomie

rafionale of wir hion-Gipe B 5 10

11
£k

AL A e

Persopnelloment, fesfey -0 00, - 1" "> muisi-
hilitd: mangue de recod " -n, >[)i.exe’, dune .
dermande depplof et de T 1 << TRl oo Jii oo 0" " "ASde |
divorce. flies sont sans eewy > 1o e k< ind oy P -(artes
au moment de fa viedles. o ow < Cede de
Perngilot subissent leseffers. 111 - ", o oL L1 e«if ilarig)

gui contribue a tesappany, e TisTin, ele <! touten

fenr séservant fa double tiche,

Vivernent gue la sitoation change!

Deux typos de formulaires sont prévus pour effectuer le recensement du 14 mai. Laversion abrégée, destinée atous les ménages,
doit I'aire le compte de lit population entiéere et de ses principal es caractéristiques : age, sexe, langue, etc.
(‘lest le questionnaire complet, remis a une personne sur cing, qui permettra la cueillette des données qui serviront a définir les
besoins et les programmes pour h population.
dette personne, ce sent peut-étre vous... alors, attention aux questions sur les activités ala. maison et sur le marché du travail, ce sont
celles qui auront une influence sur nos demandes.

Whorrns Houne-Oueenr

La question %0 sur les acivids & o maison

Elle propose de faire le total du nombre d'heures consacrées & |
troistypes d'activités eff ectuées sans rémunération durant lasemai- |

ne précédant le recensement:

a) aux travaux meénagers, al'entretien de lamaison ou dujardin.
(Ex.: faire la lessive, la comptabilité, effectuer des courses,
tondre le gazon, etc.)

as'occuper devos enfants ou des enfants des autres. (Ex. : donner
le bain, jouer avec dejeunes enfants, les conduire & leurs
activités sportives ou chez le médecin, parler avec les adoles-

b)

centsde leursproblémes, faire de lacouture aleur intention...). |
a offrir des soins ou de I'aide & une ou & plusieurs personnes !

<)
agées. (Ex.: lui donner des soins personnels, des soins médi-
caux, lavisiter, lui parler autéléphone, faire sesemplettes, etc.)

Quoi répondre?

évaluez, leplusfidélement possible, letempsquevousy consacrez.
Et ne soyez pas étonnée du résultat au point de réviser votre réponse
alabaisse...

Une enquéte faite pas Statistique Canadaen 1995, adémontré
que les Canadiennes et les Canadiens passaient dix pour cent plus
de temps aux travaux ménagers et a I'entretien de la maison qu'a
remplir leursemplois payés. Et puis, n'a-t-on pastoujoursaffirmé
qu'unemeredefamilleest surlequi-vive24heuresparjour,7jours
par semaine, 52 semaines par année?

Les questions sut les activités sur le marchédu travalil
Statistique Canada a fait un premier pas dans e sens que nous
souhaitons. Cependant, jamais le mot «travail» ne qualifie encore

. les activités non rémunérées. || est toujours réservé aux activités
¢ donnant lieu aun échange d'argent, celles qu'on dit-productives-
© et qui pourront étre comptabilisées dans le produit national brut

Pour chacun de ces aspects, un choix de réponse est propose: |
aucune heure, moinsde 5, 5a 14, 15a29, 30a59 €, 60 etplus. |
. productif pour lasociété?... Alorstenez-en compte en répondant au
! guestionnaire. Comment le faire?... Suivez le guide...

Que vous soyez au foyer atemps plein ou que vous cumuliez la-
doubletache, pensez atout ce que vous effectuez dans chacune des |

catégories proposées. Ne vous limitez pas aux exemples donnés et

(PNB).
Vous considérez votre travail non rémunéré au foyer comme

*|1 est suggéré de ne pas sauter de questions et de répondre a

toutes, le plusfranchement possible!". o
Suitealapage 17
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Il'yalaDameaux Caméliaset la
Dame Caméléon, Qui peut éreala
fois, agente d'information, mere de

famille, épouse d'artiste, auteure-
compositeure et femme d'affaires?

Louise Dubuc, ex-rédagtrice des

sujets il'études pour larevue
Femmes d'ici.

Patna Provincusr-Lavisiee

Exf ative de Toronto, devenue Mon-
tréalaise, cettefilled'un coupledemis-

sionnaires laics, aappristrésjeune avec
sesquatrefréreset soeursas' adapter aux
changements de pays, acomposer avec
de nouvelles réalités et a se faire une
place au soleil. A I'exemple de ses pa-
rents, lesdéfisne lui font pas peur etelle

saitfairebénéficier son entouragede ses :

talents.
Engagée & I'AFEAS sur un projet
pour étudiantes, elleestrestéedl'empl oi

de l'association durant dix ans, soit a |

tempsplein, atempspartiel ou encorea
contrat. C'est une femme d'équipe. Se-
lon sescompagnesdetravail, «Louise est
attentive aux besoins des autres, atou-
jours un bon mot pour encourager et

possedeun espritdesynthesehorspair». |
D'autres postes comme attachée de
. Daniel Lavoiequi aaussi faitlamusique.

presse, agente delacampagne de promo-
tionetdepublicitéalaradio, journaliste
pour différents magazines, ont aussi &é
Ses occupations.

Mariée depuis avril 1987 a Daniel
Lavoie, artiste, oui vous avez bien lu, le
vrai, celui qui chante «Jen 'aijamaisvu
New York», «Tension Attention», «Je
pensais» et «Long Courrier» dont Loui-
seaécrit lesparoles. I1sforment mainte-
nant une famille recomposée avec Ma

thieu 21 ans, Gabrielle 11 anset Joseph

7 ans.
Depuisunan,laviedel ouiseaprisun
virage important. Elle et devenue pro-

priétairedelaMaisond'EditionMarma-

lou Music Inc. et des Productions Dis-
gues Smart Inc.

Le changement sest opéré de facon
graduelle. Amenéeasedépl acerrégulie-
rement pour soccuper de lacarriere de
sonmari, elleétait déj aencontactavecle

milieuartistiqueetsimpliquaitdeplus
en plus dans |es spectacles, tournées et -
. lancements de disques. De laafairele
saut, il n'y avait qu'un pas. Et qui de |

mi eux placésquel esgensqui nousai ment
pour prendre soin de nos intéréts?

Des projets, elle en aplein latéte.
Entreautres, asurveiller pour bientét, la
sortied'undi squepourenfants«LeBébé
Dragon». Lesparolessont unecomposi-
tion de Mario Proulx, Louise Dubuc et

Son bureau et situé dans samaison,
ce qui lui donne la chance de voir asa
famille et & ses affaires. Elle demeure &
Saint-Chrysostémedans larégion Saint-
Jean-Longueuil-Valleyfield,surunepro-
priété de 200 acres. Ils ont acheté une
petite ferme et ont dga trois chats, un
chien et un cheva. C'est un bon début.

Comme passe-temps, Louise aime la
lecture, laphotographie, labicyclette. Le
ski de fond lapassionne également et ce
ne sont pas les espaces qui manguent.

Cuisiner a éé relégué au second plan
depuisqueDani el amontré sestalentsen

facilement. C'est tellement reposant de
ne pas avoir a se demander «Qu'est-ce
gu'on mange pour souper? On peut la
gualifier dechanceuse. Pensezdonc! Se
faire préparer une bonne compote de
pommeset sefaire chanter lapommeen
mémetemps. Qui dit mieux?

%

\Aiandon|ui demandesesimpres-
sions sur le domaine des affaires, sa
réponse vient comme suit: «Cajoue dur.
C'est pas tout le monde qui a un code
d'éthiquepersonnel. Moi, cequej'aime
ce sont le respect des engagements, la
loyauté. Malheureusement, les gens du
milieu ne pensent pas tous de méme».
Louise possede ses qualités et en plus,
c'estunefilledébrouillarde, tenace, per-
sévérantequi abeaucoup definessedans
ses approches.

Cest unefillequi gagne aétre connue.
Quand elle baisse lagarde, on découvre
unefemmefi ére, unefemmedeprincipe,
capabled'assumer savieet decontribuer
a |'épanouissement des personnes qui
I'entourent.

Heureusescellesqui ontpubénéficier
de ses talents, de son dévouement et de
sonamemissionnaire. Commequoi |'édu-
cation que |'on regoit déteint sur nos
actions tout au long de notre vie. Une
place au soleil, elle en adéaune et tres
belle apart cal.
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DEPUIS LONGTEMPS, U", CANCER DU SEIN EST CELUI QUI FAIT LIi PUIS DE VICTIMES PARMI 1A
POPIZIATJON FEMININI-, I, VIENT TOUT]l ISTE I/ETRIi TRISTEMENT DETRONE PAR LIi CANCER1)U
P()UMONQUKX)NNATTUNFAS(;i;NSK)NVIiKn(JINEUSEI)EPtIiSQIIIILQ[IES ANNEES,

LE CANCER DU SEIN FAIT DONC PEUR. ON ENTEND SOUVENT PARLER DI7 LA TRISTESSE ET I)l- 1A
SOUFFRANCE ("Al ISEES PAR CETIE MALADIE; BIEN PLUS SOI MiNT
QUE DE VICTOIRES IiT DE REUSSITES.

Poi IRTANT ! IN CRAN!) NOMBRE DE FITMMIISLUTTENT ET GAGNENT LU IR BATAILLE
(X)NTRIT CIITENNEMI.

Canwres Do

JLHISTOIRE DE TAIRE
Commebiend'autresfemmes, c'est

par hasard que Claire adécouvert, un

Soir, une bosse dans son sein gauche:
«La stupeur a é&é ma premiere

réaction. Suivie par la peur. Javais .

bienpratiquél'auto-examendesseins
pendant longtemps, parceque masoeur
ainée était décédée d'un cancer du
sein, et qu'il y avait d'autres cas dans
mafamille. Je me savais «arisque.
Mais danslesmoisqui ont précédéla
découverte de cette mal heureuse bos-
s, j'avai scesséd'examinermes seins.
Un oubli dd au stress, al'insécurité
financiére, et a une foule d'autres

problémes. Jétais fatiguée, about de |

nerfs...
Apreés la peur, j'ai ressenti un fol
espoir. Unebossedansun sein, capeut
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aussi étre un kyste, ou un nodule.
C'estcommecaquej'ai passtunedes
pluslonguenuit blanchedeniavie.

Le lendemain matin, j'étais a la
clinique dix minutes avant I'heure
d'ouverture. Jevoulaisvoir monmé
decin «tout de suite». Pas question
d'attendre. Deuxjours apres, un chi-
rurgien pratiquaitunecytoponctiona
['aiguillefinesurlatumeur pour con-
firmer sondiagnosti c. C' éaitbienune
tumeur maligne, pluslonguequelarge
qui mesurait apeu préstrois centime-
tres.

Le méme chirurgien m'a opérée
deux semaines plustard. Latumeur
était sous le sein gauche, et du coté
externe. Il afallu enlever aussi des
ganglionssouslebras. EnsuiteJai eu
des traitements de radiothérapie pen-

dant six semaines, cingjours par se-
maine.C'étaitenjanvieretfévrieretil
faisait froid.

La radiothérapie me faisait treés
peur. C'était une «grosse» machine.
Et puisje suisun peu claustrophobe,
cequi n‘aidait pas leschoses. L'idée
d'étreenferméela-dedanstouteseule,
neserait-cequequatreminutes... J'en
ai parléauxtechniciennes,quiontété
tres compréhensives. Elles me par-
laient, m'expliquaient ledéroulement
dutraitement et merenseignaient sur
lesminutesqui passaient.

J'ai ddrecevoirdelachimiothéra-
pie. Apres|apeurjepensequecaaété
lapartielapinspénible, etc'estcelle
dontj'aimelemoinsparler. Lestraite-
mentsmerendaient 1ittéral ement«ma
lade», et j'ai perdu mescheveux. On
m'aaussi prescrit du tamoxiphéne.
Malgré ses effets secondaires désa-
gréables, ce n'était pas grand chose
comparéalachimiothérapie.

LA PEUR

Evidemment, Acausedemesanté-
cédents familiaux, j'avai stres peur.
Javais vu ma soeur souffrir.

Au début, j'étais sous le choc. Les
choses allaienttrésvite,je me sentais
priseau pieged'uneinachineénorme.
C'étaitinconnu, effrayant, traumati-
sant. Je me sentais a la merci des
spécialistes, des appareils de traite-
ment, desmédicamentsauix effetsse-
condaires désagréables. Mon sein
n'était plus mon sein, mais un objet.
Mon corps réagissait comme il pou-
vait ades stimulus queje ne connais-
saispas, quejenecontrdlaispaset que
jenecomprenais surtout pas. Quant a
mon état mental, il allaitavec lereste.

Etpuisj'enai eumarre. Jemesuis
renduecomptequecequi dominaitma
vie, c'était la peur. Peur du cancer,
peur destraitements, peur de mourir,
peurd'enparler, peur defairesouffrir
ceux que j'aimais, mon mari, mes
enfants, mafamille. Et lapeur afait
place a la colére contre tout. Surtout
contrecequi serapportait de présou
deloinamamal adie. Javaisbesoinde

-




me réapproprier mavie, et mon corps,
et: mes émotions. Cette période a été
diffici le. Mémemaintenant, quandj'y
repense, jemerappellel'intensitéde
cetterage. Mai sj epensequecaaaussi
étéunecol éresal utaire pour masanté.

Pour commencer, j'ai «attagué»
I'inertie de mon bras gauche, que
j'avaisdel adifficul téabougerdepuis
I'opération. Jai utilisé mes connais-
sances en yoga pour redonner amon
brassasouplesseet samobilité. Mon
chirurgien a méme é&é étonné des
résultats. _

Jai continué a me sentir seule,
d'une certaine fagon. Maisj'ai pris
conscience que j'étais entourée de
personnes qui voulaient m'aider et
qui,aufond, attendai entquej'enma-
nifeste le désir. Mon mari et mes
enfants, d'abord, qui m'onttoujours
soutenue. Avec eux, caaéeé facile.

C'est plus dans mavie sociale et
professionnelle quej 'ai eu de ladiffi-
cultéarétablirdesrel ationspositives.
Jétais distante,je nevoulaispas par-
lerdu cancer. Parcequejenevoulais
pas qu'ons'apitoiesurmonsort, qu‘on
me demande d'un air condescendant
comment caallait. Jen'avaispasen-
vied'étreétiquetéecomme«cellequi
aun cancer.

Etpuisj'a rencontréd' autresfem-
mesqui avaient souffertdu cancer du
seinetqui seportaient bien, desannées
aprés. Parler avec des femmes m'a
beaucoup aidée a«dédramatiser» ma
situation.

DouzeannéesontpasséJ'ai main-
tenant cinquante-cing ans, etje me
considére guérie. A part une légére
cicatrice, |'opération n'alaissé aucu-
netracevisible. Quandjefaislebilan,
je pense queje m'en suis sortie gréce
aux traitements meédicaux, évidem-
ment, mais gréce aussi aux autres
moyensquej 'al prispour m'en sortir,
L'affection de mafamille et de mes
amis a é&é précieuse. L'acupuncture
m'afait beaucoup de bien, pendant les
traitements médicaux, et aprés. Je
continue a faire trés attention a ma

Y S —

[
]

santé, amon alimentation,j'examine *

e_reweu quebec0|s pour __Ia sante du sein, organlsme panquebecm

soigneusement et réguliérementmes
seins. Je fais toujours du yoga. Je
prends soinsdemoi, ensomme.»

CommecClaire,beaucoupd'autres
femmesmenentunevieparfaitement
normale et trés active, des années
aprésavoireuuncancerdu sein. C'est
lecasdeMarie, qui asubi unedouble
mastectomieasoixante-dixansetqui
se porte trés bien a quatre-vingt-un
ans. C'est aussi le cas de son amie
Francoise, qui aétéopéréeaquarante
etunansetqui,ell eaussi,seportebien
aguatre-vingt-deux ans.

Contrairement au cancer du pou-
mon, directement relié a |'usage du
tabac, les causes du cancer du sein
sontmal connues. Danscertainscas,
il y aurait une prédisposition généti-
gue. Onaaussi constaté que lesfem-
mesqui onteudesenfants, etcel lesqui
ont eu un premier enfant avant trente
ans, sont moinsatteintesque lesfem-
mes sans enfant. En dehors des fac-
teurs hormonaux, on soupgonne les
habitudesalimentaires, surtoutlacon-
sommation de gras, ainsi que des cau-
sesenvironnementalesd' érerespon-
sables en partie du dével oppement du
cancer du sein. Commepour lesautres
sortes de cancer, plus le cancer et
dépisté tot, meilleures sont les chan-
ces de guérison. L'auto-examen des
seins (AES) est donc un moyen de
dépistage simpl eet efficace, quetou-

déphone: (514) 866-7346 et 1-800-361-8266

5.0

tes les femmes devraient pratiquer
régulierement.

Lesattitudesfaceaucancerdusein
ontchangé. Autrefois, c'étaitunsujet
tabou, etil yabiendesfemmesqui ont
cachéleur &at aleurfamille. Lasouf-
francepsychol ogiquedefemmesqui
ont traversé seules cette épreuve est
difficileaimaginer aujourd'hui.

Par ailleurs, on reconnalt mainte-
nant que |'attitude des personnes at-
teintesdu cancer aun impact sur leur
guérison. «... des recherches sur le
cancer du sein ont démontré que les
femmes résolues a se battre, les bat-
tantesqui se mettent en colérecontre
lamal adie,ontunmeilleurpronostic
vital que celles qui se laissent al-
ler..»"

(1) YvesQuenncville, citédansLecan-
cer, entre la douleur et I'espoir, Alain
Borgognon, EditionsPierre Tisseyre, col-
lection Découverte, 1995 (p. 108).

La Société canadienne du cancer et la
Fondation québécoise sur le cancer of -
frent de nombreux services aux person-
nes atteintes et a leur entourage. Des
vidéos sont également disponibles sur
demande.

Société canadiennedu cancer
1-514-255-5151
Vidéo «La mémoaire au bout des doigts»

Fondationquébécoisesur lecancer
1-800-361-4212 (ligne Info-cancer)
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Feonomusées et patrimoine
par Louise Lippe Chaudron

L'économusée est un systeme d'entreprises-musées
qui favorise le développement du tourisme culturel et
scientifiqgue, en méme temps qu'il conserve la richesse
du patrimoine québécois. C'est aussi une petite entre-
prise artisanale qui s'autofinance a méme la vente de
produits fabriqués selon des techniques anciennes,
dans ses ateliers.

L'éeonomusée fait revivre des traditions anciennes,
par des expositions d'outils et des démontrations de
techniques artisanales. |l perpétue la mémoire collective
du peuple québécois et l'enrichit d'éléments qui
rejoignent sa vie quotidienne. Ce sont les racines
mémes de notre culture que nous y retrouvons,
Instigateur et artisan du réseau des économusées,
monsieurCyril Simard, fondateurdes Papeteries Saint-
Gilles, a voulu regrouper des établissements
accueillants qui offrent, sur un site particulier, des
technigues et des produits artisanaux. Dynamique, le
réseau esten constante transformation ; il renouvelleet
améliore ses activités d'interprétation, pour offrir des
produits de plus en plus diversifiés.

Pourquoi ne pas planifier une visite, une fin de
semaine ou pendant les vacances de l'été ?
Auparavant, il serait plus prudentde vous informer
des périodes et des heures d'ouverture ainsi que des
tarifs d'entrée : (418) 694-4466.

Nousremercions La Fondation des économusées pourles
informations qu'elle a bien voulu nous donner.

La Papelerie Saini-Gilles fmﬁ

Economusée du papier

Visite de l'atelier ou les
artisans fabriquent le papier
comme on le faisait au 17°
siécle. Exposition et vente
d'oeuvres sur papier, ainsi
que de papier fait main ou
apparaissent, a travers la
pate, des pétales de fleurs du

pays.

304 rue Félix-Antoine-Savard
Saint-Joseph-de-la-Rive (Québec) GOA 3YO
(418) 635-2430

Réseun des

i

doonomusées |

Ateler Pard, sculpiure |2 |

Economusée des |égendes

Interprétation des légendes traditionnelles québécoises par
le biais de la sculpture sur bois. Les oeuvres d'artistes
d'hier et
d'aujourd'hui font
découvrirdes
histoires ou lutins,
feuxfollets, loup-
garous, fantbmes,
sorciers et diables
peuplent nos
légendes.

9269 avenue Royale
Sainte-Anne-de-Beaupré (Québec) GOA 3CO
(418) 827-3992

di Bronzge «'invernass 18

Le Musde

Economusée du bronze

Dans un ancien palais de
justice, on découvre
sculpteurs et fondeurs qui
produisent une oeuvre de
bronze exigeant une
techniqueremarquable.
Centre d'information surle
bronze, exposition et vente

d'objets coulés en bronze.

1760 rue Dublin
Inverness (Québec) GOS 1KO
(418)453-2101
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La Maison de la Prune i}%m}

Economusée de laprune

Visite d'un verger de 900
arbres fruitiers variés :
pommes, pommettes,
prunes et cerises. Centre de
documentation. Les
visiteurs sont accueillis au
magasin général de 1853 ou
se retrouvent confitures,
gelées, coulis de prunes et
autres produits artisanaux.

129 est, Route 132
Saint-André-de-Kamouraska (Québec) GOL 2HO
(418)493-2616

Les Mouling de Visle-aux-Coudres f{{}

Economusée de la farine

Deux admirables monuments
restaurés et fonctionnels, un
moulin & eau (1825) et un
moulin & vent (1836).
Démonstration des moulins en
marche, mouture du blé et du
sarrasin avec des meules de
pierre. Visite de la maison du
meunier, histoire et
fonctionnement des moulins et
vie des meuniers de I'époque.

247 chemin du Moulin
fle-aux-Coudres (Québec) GOA 1X0
(418)438-2184

Musée de I'abailie |5 |
Economusée du mid

Observation d'un rucher :
abeilles ouvriéres en action,
reine et faux-bourdons. Le
métier d'apiculteur et
d'apicultrice a découvrir.
Une gamme variée des
produits du miel : miels
divers, gelée royale,
chandelles et I'hydromel (vin
de miel).

8862 boulevard Sainte-Anne
Chateau-Richer (Québec) GOA 1INO
(418)824-4411

Lo Musde de acoorddon
Economusée de |'accordéon

Un magnifique batiment
ancestral abrite une
collection évoquant
I'histoire et la diversité
des formes de cet
instrument. Atelier de
fabrication, centre de
documentation et
boutique rassemblent
une foule d'objets qui
soulignent la versatilité
de l'accordéon.

301 est, boulevard Taché
Montmangy (Québec) G5V 3S3
(418)248-7927

Economusée du verre

Les souffleurs de verre
donnent forme a des objets
divers, dans la chaleur des
fours, avec une parfaite
précision des gestes. Centre
de documentation spécialisé
sur l'art du verre. Exposition
de piéces artisanales,
exclusives ou d'usage
courant.

58 rue Sous-le-Fort
Place-Royale (Québec) G1K3G8
(418) 694-0445

Les chantlers marilimes de Charlevoix iﬁ—ﬂ

Economusée de la goélette

Le vieux moulin a scie, lieu
de mise en valeur des
équipements de navigation
et de réparation des
bateaux. Machines et
outils évoquent l'activité
des chantiers. Visite de
goélettes superbes,
témoins de I'époque des
caboteurs et découverte
de la vie a bord.

305 rue de I'Eglise
Saint-Joseph-de-la-Rive (Québec) GOA 3YO
(418)635-1131
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11y adecesexpressionsqui m'in-
terrogent. En voici quelques-unes:
«plein comme un oeuf», «avoir de
I'argentpl einlespoches», «fairebon-
nemesure», «centpourcent, «dépas-
ser lamesure.

Comme membre d'une associa-
tion qui doit atteindre ses objectifs
d'organisation, de programmation et
d'aide, jemedoisdebiencomprendre
cequesignifient cesexpressions.

Silemembershipdiminue,quien
souffrira? Lesfemmes, lafamilleetla
société. Voilaunedesraisonsqui doit
m'inciter a renouveler ma carte de
membre.

Si nousvoulonsquenotreassocia
tioncontinueaattei ndresesobjectifs,
avoir une force de frappe, soyons
solidaires, parlonsdenosréalisations,
donnons aux femmes «présence et
POUVOI .

N 'avons-nous pasen notre posses-
sion un moyen des plus efficaces qui

responsable di comit provincial de prorustion

permetatouteslesfemmesduQuébec
deseregrouper afind'avoir unevoix
qui se fait entendre? N'avons-nous
pas 22000 membres réparties dans
toutes |es régions du Québec qui de-
viennent les diffuseures de bonnes
nouvelleset desréalisationsdenotre
association? Alorscroyons-y!

Désmaintenant, prenonsletemps
d'organiser nos équipes, d'étre pré-
sentespartout:journaux,télévisions
communautaires, organisations pa
roissiales, au travail, etc.

Soyonssolidaires, quelecent pour
cent soit I'objectif, mais dépasser la
mesure serait encore mieux!

Lecontrat signé, lors de I'assem-
blée générale annuelle d'aolt 1995,
estvalidepour 96-97, car il n'apasété
respecté partanteslesrégions. |1 doit
demeurer leprincipal objectifetcha
quemembredoitfairesoneffortpour
que notre association reste forte en
nombre,

Depuistroisans deja, les membres
incial sefforcen

un comité reglonal“'“dynarnlqu"e et
allocation d'un budget spéci
|laconsolidati on-expansion. ;

itéprovin al'zéntprodwtun docu-)
intitulé «Consolidation, expa
EAS:

Ses observations partagées avec le
consd 1d'adminisirationpeuventam
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- De gauche a droite: Une représentante de I'AFEAS locale de Causapscal et Huguette
Labrecque-Marcoia, vice-présidente provinciale.

CAGNANTES [N MENTION DHONNEUR DANS L4 CAITGORSE CONDITION FEMINNG AL CONCOURS D
Py Aruna-Mapoimnn, 1armas 8 Carsapseal pe 1 micion Bas Savr-Laorea-Coaspiigie, A
REALESE UNE ACTION PORTANT SUR LES CHANSONS DE FOLKLORE.

Lucw B-Froty
uwpemaéﬁe v comité provineiad du PaM

de «mononcle», aux épluchettesdeblé
d'Inde, et nombre d'activités.
Mal heureusement, plusieurs de ces

Aprés avoir vu le sujet d'étude de
décembre 1993, lesmembresdel'AFEAS
Causapscal prennent conscience de la
portée des paroles contenues dans les ; chansonsditesdefolkloresontinspirées
chansons defolklore et décident d'enta- | de deux thémes principaux : «Les fem-
mer uneréflexionsurcequel'on veh|cu- meset |aboisson». A force de leschanter
le dans les soirées. et delesentendre, el les sont entrées dans

Sensibilisation, recherche, contacts, - notre mentalité, ony acru et ce qu'elles
étude en ateliers, rédaction d'un docu- = véhiculentdevientnormal !!!
ment original par un comité ad hoc, les Le but de cette réflexion n'est pas de
membressactivent. Fieresdecequ'elles  jugerlesauteurs,maisdesensibiliserala
ontaccompli, ellesprésententmémeleur | fois les personnes qui écoutent et celles
document a la Gazette des femmes qui | qui créent, au respect del'étre humain et
rédige un article sur le sujet dans la | anotre dignité en tant que femmes. La
parutiondeMars-Avril 1995. Mémeles | chansonestunmoyendecommunication
journaux locaux et régionaux y donne- | dontler6leestdedistraire, derassembler
ront suite. et d'éduquer les gens.

Lorsgu'onfaituneactionsociale, c'est
pour changer les choses et désormais, les
personnes qui auront pris connaissance
decetteréfl exionnechanterontplusdela
méme maniére insouciante ces chansons |
dévalorisantes et sexistes. Comme on
i peutlecondater, il n'y apasquele «rock»

i
i

Les membres de I'AFEAS de Cau-
sapscal ont constaté que depuisplusieurs
décennies nous entendons les chansons
de folklore sur tous les tons, dans les
soirées, danslesautobus, dans|esous-sol
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ou le «heavy métal» dont les paroles
incitentalaviolence...

UN MODELE A IMITER
Onnepeutqueféliciterlesmembres
de I'AFEAS de Causapscal pour cette
action des plus intéressantes qui a fait
cheminer lesmentalités detous ceux et
cellesquionteulachancedel aconnaitre.
Commevousleconstatez, il suffisait
desy arréter, d'identifierunprobléme,
d'aller plus loin. Il suffit que des mem-

. bresacceptent derelever leursmanches

pour passer al'action.

Si commecetteAFEAS, uneactionse
travailledansvotremilieu, n'hésitezsur-
tout pas a monter un dossier pour le
présenter au concours du Prix Azilda-
Marchand. Lesinformationspour vous
faciliter latachesetrouvent dansledos-

. sierd'étudedejuin1991etcel uidecette
- année. Demandez | 'ai dedevotrerespon-

sable régionale ou d'une AFEAS de
votrerégion ayant déjaparticipéau con-
cours, ellesseferontsirementunplaisir
de vousguider dans votre démarche.

Plus les AFEAS locales passeront a
['action, pluslesconditionsdevieet les
mentalitéscontinuerontas'améliorer, &
avancer et a évoluer.




‘somil neamembréA FEAS.com
blen'ﬁ OUI comblen ouvon

T e Nt i it

"AFEAS vient de négocier une ' i

A

(5999 de Marseille, Montréal HIN
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Linda Bolsclair

Pensions alimentaires

Afin de répondre aux questions de la
population sur le nouveau régime de per-
ception automatique de pensions alimen-
tairesqui est effectifdepuisle 1 er décem-
bre 1995 pour les jugements rendus a
compter decette date, le gouvernement du
Québec vient de produire un dépliant qui
présente lefonctionnement decenouveau
régime.

Le dépliant est disponible dans les
bureaux deCommunication-Québec, dans
les palais de justice et dans le réseau
Travail-Québec pour la clientéle presta-
taire dela Sécurité durevenu. C'est le 16
mai prochain que le régime de perception
automatique deviendra universel : les
dossiers se trouvant au ministéere de la
Justiceserontalorsinclusdanslenouveau
régimeettransférés au ministéredu Reve-
nu.

L anouveautédurégi meestquec'estle
ministére du Revenu qui percevralapen-
son adimentaire directement de la per-
sonne qui doit la payer, selon I'un ou
['autre des deux modes suivants:

- retenue a la source

- paiement direct au ministére du Revenu
et dépdt d'une slreté équivalant atrois
mois de pension.

Le ministére du Revenu versera la
pension alimentaire directement a la per-
sonne qui y adroit. Sl y anon-paiement,
c'est le ministére qui entreprendra les
procédures afin derécupérer les montants
dus.

Lesuccés de laréformedu systeme des
pensions alimentaires dépend en grande
partie de la compréhension que les ci-
toyennes et les citoyens en auront. Une
campagne d'information sera menée au
moment de |'application universelle du
régimeen mai 1996.

Par cette loi, le gouvernement veut
favoriser la stabilité et la régularité des
paiements des pensions alimentaires. On
sait que 55% des pensions alimentairesne
sont pas versées ou le sont en partie
seulement et que cette réalité a des conse-
guences graves sur les conditions de vie
des femmes et des enfants.
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Parler d'art visuel, c'est plus souvent
parler de peinture et de sculpture. Rare-
ment voit-on nos galeries présenter des
oeuvresdetextilesoudefibres. Larégion
de Saint-Hyacinthe seraI'héte, du ler au
31 mai 1996, du premier symposium
international sur |'art des fibres et des
textiles, ayant pour objectif de tisser des
liens entre |'art contemporain, le patri-
moine culturel et les diverses pratiques
liées aux fibres et aux textiles.

Partout, et atous les niveaux, les fem-
mes sont éminemment présentes atravers
tout |'événement car elles ont, dans leur
histoire, privilégié le textile et lafibre
comme forme d'expression de leur créa
tivité. L'écriture de I'histoire de I'art a

L e nombre de femmes parlementaires
adiminué dans Ie monde

toutefois longtemps négligé cet apport.
Etait-ce unjugement sur lavaleur de leur
production artistique ou un reflet de la
marginalisation socialefaitealeur sexe?

Qu'il s'agisse de celles qui ont piqué
descouvre-pieds, brodédeschasublesou
crochetédesceinturonsoud'artistescon-
temporainesqui, par letravail de lapéte
dedenim, latapi sseriehaute-liceouenco-
re labroderie perlée sur drap d'hdpital,
guestionnent notre société... le Sympo-
Fibres souhaite honorer la contribution
artistiques des femmes.

Parmi lesactivitésproposées, oncomp-
tedesexpositionsthématiques, desconfé-
rences, des ateliers, des activités éducati-
ves et d'animation, ainsi que des visites
guidées.

Pour renseignement: Impression, Centred'ex-
position de Saint-Hyacinthe, 495, rue Sain/-
Simon, Saint-Hyacinthe J2S5C3, téléphone:
(514) 773-4209. .

GtoMe Gadin, 1a prtddeni
e I'Aiagciatioa dea aacoedz
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Christine Marion

IM ey a

Le rorman de jide
Micheline Lachance
Editions Québec-Amérigue
527 pages, 1995,24,95%

et

Saviez-vous que c'est au patriote
L ouis-Joseph Papineauqueles
femmesdoiventd'avoirperduleur
droit de vote en 18347 C'est ce que
j'ai appris
enlisant|e
Romant/e
Julie
Papineau.
Etje peux
vousdire
quedulie
n'était pas
fieredu
toutdeson /fi<dt
Louis-
Joseph ce
jour-lal Peut-étre est-ceparcequ'elle
a ot écrire le fond de sapensée ason
illustre mari que Julie atoujours é&é
considérée, par leshistoriens, comme
uneplaignarde, quandilsnel'ontpas
carrément ignorée. GraceaMicheline
Lachance, j ustice e faite.

Ex-rédactrice en chef de larevue
Chatelaine et biographe du Cardinal
Léger, Micheline Lachancedit avoir
lutout cequi existesur laviedans
Bas-Canadaalafindu X1X° siécle
avant d'écrire son oeuvre. C'est

gréce ala nombreuse correspondance

gu'elleaéchangée avec safamille,
mais surtout avec son mari et ses fils
ainés que |'auteure a cerné la person-
nalitédeJulie. Si elleaprisquelques
libertésdans |es dialogues du quoti-
dien, latoile defond de cette biogra-
phie romancée n'en est pas moins
rigoureusementexacte. Jai savouré
chacune des 517 pages de ce livre et
j'ai fait laconnaissance d'unefemme
ayant des forces et des faiblesses, ce
qui nel'empéchepasd'éreremar-
guable,

Le cancer

entie fa dowdour of Pespoir

Alain Borgognon

Editions Pierre Tisseyre, Collection Décou-

verte, 125 pages, 1995,16,959.

V ous connai ssez peut-étre I'émis-
sion Découverte, produite par la
Société Radio-Canada?Personnelle-

ment, je |'adore. Pourtant, quatrefois

sur cingje ne I'écoute pas car elle et
diffuséeledimanchesoira18h15. Ce
n'est vraiment pas | 'heure idéal e pour
unemeredefamillenombreusequi
enplustravailleal'extérieurdu
foyer.

Voilapourquoi je me suis jetée sur
ce petit livre de 125 pages dont la

facture
ressemble
asy
méprendre
acellede
['émission.
Des
images
extraordi-
naires, des
témoigna-

ges
boulever-
sants, desinformationsscientifiques
accessi blesau commun desmortels,
touty est. Si vous désirez en savoir
plus sur le cancer, ses causes, s
conséquences et les recherches pour
le vaincre, n'hésitez pas avous
procurer celivre.

at la preuve vivante qu'on peut har
omser une vie de fenme amoureuse
e mére de famille nombreuse e d

En écoutant le film, on a peine
oire que Simonne Monet-
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Lise Girand

Personnel du i SGE SOCIAL

Merci aLouiseDubuc, rédactricedesdossiersd'étudeet articlesderevue, qui quitte
définitivement ses fonctions al'AFEAS pour se consacrer a un autretravail. Ce
choix de Louise Dubuc a donné lieu a un nouveau partage des téches pour les
employéesdu siegesocial. Ainsi, MichelleHoule-Ouell et rédigeradorénavant les
dossiers d'étude et articles de revue et abandonnera progressivement ses taches
reliées au poste de chargée du plan d'action. Lise Tremblay-Cournoyer a é&é
embauchée pour occuper le poste de chargée du plan d'action.

CARTE AFFINITE
Visa | drdms -AFEAS

Leconseil d'administration de I'AFEAS n'apas
accepté la derniére proposition de Visa Degar-
dins concernant les frais annuels de notre carte
affinité. Visa Desjardins propose des frais an-
nuelsde 13$ (réduction de 5%) alorsqu'il vient d'abolir totalement les frais sur sa
carte "classique” qui étaient de 12$. Nous avons entrepris des négociations avec
le directeur de Visa Desjardins pour obtenir de meilleures conditions. A suivre...

La «agar du PSEPA

L'AFEAS regoit depuis plusieurs années une aide financiére du Programme de
soutien & I'éducation populaire autonome (PSEPA - ministére Education) pour
I'organisation de sessions de formation. Ce programme ressent lui aussi les effets
des politiques de régionalisation du gouvernement actuel. Aprés plusieurs tenta-
tives pour obtenir une confirmation des sommes qui nous seraient allouées en 95-
96, ce n'est qu'en janvier dernier qu'on nous informait finalement que nous
devrions présenter a nouveau notre plan de formation, et ce régionalement. Cette
décision du ministre Garon a suscité de vives réactions de la part des groupes
comme I'AFEAS. Ce n'est qu'avec I'arrivée de la nouvelle ministre de I'Educa-
tion, PaulineMarois, queledossier fut régléanotre satisfaction. Onnousaconfirmé
I'octroi d'un montant total de 68 151 $ pour les sessions de formation organisées
par les AFEAS régionales et le sege social.

: :Le comite de la murale coIIectlve prépare actuellement un catalogue couleur pour,
pre&nter chacun des quinze carr&s de courtepomte reallses par des artlsanes

_ Ietlrageseral|m|te N0u3|nwteronsvospreﬂdentesreglondes IorsdelaprochaJ ne
réunion du consell d'administration provincial, adonner leur commande (quan-"
- ités) pour ce catalogue Elles consultent actuellement les AFEAS locales pour..
* déterminer _c_atequantlte Si vousvoulezrem\/ervotreexemplalre communlque

5 avec votre reglon avant Ie 10 avrll Le pI’IX de vente devralt ® stuer entre 20$
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Dosser (Faillie 1996

MichelleHoule-Ouelletet LouiseLip-
pe travaillent déja a la rédaction de ce
dossierd'informationsurlessujetsd'étu-
de et les thémes art et culture 96-97. On
prévoit lapublication et di ffusion en ao(t
prochain. Vous &es donc invitées a faire
parvenirausiégesocial, d'ici le 15juillet,
voscommandespour cenouveau dossier.
Faites-nous parvenir vos coordonnées,
votre numéro de membre et un chéque de
21$ pour chaque dossier. Prenez cepen-
dant bien note que toutes les AFEAS
locales recevront automatiquement un
exemplairedecedossier et unefacturede
la région (21%) en septembre. Veuillez
doncenvoyer au siegesocial uniquement
les commandes supplémentaires ace «dos
sier automatique».

Réservations congres

Le congrés provincial se tiendra les
15-16-17 ao(tal'hétel Universel deDrum-
mondville. Il s'agirad'unmomentprivi-
|égiéderetrouvailles puisque nous féte-
ronsles 30 ansde I'AFEAS et divulgue-
rons lamural e collective réalisée par des
artisanes des treize régions du Québec.
Serez-vous des n6tres? Vous avez jus-
qu'au 15juin pour effectuer vosréserva-
tions.Nousvousoffronsdesforfaitscom-
prenant 2 couchers, 2 diners, 1 souper et
les frais d'inscription pour une somme
variant entre 157% et 311$ par personne
selon letype d'occupation de lachambre
(simple,double,tripleouquadruple).Vos
régionsvousremettront lesformulairesa
compléter pour ces réservations. Au plai-
sir de vous rencontrer!

Recuel| des résolutions

Lise Tremblay compl était récemment
la rédaction du recueil des résolutions
adoptées au congrés 1995. Ce document
d'information et deréférencefut achemi-
nédanslesrégionsAFEA S pour distribu-
tion. VotreAFEAS|ocalearegu un exem-
plaire de ce document gque vous pouvez
consulter.
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Parida Peovencher-Lambert

Un quart de sée e d'assiduité

Faire partie d'une association pen-
dant 25 ans, c'est déja bien, mais en
faire partie et assister atoutes les réu-
nionsmensuelles, c'est: extraordinaire.
C'est pourtant ce qu'aréalisé madame
Lucie Beaudoin Corriveau.

Lucie est devenue membre dés la
fondation de notre cercle en 1970. De

1970 a 1995, elle ne se contente pas
d'assister aux assemblées. Elle occupe
différentes fonctions au sein du cercle:
conseillére, responsabledutissage, des
godtersettoujoursdisponiblepourtou-
tes les activités spéciales (expositions,
soirées récréatives, sessions de forma-
tion et autres événements).

Durant cette période de 25 ans, Lu-
cieaaccouchétroisfoisetmémela, el le
a pu rester fidéle a son rendez-vous
mensuel.

Lucie est une femme généreuse, af-
fable et sincere. Merci d'avoir éé un
maillon important de lagrande famille
del'AFEAS.

Leconsell d'administrationdel'AFEAS
Sainte-Cécile
Région La Maunae

Toutes nos félicitations amadame L u-

i

cie Beaudoin Corriveau et a toutes les

membres de 'AFEAS qui ont mérité com-
me elle un prix d'assiduité pour leur pré-
sence et un prix de reconnaissance pour
leurdévouement. Ellessontdesexemples
de loyautéet de solidarité. A nousde faire
pareil! Merci L ucie.

Excella'<",if", . '« dleetlui
A I'occasion du 125e anniversaire
denotrelocalité, c'est avecjoieet avec
fierté quenousavonspubliéunlivrede
recettes. Nousavonsmisacontribution
les connaissances de chacune de nos
membresdansledomainedelacuisine.
Cestrésors culinaires sont lefruit de
deux atrois générations et surtout des
derniéres décennies. Les recettes sont
simples, économiqueset facilesaréali-
Ser.
Nousespéronsguevousaurezautant
deplaisiracuisiner cesplatsquenousen
avons eu ales réunir pour vous.
GinetteDoyon
AFEASI|ocaled'East Broughton
région.Québec

Renow

Natrel, la

Notre! inc. est de loin la plus importante
société de production et de distribution laitié-
res du Québec. Elle a été créée en avril 1990
par I'alliance desforces d'Agropur et de Pur-
del dans le secteur du lait de consommation.
Natrel est donc une sociétéprivée, entiérement
propriété d'intéréts québécois. Ses savoureux
produits sont connus sous des marques répu-
téestellesque Québon, Laval, Ultra'lait, Pur-
déliceet Ultra'créme.

Natrel procure de I'emploi a 1180 person-
nes auxquelles sajoutent quelque 788 agents
distributeurs tous répartis dans sept usines et
une soixantaine de centresde distribution. Les
produits sont confiés a un réseau de distribu-
tion des plus performant, constitué par 1350
camionspour en assurer lalivraison aplus de
20 000points de vente répartis de la Gaspésie

jusqu ‘en Ontario enpassant par lesrégionsde

la Cote-Nord, du Bas S-Laurent, de Québec,
de laMauricie, de Chaudiére Appalaches, de
I'Estrie, de la Montérégie, de Lanaudiére, de
Montréal, des Laurentides, de I'Oulaouais et
de I' Abilibi-Témiscamingue.

Pour le commander:

AFEAS d'East-Broughton, 191 rue
Beaudoin, C.P. 380, East-Broughton
IQuébec) GON 1 GO (13$ + 4,95$ pour j
les frais de poste et manutention).

Vous avez trouvé un bon moyen de
rendre votre AFEAS locale visible lors de
festivitéstoutafaitspéciales.C'estparfait.
Ce quej'aime leplus, c'estle titre de votre
livre. llyavaitdéjala coiffurepourelle etlui,
ily a maintenant les recettes «un/sexe».
Nous sommes loin du temps ou quelques
hommes cuisinaient en cachette dans les
maisons a cause despréjugés ou encore
étaient «cook» dans les chantiers etpour
certains «grand chef cuisinier». Avec le
nouveaupartagedestachesjlnefautplus
dire, je vais sortir «xmon» livre de recettes,
mais bien «notre» livre de recettes. Mes-
dames, priéere de laisser ce livre ala vue et
a la portée de toutes les mains. Bonne
vente a vous toutes!
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