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LA FO_RMATION A DISTANCE, POURQUOI PAS ?

La formation & distance répond aux besoins_ de bon nombre de
f.emmes"_par_s‘oh accessibilité. V_dilé un moyén-d’effectue’r un
retour aux ét‘udes sans toutefois chémbarrder't_outes ses activités:
h devient 'possiblé d'étudier 3 I_a maison t'out-en'_étant maitre de

son temps, en progressant & son propre rythme. Des atouts

majeurs pour celles et ceux se partageant entre le travail, la

famille et les loisirs.

Fait intéressant, les femmes adoptent en plus grand nombre ce
~ service éducatif puisqu’elles représentent plus de 50 a 70% de la

clientéle inscrite 3 des cours en formation & distance.” Avec

‘I'avénement de nouvelles technologies de' communication, la

formation a distance revét une toute nouvelle image. Maintenant
" plusieurs modalités de communication sont exploitées en
fdrmation a distance mentionnons entre autres la télévision, le

réseau téléphonique ou télématique.

Nous avons fait appel & des intervenantes et ‘inte'rvenants

oeuvrant en formation a distance pour vous informer des

| différents services o_fferts a i'échell_e nationale. De plus, une listé '

des institutions ressources en formation a distance est incluse

dans ce Bulletin.

Judith Dion -

Agente a 'information -
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- AFIN DE CONCILIER ETUDES, TRAVAIL ET FAMILLE, DES MILLIERS
DE FEMMES ONT TROUVE UNE SOLUTION... LA FORMATION A
DISTANCE

mpar Cécilia Gavudet- 7 ‘ 7
Conseillere régionale a la Télé-université, Université du Québec

Etant donné qu"é la Télé-université les femmes sont majoritaires comme
etudlantes et comme tutrices et que cet article s’adresse presque

| entiérement a des femmes nous privilégierons I’utilisation du féminin

- dans ce texte. :

La Télé-université est un établissement de formation & distarice qui fut crée en 1972
- afin de rendre accessible la formation universitaire p_attdut- au Québec. Elie est le seul
établissement universitaire francophone en Amérique du Nord & oeuvrer

spécifiquement é:distance.’ )

Présentement, les étudiantes peuvent s’inscrire 4 .des certificats en Sciences
humaines, ‘Sciénces sociales, Informatique, Sciences de I"administration et a‘un
certificat e'n Com_municatioh organisationnelle. Dés ["automne 1990,‘ S'ajbuteroht a
cette offre des ‘cours un baccalauréat en Communication et un ,cértificat de 2 iéme

cycle en Formation & distance.  Tentant n’est-ce pas?

Les critéres d’admissibilité_ sont les suivants: avoir 22 ans et posséder une expérience

pertinente od'encore, un dipléme d’études collégiales.

Les enseignements de Ia Téle- unwersnté sont crédités et reconnus par I"'Université du
Québec. Il est éga!ement possuble aux etudlantes qui le souhaltent de poursuuvre en

méme temps des cours a la Télé-université et des.cours sur un campus universitaire.
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Pour dispenser son enseignement et encadrer ses étudiantes, la

Télé-université fait appel & la piupart- des .technologies des -

'communtcatlons modernes Des son admlssmn I etudiante récoit
par messagene i’ ensemble dela documentatlon du cours. A cette
documentatlonlmprlmees a]oute-unedocu_mentattond appomtq_m
rpeut prendre la fof_me'dé cassétte 'audioret' vidéo, de -disquett_e's,
e.tc.‘ De plus, on.lui assigne ‘urie tQtrice_,.'pers‘.'onne-ressource
expérimentée en éducation des adultes et conna_i'ssanf bien le

cours ‘auquel l'étudiante s’est inscrite. La tutrice assure a

I'6tudiante "le. support dont elle a beso-in‘tout au long .de son

apprentlssage et corrige ses travaux et examens. Elle
commumque par téléphone mdlv:dueilement ou dans e cadre de
conférence téléphonique. Il arrive parfois que la tutrice rassemble

les étudiantes en atelier ou en cercle de discussion.

Vous trouverez a I'intérieur du Bulletin du RNAEF le dépliant qui

a 6té congu expressément pour les femmes. Je vous invite d'le

lire attentivement.

Si vous désirez plus d’lnformatlons sur les cours, les programmes,
Ies couts, les modahtés d’ mscnpt:on etc., n hes;tez pas a me
re;olndre aux numérossulvants:

Québec et hors-Qc:{418) 657-2262
Québecisans frais)1-800-467-4722°
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EDUCATION A DISTANCE, REVE OU REALITE?

m par Rolande Savoie, AEF-Nouveile-Ecosse

En Nouvelle-Ecosse, I'éducation A distance existe surtout sous fofme de cours par
correspondance. En effet, 'Université Sainte-Anne, seule institution postsecondéire
francophone de la Nouvelle-Ecosse, offre certains cours par correspondancé et cela
par le biais de I'Education permanente. Les programmes dispehsés sont bffért_s en
Education; en Ahs, en Sciences sociales ainsi qu'en Affairés et gestion. Les étudés
se situent dans les secteurs suivants: certificat du 1 er et 2 iéme cycle, I"Education

permanente et le secteur professionnei.

Cependant, Joé! Matheson, Ié ministre de I—’Enseignement supérieur et de la Formation,
annongait en ao{t 19818,' la mise en place d'un college communautaire acadien,
nommé Col!ége de I"Acadie. |l est important de 'rappeler que les ,goufvernementsr
fédérai et pfovinciai ont signé uﬁé entente garantissant leur soutien financier conjdint_,

pour uhe péricde de cing éns, a ce.collége.

Depuis ao(t 1988, piusieu‘rs démarches ont été entreprises, soit: la formation d’un
comité encadreur acadien, des consultations publiques ou les différents groupes
acadiens ont pu présenter des ‘mérhdires ainsi que la publicati‘on d’un rapport final, etc.
En juin 1990, nous attendions toujours la concrétisation de ce Collége de I’Acadie.
De mois en mois, on repouSSe I’échéancier pour embauchér un'difecteur et certains
" membres du personnel permanent. Le ministre Matheson déclarait, fe 29 juin derﬁiér,

que pour le mois de septembre de cette annee, les dirigeants devraient étre  connus.

Enfin, qu’offrira ce coliége aux Acadiennes et Acadiens de la Nouvelle-Ecosse?
Pourquoi fonde-t-on autant d’espoir en cette institution provinciaie? On peut d’abord
parler des grands objectifs formulés, suite aux audiences publiques:

> A_méiiofer le niveau éducationnel et de formation technique de nos communautés,
afin d’assurer le développement a long terme d’une main-d’oeuvre compétente, qui
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répondra aux besoins du marché du travail et qui contribuera de
fagon positive & la vitalité et a la force de l’économre de la
communauté, de la province et du-pays.

» Encourager la francisation de nos communautés, afin de

‘contrecarrer |’assimilation et bromouvcsirrno_tre identité et notre
fierté en tant que communauté acadienne frangaise'.

Pour'attei'ndr_e ces objectifs, il faudra cibler la clientdle. Cette

clientéle sera formée eséentieuemen_t d’Acadiennes, d’Acadiens et
-de _toot autre-.franoophqne.' Ces gens so'u_haiteront parfaire leur
éducation de base, »au‘gmenter I'e-u'rs compétences dans leur
‘domaine feSpecﬁf entref sur le -mafché du travail, changer
d’ emplou ou SImpIement suivre des cours d’ lntérét pefsonnel Ce
qu| est encore plus atléchant est le falt que le collége sefra sans
mur. C’ est-a-dire qu ‘a partlr d’un point centrai les cours seront
dlspensés par dlfférents moyens technologiques dans snx des sept

réglo.ns acadlennes, Dans chaque -Iocahté, des locaux seront

\aménagés et les personnes intéressées n’auront qu’a s.‘y rendre

pour suivre les cours de leur choix.

Réve ou réalité les: Acadsennes et les Acadiens de !a Nouvelle-'

Ecosse se le demandent encore au;ourd hui.  Une chose reste
certaine, pour. survivre, notre belle |angue et notre culture
frangaise ont besoin de se faire entendré et voir. .Le.C‘oHégfe de
I'’Acadie, sera-peut-étre I'outil nécessaire au maintien du fait
frani;:ais en Acadie néo-écossaise.

1 Tiré du Rapport du comité de direction Collége de I' A'cadie, présenté a
I'honorable Joél Matheson, ministre de I'Enselgnement supérieur et de la
Formation, novembre 1990,
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CONTACT NORD ET LA FORMATION A DISTANCE

‘Epar Henriette Dauphmais agente de Iialson Contact Nord

Le 20 octobre 1986, le gouvernement ontanen annon(;alt un pro;et de 20 mrlllons de
dollars en format|on a dlstance destlné a augmenter les poss:blhtés d éducatlon des;
'_ rémdents-es du nord de I’Qnta_no. D’une durée de '4_ans, flnancé araison de 5 mllllons
‘par année, Contact Nord/Cont'act North ?, faisait ses débuts comme projet pilote dans
27 comAmunautés du Nord. Depois_, le ptdgramme a pris oe I_'ampleur et il dessert
ntaintenont 75 locarlit'és du nord‘ de la province e—t,compté‘_,pour prés de -5000
inscriptions. Le 17 -nnai ‘!990, e .nninistre des Colléges et Uni\terswité's et de
.'i Educatlon M Sean Conway, annoncalt que le reseau Contact Nord devenait un’
programme permanent du gouvernement de I'Oritario. Par cette annonce, le
gourvernement s’est engagé & fmancer Contact Nord d’ une facon permanente et é
-consohder ie réseau d’ ense:gnement dans le: nord de I’Ontario de fa(;on a Y inclure

davantage d” écoles secondaires.

Contact Nord demeure un programme unique en son genre au pays. Il est tout d’abord
o‘ne initiative gouvernementale qui, par sa structur'e multi-ministérielle, ses -ob]ecti_fs
et ses parte'naires, est axé sur la collaboration. “ SOnmanoat est d’aider tout
établissement d".e'nse'ignement seoondaire e't'poétsecondaire ou tout groupe' sans but
lucratif, 3 participet ala fotmatibn dlstance Le rble de Contact Nord consiste a
offnr un réseau de dlstrlbutlon arlr aide des dwers medlas ainsi que de I'expertise et

de la formation en technigues d’enseignement 3 distance. Une agente de liaison pour

2 Le nom ofﬂcuel est Contact North/Contact Nord mals, pour des raisons pratiques d'édition, seul
Contact Nord sera utulnsé
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‘la programmation en frangais s’occupe de répondre aux besoins

particuliers des franc;iphones en formation 2 distance.

Formation 2 distance: définition et avantages
Qu’est-ce qUe la formation & distance? En général, il s'agit d’un
prograrhme, d’une présentation ou d’uncours oll {"apprenant-e est

séparé-e de la présentatrice ou de 'enseignant-e par la distance et

le temps. Les cours que Contact Nord diffuse, relévent tant de

|’ehseigneme_n't' officiel (cours a crédit) que de I’enseignement non-

officiel {cours d’intérét et de formation professionnelle).

Grace.a un réseau de formation a distance tel que Contact Nord,.

I‘apprenant-e pé‘ut recevoir de la formation, de l’appui et de
Vinformation sans avoir a quitter sa communauté. il s’ensuit une
économie de temps et d’argent et méme u_n_é amélioration des
ressources locales de la communauté. La formation est mise é ia
portée de |'apprenant-e et le sentiment 'd_'i,sdlement eét

pratiquement éliminé.

Historiquement, ia grande _majorité des adultes qui étudient 3
distance sont des fermmes. De par sa __flexibilité, ce nﬁo'_de
d’enseignement" ies aécommdd'e'ptiisqu'il perrﬁet d’al_lief les
-eng’agehentsifémﬂiadx et professionnels tout en répondant aﬁ:x

besoins en formation des femmes désireuses de poursuivre des
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études ou un plan de carriére. Les centres d’accés de Contact Nord, iieux de rencontre
des apprenants-es, constituent des endroits privilégiés ol eiles peuvent se retrouver

et se dohner le soutien nécessaire a ce genre d’apprentissage.

La formation a distance permet également aux femmes de développer des liens avec
deé ‘fem.m-es des communautés éloignées & I"échelle 'ﬁord—onta‘rienne pour ne pas dire
provinciale. A titre d’exemple, menﬁdnﬁons le programme "La femme et la violence",
un cours uhiVersitéire de preﬁwier cycle offe-rt par ié Cb!lége Glendon de {"Université
York. La formatrice enseignait de Toronto a des étudiante's 5itué'es a New Liskeard,

North Bay et Elliot Lake.

Les centres d’accés

Contact Nord gére un réseau de salles de cours "électroniques” situées dans 32
commun'autés du nord de_ I’Ontario.. Le réseau est COordohné par deux centres
régionaux. Thunder Bay dessert le Nord-ouest et Sudbury dessert le Nord-est. Ces
centres mettent a la d:ispo'_siti.o.n des‘apprenants—esldes salles o0 le climat est‘dét'endu

et propice a |’apprentissage.

Dans chacune des communautés chmsues, il y aun-e coordonnateur trice qui assure
une permanence, facilite la prestatlon des cours dans les sites, renselgne les gens sur
les possibilités de formation .a distance et aide les ut::hsateurs—tr_lces du_réseau a
manipuler l’équipement. KII_ est important de -noter que Contact Nord n’offre pas de
cburs & son propre comfpte mais sert de réséau de communication pou'r Ies coiléges
les unwersutés et Ies écoles secondaires du nord de IOntano pour atteindre les

apprenants es qui autrement, n auralent accés qu’a un nombre limité de ressources

10



LA FORMATION A DISTANCE

en matiére de formation.

Chaque site est équipé de divers dispositifs de technologie
.éduc'ative-' qui transmettent et améliorent la formation a
distance. L’équipement se compose d'ordinateﬁrs, de
télécopie.urs,defnagnétophoﬁes,d;équipementaudiograph-ique
Optel Telewriter, de hicrophonas et de haut-parleurs pour Iés

audioconférences. .

Pour tout renseignement au sujet de Contact Nord, veuillez

communiquer avec Henriette Dauphinais, agente de liaison

pour la pro_grémmation en frangais au (705) 671-2710

L’ENSEIGNEMENT A DISTANCE

mpar André Blanchard, Service d’éducation permanente de i'Uhiversité de Moncton

En septémbre 1984, s;offrait pour Ia__prem'iér'e fois a l’éd,uc'ation_permanente du Centre
universitaire de Monctbn, un cours dit é distance". A:Ié suite d’une entente .de
collaboration avé"c I'Un‘ivéfsité d"Ottawa,'on recevait alors, bar I'entremise’ de. la
conférence téiéﬁhonidue, un coursunivérsitaire crédité a disiance'. L’expérience fut
tellement concluante QUe I'on débida par la suite- d’implanter notre brdpre service

d’enseignement a distance dés I"année suivante.

11
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D'autres facteurs inciteront également iUnwersaté de Moncton a investir dans
Ienselgnement é distance, notamment, une demande tou10urs grand:ssante de
formation, jumelée & des colts élevés de déplacement en temps et en argent pour les
professeurs-es Iet les étudiants-es ains-i. qu’une sopﬁistication gr_a_nd'issénte de la

technologie des communications.

La technologie au service de I’enseignement
Depuis le tout début, deux technologies différentes sont utilisées, soit la conférence

téléphonique et la télévision.

L.a conférence téléphonique est un systéme audio permettant |’enseignement de cours
dans ﬁlusieurs centres simﬁltanémernt Le §y5téme est fort sfmple. 'Une 'cor-j_sole_
téléphomque relie généralement trois é six centres dlfférents .Le's centres soht
habnueltement constitués de groupes de dix a vingt personnes L'équipément
comprend un systeme de haut-parleurs et demnqrophones. Au moment ol se donne
le 'courrs‘, 'étudiant-e peut échanger verbalerhent avec Ié professeur-e du centre
émetteur et avec les étudiants-es qui se trou'veni dans les autfes lcént-res. L'avantage
de bé syst__éme‘ est gu'il permet une rétroactio'n immédiate de la pért de I"apprenant et
|"apprenante, ce .qu.e'l'on ne retrouve pas déns d’autres type’é d’enseignement a
dista_n_ce, notamment dans Ies_ cours pa’f ,'éorreSpondance ei dans les cours télévisés

présentés en différé.

Malgré I’utilisation de I’audio seulement, monsieur Viateur Viel, qui enseigna deux
cours par conférence téléphonique, mentionnait dans une entrevue réalisée dans Je

magazine &tudiant Info-Mag d’avril 1990, qu’il ne re'marquaiit aucune différence dans

12
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I apprenttssage entre les étudtants et les étudiantes gui étaient avec lui en salle de

classe et ceux et ceHes des centres reliés par conférence telephonnque

La télévision diffuse des cours enregistrés sur. bandes Vidéo; Elle permet de'regarder
Ie déroulement du cours seul e ou en groupe, par le truchement d’un réseau de

téléwsuon ou par I'utilisation de wdéocassettes

Présentemeht nous offron's, é'i’aide de la conférence téléphonique et'de Ia_téléyis‘ion,
des cours dans des doma:nes aussi vanés que I Admmsstratmn I'EdQcation la
Socnologle la Gérontologie. I Economle le Francals etc Nous ne voyons pas de
limite gquant aux types de cours que nous pouvons offnr a distangce. L° Unwersnte de
Moncion-n’offre pas de programme d’étude au complet é ds_stance et ce n’est pas 13
ie but‘ principalr-'de |’enseignément a distance. Nos preoccupatmns ies plus
nmportantes sont de nous assurer que I etudlant e punsse recevoir un ensezgnement 3
dlstance de qualrté qui -reponde a des besoins clairement exprrimes‘_par ceux ou celles

qui bénéficient de ce service.

‘Depuis la mise sur pied de ce service, prés de. 3000 personnes ont bénéficié de
}’enseigne:rherit a distance. De ce nombre, on remarque qu’environ ‘70 % des

‘personnes inscrites étaient des femmes,

Nouveauiés
Nous sommes présentement é compléter une série de quatre cours de fran(;aas
téléwsés Deux de ces-c_ours, qui portent sur Ifana!yse grammatlcale'et I’ analyse'

Ioglque, sont tefminéis et ont été présentés pour la premigre fois I'an dernier.,-,Les

13
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“étudiants et étudiantes qui ont suivi ces cours ont pour la plupart, bien apprécié le
format et le contenu. Les deux autres cours seront pjr,é.fsentés'_ cette année. "lis
porteront sur. la rédaction. Ony 'exp_licme IesiCQmposante‘s‘d’un_ travail écrit et les

différents moyens d’étudier et de dévelo"ppe'r-. un sujet.

De pius, nous offrons dés cet automn'e ’ un'cours sUr l’hiétoire de la coopéfation en
Acadae, présenté pour la premnére fms gréce a.un systéme de vidéo conférence.
'f’- avantage de la vidéo conférence est qu’elie combme la conférence téléphomque et

ia télévision. C’est l’a;out de l’|mage ala conférence telephomque

'L_'enseignement 3 distance permet d’avoir une présence univ&ar‘sit_aire dans presque
tous les milieux acadiens"du 'I_\.louvea'u~Brunswick et d-e_ I’IIédQ’—PrinCéEdﬁuard." En
effet, en plus des cours télévisésqu’jlre'str poésible de suivre un_ﬁeﬁ partout dans les’
pfovinces atlantiques, les cours par cbnférén’ce té‘léﬁhonique étaient offerts lors des

, ses_sions ”d’-aL'JtOmne. 1989 ef d_’hliver_1990,dans Vp'rrés de vingt villes et yillageé du

Nouveau-Brunswick et de I'lle-du-Prince-Edouard.

Nous sommes conscients que I’ ensengnement a dlstance ne remp!acera pas
I enseignement tradmonnel ¢’ est-é dire professeurs es et étudiants-es. en. classe Par
contre, I’ enselgnement a dlstance permet un enseugnement de qualité pour tous ceux

‘et celles qui ne peuvent ‘pour une ra:son ou pour une autre, se rendre sur I'un des .

" trois campus qu_q forment I'Unw{ers:té_de .Mon'cton en Acadie.

14
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LE RESEAU D’ENSEIGNEMENT FRANCOPHONE A DISTANCE AU
CANADA (REFAD)

2par Dominique Gervais, adjointe a la coordination, REFAD

Depuis 1988, grace a i"appui de I’Association ?calnadienne‘ d’éducation de langue
francaise, ce réseau s"a_c:t,i'\(e dans ie but, entre autres, de premouvoir I'enseignement

en franc.'ais au moyen de I'enseignement a distance.

' Le conseil d’administration ‘est composé de sept membres choisis_ de facon a
représenter les différentes régions du Can,a&a‘ {la région de i’Atlantique, les provinces
de I'Ouest, Yukon et Territoires du Nord-Quest, la plrovinbe de Québec, la provinf:e dé
I'Ontafio). Peuvent aussi faire partie du conseii d’admrinistration, les associations

‘regroupant des institutions d’enseignement, ou un organiéme gouvernemental ou
-paragouvernemental diffusant ou recevant en francais de I’enseignement a distance,

“ou tout membre associé ou privilégié de la corporation.

REFAD étant constitué de représentants-es de |’éducation de toutes les régions du
' Canada, offre un appui politique 2 ses membres. |l peut transmettre leurs projets
auprés des organismes gouvernementaux du niveau fédéral, en vue d’obtenir des

subventions ou I'accés a8 des moyens de communication a I’écheile nationale.
Y

L’enseignement a distance en frangais existe déja sous plusieurs formes & travers le
Canada: par correspondance, par enseignement téléviss, par réseau téléphonigue ou
par réseau télématique. ll est généralement offert dans chacune des provinces ol se

trouvent les étabii;s.sements ou dans les régions immédiates. REFAD a été mis sur pied

15
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pour les groupes et les individus de toutes les réglons, afn de faciliter I’ extensnon de
ces réseaux régionaux a I'ensemble du territoire et pour jomdre Ies réseaux exnstants :
entre eux au meilleur codt . A ce sujet, le Béseau tient sa force de la partncnpatlo-n

conjuguée de ses membres et de leur volonté de faire éclater les régionalismes,

Un Répertoire de l'enSeignément a d_istancfg en fréngai_s est'pr,é_-sent'ement en rédaction
e-t-sera' édité par. le REFAD pour Ié t‘rqisiéme. année consécutive. li reCense les cours
offerts 4 distance en francais par les institutions secon’déi.res, c‘qllégiales" et
qniversitaires du Canada,‘ dans une centaine de,su’jets,différents, dont celui de I;;

condition de la femme.

Le REFAD est pourvu d’un bulletin, Connexion, qui vise a faire connaitre A ses
membres et a leurs associés-es les nouveaux développements dans la formation a
‘distance en francais, les nouveaux cours et |'existence de ressources humaines et

technologiques pour combler les distances..

Il' va de sdi que Ies technologies existantes peuvent rapprocher et sortir de .Ieur
isolement les communautés franCOphones canadlennes i appartnendra cependant aux
membres du REFAD et a leurs gouvernements provinciaux de conjuguer leurs
ressourcespour élargir le rayon des of_fres et des 'demandes en .enseignement en

frahgais au-dela des frontidres régionales.
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L’ALPHABETISATION

L' ALPHABETISATION ON EN PARLE EN NOUVELLE-ECOSSE!

ipar Rolande Savoie, AEF-Nouvelle-Ecosse

Le 29 juin 1990, une étude était lancée traitant des besoins en alphabétisation chez
les Acadiens de la province. Cette étude, parrainée par le Ministare de I'Enséignement
supérieur et de la Formation, a été réalisée par Carmelie d’Entremont. Carmelle

d’Entremont est animatrice en alphabétisation francophone au sein de ce ministére.

L’étude intitulée:"Le premier pas vers: L'alphabétisation, 'éducation de base et le
rattrapage scolaire dans le milieu acadien en Nouvelle-Ecosse™, comprend de trés bons
points et nous permet de retrouver dans un méme téxte une multitude de données

statistiques ainsi que toutes autres données pertinentes a la réalité acadienne.

Etant donné le taux élevé d’Acadiens-nes sachant ni lire, ni écrire en francais, c'est-&-

dire pius de 50%, I'auteure nous propose neuf recommandations:

» Etant donné les niveaux de scolarité relativement bas dans les régions acadiennes,
le Ministére de I’Enseignement s.upérieur et de la Formation doit reconnaitre dans
t'outes. Ies_démarches et les initiatives en matiére d’alphabét‘isation,‘»I.'importanc'e de
respecter e role primordial joué par la langue en matiére d’éducation, ainsi que de
reconnaitre la spécificité- linguistique et culturelle de !a minorité acadienne.

» Création de réseaux nationaux

» Sensibilisation du public et cambagne de promotion

» Création des partenaires provinciaux

» Formation et entrainement des enseignants-es

» Réseaux et programmes anglophones |

» Ressources pédagogiques -

» College communautaire de I’Acadie et son réle .

» Comité de travail pour I'alphabétisation des Acadiens-nes
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L'ALPHABETISATION

Toutes ces 'recommandations'oht €té acceptées par le Ministére, lors du lancement
de I"étude.

Le premier pas concret vers |"alphabétisation en francais, se fera avec la mise en place
d’un centre de ressource contenant seulement des écrits acadiens. Ce centre sera

alors implanté dans chacune des régions acadiennes une fois les locaux du Collége de
I’ Acadie seront mis en place.

La seconde étape, sera de mettre sur pied une campagne de sensibilisation et de
promotion en vue de démystifier I'analphabétisme, de mé&me que de vérifier quels sont
les besoins dans les différentes régions. Ces deux phases-devraient.durée au moins

un-an et.demi.

Po_ui en savoir plus sur l’étude‘ou encore pour vous procurer un exemplaire, v.éuillez .
contacter Carmelle d’Entremont au {902) 424-5160 ou écrire a:

Carmelle d'Entremont
Animatrice acadienne en alphabétisation
Ministére de I’Enseignement supérieur et de la Formation
Founders Square, 5iéme étage
Halifax- {Nouvelle-Ecasse)

DU NOUVEAU... EN ALPHABETISATION

Le Réseau national d’action éducation femmes présente un nouvel outil d'intervention
s’adressant a tous les intervenantes et intervenants en alphabétisation. . Ce répertoire .
recense plusieurs écrits frangais traitant d’alphabétisation soit sous des aspects
didactiques et généraux. ' '

"DION Judith, (1990), Alphabétisation, Répertoire 1975-1989., Ottawa, Le Réseau
national d’action éducation femmes, 55 pages, coQt 7 $. -
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LECTURES ET RESSOURCES

®LE RESEAU FRANCOPHONE D’ENSEIGNEMENT POSTSECONDAIRE A DISTANCE
DU CANADA., {1989) Répertoire de !"enseignement postsecondaire 3 distance en
francais., édition 1989-90, Montréal, Réseau d’enseighement postsecondaire a
distance, 205 pages. {épuisé) |

Ce document est une recension des cours offerts dans pius de 21 établissements au
pays. Eten plus, il présente les modaiités touchant l'inscription, I’accréditation, etc.

Réseau d’enseignement postsecondaire a distance
4835, Christophe-Colomib, 3084
Montréai (Québec)

- H2J 4C2

OSTATISTIOUE CANADA., {1990),Portrait statistiaque des femmes au Canada.,
deuxiéme édition, Ottawa, Statistique Canada, 227 pages. 45$%

Portrait statistique des femmes au Canada établit une mise au point face
a la condition de la femme au Canada. Les femmes et le travail, la
famille, ia santé, le logement, I’'éducation et les femmes au sein des
groupes minoritaires sont les sujets abordés a la lumiére des statistiques.

Statistique Canada
Ottawa (Ontario}
K1A OT6

®DALLAIRE, Louise L., LACHAPELLE, Réjean., (1980), Profils démolinguistiques.,
Ottawa, Secrétariat d'Etat du Canada, Direction généraie de la promotion des langues
officielles. N - :

Profilsdémolinguistiquesreprésentent lesrenseignements statistiques sur
la minorité anglophone au Québec et les minorités francophones dans les
autres provinces et territoires. Cette documentation regroupe 10 rapports
provinciaux et territoriaux et une synthése nationale.

~ Secrétariat d'Etat
Direction générale des communications
Ottawa (Ontario)
K1A OM5
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LE PROJET BANDEROLE
Dire la vérité au sujet de la vie des femmes

La troisiome rencontre des ministres du Commonwealth
responsables de la condition féminine du 8 au 12 octobre.

La troisidme rencontre des ministres du Commonwealth
responsables de la candition féminine aura lieu 4 Ottawa du 8
au 12 octobre. Lors de cette renconire, les ministres
discuteront de la promotion de I'égalité entre les sexes dans le
contexte de la coopération entre les gouvernements du
Commonwealth. ' - '

Les questions abordées: Les femmes et |I'économie, la violence
faite aux femmes. Les ministres de la condition féminine et
leurs.déléguées-s partageront leurs données face a la situation
des femmmes.

LE PROJET DES BANDPEROLES consistera en des
manifestations publiques regroupant des femmes dénoncant
leur condition sociale. Voici la liste des groupes de femmes qui
marrainent:

Antigonish Women's Centre
Bay 5t.George Women's Centre
Canadian Congress for Learing Opportunities for Women
Canadian Day Care Advocacy Association
Canadian Research Institute for the Advance of Women
Canadian Woman Siudies
DisAbied Women's Network, Canada
Fédération nationale des femmes canadiennes frangaises
Healthsharing
Naticnal Action Commitiee on the Status of Women
Le Réseau national d'action éducation femmes
Relais femmes
Resources for Feminist Research
Voice of Women
Women's Research Centre
Yukon Women's Centre



